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EDITAL DE CONVOCAÇÃO – 3ª FASE – TESTE DE 

HABILIDADES ESPECIFICAS –THE  
(CARÁTER ELIMINATÓRIO) 

A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, 
a vista dos pareceres exarados pela Comissão Fiscalizadora do 
Concurso Público, designada pelo Decreto nº 6936, de 28 de Julho 
de 2022, aos recursos interpostos pelos candidatos, CONVOCA os 
candidatos aptos no Teste de Aptidão Física – TAF, em conformida-
de com item 11.3, do Edital do Concurso nº 001/2022, publicado em 
27 de Agosto de 2022, para realização da 3ª fase - THE – TESTE 
DE HABILIDADES ESPECIFICAS, conforme abaixo discriminado, 
para os cargos públicos: BORRACHEIRO, ELETRICISTA, ENCA-
NADOR, MARCENEIRO,  PEDREIRO e SERRALHEIRO, a saber:

11.2. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização do tes-
te em outro dia, horário ou fora do local designado.
11.4. O candidato deverá comparecer ao local designado para a 
prova com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, munido de 
documento oficial de identificação original e com foto, bem como 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vaci-
nação contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal 6641/2022.
11.4.1. A não apresentação do documento de vacinação implicará 
na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no Teste de 
Habilidades Específicas, sendo o candidato considerado eliminado 
deste Concurso Público.
11.5. Para a realização da prova prática não será aceito, em hipó-
tese alguma qualquer tipo de protocolo.
11.6. O teste de habilidades específicas destina-se a verificar a real 
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sumo utilizado para instalação hidráulica;
Demonstrar a prática  na montagem de uma rede para ligação de 
água e esgoto;
Demonstrara pratica para  abertura de valas e traças;
Identificar o uso correto  de ferramentas;
Demonstrar a prática de higiene e segurança no trabalho.
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
Postura e uso de EPI : 10 pontos;
Capacidade de organização : 10 pontos
Habilidade com insumos/equipamentos/ferramentas: 60 pontos
produção final (tempo de realização da prova) : 20 pontos
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local 
da prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou 
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  
As mulheres deverão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis 
, alianças, etc.) .
Resultado  Será em ordem alfabética, sendo 
informado apenas a pontuação  obtida pelo candidato nesta etapa 
e se “aprovado” ou ““reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;
não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e encanador

Cargo   MARCENEIRO
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos 
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  Consistirá na execução de tarefas 
Especificas (Prova prática)  como: trabalhos de confecção, re-
paração, acabamento em produtos e peças de madeiras e deri-
vados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tarefas 
correlatas ao cargo.
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
Identificação de ferramentas de trabalho e EPI’s - O candidato de-
verá identificar ferramentas de trabalho e EPI’s que estarão expos-
tas, deverá explicar qual é a função de cada ferramenta para a 
execução do trabalho. Valor:  30 pontos.
Organização e limpeza do ambiente de trabalho. Valor:  10 pontos
Preparação, mediante a elaboração preliminar de desenho e pos-
terior desenvolvimento e montagem/reparação correta do Projeto 
proposto. Valor:  60 pontos.
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local 
da prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou 
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  
As mulheres deverão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis 

capacidade operacional do candidato, constando de avaliação de 
sua aptidão, quando colocado em situações típicas do cargo e/ou 
emprego, equivalente ao seu dia a dia, efetuando serviços ineren-
tes às funções do cargo, tendo por base as reais condições de sua 
operacionalidade. 
11.7. O teste de habilidades específicas terá caráter eliminatório e 
terá o valor máximo de 100 (cem) pontos.
11.7.1. Será considerado habilitado no teste de habilidades espe-
cíficas o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 
50 (cinquenta).
11.7.2. O candidato que não comparecer para realizar ao teste ou 
não habilitado, será eliminado do Concurso Público.
11.8. Não haverá segunda chamada ou repetição do teste seja qual 
for o motivo alegado.
11.9. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos 
que não constem no edital de convocação para o teste de habilida-
des específicas.
11.10. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste, sob pena de eliminação deste concurso.
11.11. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
11.12. O teste de habilidades específicas poderá ser filmado pela 
respectiva equipe de aplicação ou pessoa(s) designada(s) pela 
Comissão examinadora designada pelo Decreto nº 7263 de 30 de 
Março de 2023, publicado em 31 de Março de 2023 da Estância 
Turística de Avaré para efeito de registro e avaliação, sendo que as 
gravações não serão fornecidas aos candidatos a qualquer título.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Estância Turística de Avaré, (SP), 12 de Abril de 2023.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

ANEXO IX – EDITAL 001/2022 - DESCRIÇÕES E CRITÉRIOS 
DE AVALIAÇÃO DO TESTE DE HABILIDADES ESPECÍFICAS 
(PRÁTICA)
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
a) A prova prática tem caráter eliminatório e o candidato será consi-
derado “aprovado” ou “reprovado”.
b) Os candidatos ao cargo serão submetidos ao “Teste de Habili-
dades Especificas”, constando de execução de tarefas designadas 
pelo examinador técnico, quando serão observados, especifica-
mente, os conhecimentos práticos e operacionais exigidos para 
exercício da profissão

Cargo   BORRACHEIRO
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos  
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  Consistirá de :
Especificas (Prova prática)  Remoção e instalação de roda de 
um veículo pesado podendo ser máquina ou caminhão
Desmontagem e montagem de um pneu de um veículo de passeio
Reparar furos em câmaras de ar e/ou pneus;
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
capacidade de organização : 20 pontos
habilidade com equipamentos/ferramentas: 50 pontos
produção final (tempo de realização da prova) : 30 pontos
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local da 
prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou camisetas 
de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  As mulheres deve-
rão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis , alianças, etc.) .
Resultado  Será em ordem alfabética, sendo 
informado apenas a pontuação  obtida pelo candidato nesta etapa 
e se “aprovado” ou ““reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;

não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Responsável pela Garagem e Bor-
racheiro

Cargo   ELETRICISTA
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos 
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  Consistirá na execução de tarefas :
Especificas (Prova prática)  Procedimento correto na instalação 
e reposição de lâmpadas e luminárias , incluindo uso de EPI e ECP;
Instalação e reparo  rede de fiação,
Localização de  defeito em painel elétrico (previamente montado 
pela Comissão de Avaliação do THE);
Instalação de ventilador;
Identificação da nomenclatura (popular) dos insumos utilizados nas 
instalações elétricas , ferramentas e EPI´s.
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
postura e uso de EPI e EPC : 10 pontos;
capacidade de organização : 20 pontos;
conhecimento técnico, habilidade e agilidade : 40 pontos;
produção final (tempo de realização da prova) ; 30 pontos
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local da 
prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou camisetas 
de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  As mulheres deve-
rão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis , alianças, etc.) .
Resultado  Será ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuação obtida pelo candidato nesta etapa e se 
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;
não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e eletricista

Cargo   ENCANADOR
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos  
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  Consistirá de :
Especificas (Prova prática)  Fazer o uso adequado de EPI´S;
Identificação dos componentes do sistema hidráulico, tais como: 
tubos, conexões, torneiras e registros; louças e qualquer outro in-
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registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e pedreiros

Cargo   SERRALHEIRO
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos 
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  a prova prática constará da execu 
Especificas (Prova prática)  ção de tarefas como: trabalhos de 
confecção, reparação,acabamento em produtos e peças de metal 
e derivados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tare-
fas correlatas ao cargo
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
manuseio correto dos instrumentos de trabalho . Valor:  20 pontos.
conhecimento de reparos em objetos de metal e montagem de pe-
ças de metal . Valor:  20 pontos
agilidade no desempenho das tarefas . Valor:  10 pontos
resultado satisfatório da atividade solicitada  Valor:  50 pontos
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local 
da prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou 
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  
As mulheres deverão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis 
, alianças, etc.) .
Resultado  Será ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuação obtida pelo candidato nesta etapa e se 
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;
não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e serralheiros

, alianças, etc.) .
Resultado  Será ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuação obtida pelo candidato nesta etapa e se 
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;
não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a 
eliminação do candidato.
Equipe de Avaliadores Chefe de equipe e marceneiros

Cargo   PEDREIRO
Objetivo   Avaliar e mensurar conhecimentos 
práticos específicos do candidato.
Teste de Habilidades  à Prova prática constará da cons 
Especificas (Prova prática)  trução de uma parede em canto, 
definindo a medida do esquadro utilizando tijolos de forma dobrada 
e amarrada, entre outras tarefas correlatas ao cargo
Tempo/duração  O candidato terá 01 (uma) hora de 
duração, onde será avaliado 01 candidato por vez .
Critérios de Avaliação A avaliação prática terá pontuação 
máxima de  100 pontos, a serem distribuídos de acordo com os 
critérios descritos abaixo:
a habilidade com os instrumentos de trabalho. Valor:  20 pontos.
a forma adequada para a execução das atividades. Valor:  10 pontos
a utilização dos equipamentos de proteção individual e normas de 
segurança no trabalho. Valor:  10 pontos
a eficiência (técnica e desenvoltura) na execução da tarefa. Valor:  
50 pontos
 a organização dos materiais durante e após a execução das tare-
fas. Valor:  10 pontos
Serão descontados pontos por falha apresentada nos quesitos aci-
ma, proporcionais à gravidade dos erros ou aos lapsos na execu-
ção. Será Classificado no Teste de habilidades Especificas (prática)
aprovado p candidato que obtiver a nota mínima de 50 (cinquenta) 
pontos no somatório dos quesitos.
Candidato  Deverá se apresentar no dia e local 
da prova no horário previsto vestindo calça comprida, camisa ou 
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou tênis fechado.  
As mulheres deverão estar sem adornos (brincos, pulseiras, anéis 
, alianças, etc.) .
Resultado  Será ,em ordem alfabética,, infor-
mado apenas a pontuação obtida pelo candidato nesta etapa e se 
“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificação geral.
Eliminação  Será eliminado do concurso , nesta 
fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a  50  (cinquenta)  pontos será 
considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidação, sem a de-
vida autorização ou que não estiver no local da prova no horário 
previsto para assinar a lista de chamada , sendo automaticamente 
desclassificado;
não apresentar documentação exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus 
auxiliares e/ou candidatos;
for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execução dos 
testes ou tentando usar de meios fraudulentos  e/ou ilegais para 
realização da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo 
em comportamento indevido.
Não será permitido nenhum meio de consulta, nem  o uso de tele-
fone celular durante a realização da prova prática. O candidato que 
portar o referido aparelho deverá, obrigatoriamente, acondicioná-lo 
desligado em saco plástico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o 
telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato será 

INEDITORIAIS
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SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

AIIM Nº 026/2023 – RUA PALMAS – R.001.001-000 – ECF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 

AIIM Nº 027/2023 – RUA PALMAS – R.001.002-000 – ECF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 028/2023 – RUA ARACAJU – R.001.011-000 – GEA LTDA 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 029/2023 – RUA ARACAJU – R.001.013-000 – CPC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 030/2023 – RUA ARACAJU – R.001.016-000 – ECF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 031/2023 – RUA ARACAJU – R.001.017-000 – MMR – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 032/2023 – RUA ARACAJU – R.001.019-000 – GMRJ – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 033/2023 – RUA ARACAJU – R.001.020-000 – SRRC – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 034/2023 – RUA OLINDA – R.002.014-000 – ALPC E OU 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 035/2023 – RUA OLINDA – R.002.009-000 – ECF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 036/2023 – RUA PALMAS – R.002.011-000 – ECF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 037/2023 – RUA PALMAS – R.002.013-000 – F S/A – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 038/2023 – RUA PALMAS – R.002.014-000 – F S/A – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 039/2023 – RUA PALMAS – R.002.017-000 – SCMA – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 040/2023 – RUA PALMAS – R.002.018-000 – GAHG – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 041/2023 – RUA PALMAS – R.002.020-000 – RDS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 042/2023 – RUA HELIO CRUZ PIMENTEL – 4.656.011-
000 – MCMG – SONORIZAÇÃO 

NOTIFICAÇÕES:

0255/23 – RUA CARLOS CAVINI – 5.268.016-000 – MFO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA          
0296/23 – RUA CERQUEIRA CESAR – 2.013.001-000 – JNC – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0454/23 – RUA CAMPO GRANDE – R.020.017-000 – RD – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA    
0608/23 – RUA ESPIRITO SANTO – 2.045.010-000 – JAB – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA   
0640/23 – RUA MARIANA DA SILVA GARCIA – 4.373.013-000 – 
JCF – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0641/23 – RUA COPENHAGUE – 4.219.001-000 – WDC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA                     
0642/23 – RUA COPENHAGUE – 4.219.002-000 – BVS – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA 
0643/23 – RUA BUDAPEST – 4.230.009-000 – RLF – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA        
0669/23 – RUA LUIZ JOSÉ ALVES – 5.176.003-000 – ASS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0689/23 – RUA MINAS GERAIS – 7300 – APBL – SONORIZAÇÃO    
0691/23 – RUA DONA CONCHETA D AGOSTINI – 5.188.011-000 
– DRSR – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0695/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.058.007-000 – 
IBIAÇU – AUSÊNCIA DE LIMPEZA             
0697/23 – RUA MATO GROSSO – 3.140.052-000 – CM – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA             
0698/23 – RUA FRANCISCO DIAS DE ALMEIDA – OARN – PER-
TUBAÇÃO DO SOSSEGO 
0699/23 – RUA DIAS CINTRA – 5.027.006-000 – E APA – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
0700/23 – RUA FERNANDO COSTA – 5.028.019-000 – CSO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA    
0700/23 – RUA PRINCESA ISABEL – 4.128.005-000 – AP – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0701/23 – RUA FERNANDO COSTA – 5.026.011-000 – E APA – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
0702/23 – RUA EMILIO FIGUEIREDO – 3.249.040-000 – CTR – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA              
0717/23 – RUA CLAUDIO CORREA MARTINS – I.053.011-000 – 
IBIAÇU – AUSÊNCIA DE PROJETO
0721/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.023-000 – CP – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA          
0722/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.261.041-000 – JMO – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA                 
0723/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.017-000 – WMGF – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA 
0724/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.018-000 – NGDF – AUSÊNCIA DE LIMPEZA                      
0725/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.411.006-000 – LJV – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA        

0728/23 – TV PAULINO SAIÃO – 3.040.024-000 – WCS – DEPÓ-
SITO IRREGULAR DE ENTULHO
0729/23 – RUA SANTA CATARINA – 1.088.002-000 – HFS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0730/23 – RUA KRAKÓVIA – 4.261.028/044/045-000 – GFJ – E – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0731/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.002.009-000 – JR – AU-
SÊNCIA DE CALÇADA
0732/23 – RUA SEBASTIÃO CAMILO LELIS – S.002.010-000 – 
VCFZ – AUSÊNCIA DE CALÇADA
0733/23 – POVOADO DE BARRA GRANDE – S.002.011-000 – RL 
– AUSÊNCIA DE CALÇADA
0734/23 – RUA SEBASTIÃO CAMILO LELIS – S.002.005-000 – 
SRO – AUSÊNCIA DE CALÇADA
0735/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.002.016-000 – CAR – 
AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0738/23 – RUA SEBASTIÃO CAMILO LELIS – S.002.010-000 – 
VCFZ – AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0739/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.002.009-000 – JR – AU-
SÊNCIA DE CALÇADA          
0740/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.002.008-000 – IC – AU-
SÊNCIA DE CALÇADA     
0741/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.002.018-000 – E SAVB – 
AUSÊNCIA DE CALÇADA
0742/23 – RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA – S.002.018-
000 – GSVB – AUSÊNCIA DE CALÇADA
0743/23 – RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA – S.002.002-
000 – E MB – AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0744/23 – RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA – S.001.001-
000 – E MB – AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0745/23 – RUA SALVADOR FIRACE – S.001.001-000 – E MB – 
AUSÊNCIA DE CALÇADA
0746/23 – RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA – S.007.012-
000 – CCB – AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0747/23 – RUA ANTONIO QUINTILIANO TEIXEIRA – S.007.007-
000 – OAT – AUSÊNCIA DE CALÇADA 
0748/23 – AV MARGINAL DA MATA – F.002.009-000 – LAF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0750/23 – AV TRÊS MARIAS – 4.142.008/009-000 [02 IMÓVEIS] – 
IBRFG – SONORIZAÇÃO 
0751/23 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.163.007-000 – MCM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0752/23 – RUA ARISTIDES CRUZ MESSA – 4.338.009-000 – JR – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0755/23 – RUA MAJOR HENRIQUE PAVÃO – 5.366.012-000 – 
RAG – OBSTRUÇÃO IRREGULAR
0756/23 – RUA OZÓRIO DE CARVALHO – 5.212.019-000 – CLS 
– SONORIZAÇÃO 
0756/23 – RUA OZÓRIO DE CARVALHO – 5.212.019-000 – CLS 
– SONORIZAÇÃO  A
0757/23 – RUA LUIZ BASTOS CRUZ – 5.234.015-000 – SGQ – 
SONORIZAÇÃO 
0758/23 – AV JOÃO VICTOR DE MARIA – 3.095.063-000 – BTA – 
SONORIZAÇÃO 
0759/23 – RUA MARCELO CHEBRA – 5.366.008-000 – JCSP – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0760/23 – RUA MARCELO CHEBRA – 5.366.007-000 – WC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0760/23 – RUA MARCELO CHEBRA – 5.366.007-000 – WC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0761/23 – RUA MARCELO CHEBRA – 5.366.010-000 – MM – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
0762/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.048.019-000 – 
ARS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0763/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.048.020/021-000 
[2] – MB – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0764/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.048.022-000 – 
RB – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0765/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.048.002-000 – 
RRS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0766/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.048.003-000 – 
JS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
0767/23 – AV PLINIO DE A. FAGUNDES – LZI-4**1 – MSFT – VE-
ÍCULO LEI 384/99
0770/23 – RUA WALDEMAR LOPES PERES – 3.281.050-000 – 
CFA – AUSÊNCIA DE PROJETO. 

OFÍCIOS:

063/23 – RUA SANTA CATARINA – IEQ – RESPOSTA AO REQ. 
064/23 – RUA AMARAL PACHECO – KLM – REF. AO REQ 4054/23
065/23 – RUA SERGIPE – LSA – RELATÓRIO DEF. CIVIL                                
066/23 – RUA SERGIPE – JP – RELATÓRIO DEF. CIVIL                  
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Integrantes de lendárias 
bandas brasileiras, produto-
res e especialistas que são 
referência na área vão co-
mandar o workshop “Cami-
nhos do Rock” que acontece 
no sábado, 6 de maio, no 
Centro Cultural “Esther Pires 
Novaes”.

A proposta é abordar o 
gênero musical sob os mais 
diferentes enfoques. Com 
seis palestrantes na progra-
mação (confira os detalhes 
abaixo), o evento que vai das 
14h às 19h30 engloba mídia, 
bastidores, produção audio-
visual e profissionalização, 
entre outros temas. 

O encontro é aberto ao 
público. “O workshop tem 
tudo para ser histórico. É 
Avaré mostrando, mais uma 
vez, que continua sendo re-
ferência em música”, ressal-
ta a Secretaria Municipal de 
Cultura.  

Programação 
A palestra “Vivência Musi-

cal” será ministrada pelo mú-
sico Mario Testoni, tecladista 
da banda Casa das Máqui-
nas, lendário grupo de rock 
formado nos anos 70 em São 
Paulo.  

Já o crítico musical Régis 
Tadeu, famoso por suas po-
lêmicas envolvendo bandas 
e gêneros musicais, vai abor-
dar o tema “Histórias e Ver-
dades da Música”. 

“Rock e Mídia” é o assun-
to do radialista Paul Martins, 
apresentador na Kiss FM, 

CULTURA

Workshop “Caminhos do Rock” 
traz especialistas para Avaré
Produtores, comunicadores de destaque e músicos que tocaram em bandas lendárias vão 
participar do evento que acontece no dia 6 de maio no Centro Cultural

emissora que é referência em 
rock no Brasil. 

Apresentadora do Crash 
TV, programa com espírito 
estradeiro que aborda músi-
ca, motociclismo e tatuagem, 
entre outros temas, Kaká 
Schwartzmann irá ministrar a 
palestra “Atravessando as BRs”. 

A programação continua 
com a participação do gui-
tarrista Daniel Gerber, ex-in-
tegrante do Made In Brazil, 
outra lendária banda de rock 
brasileira dos anos 70, que 
vai abordar o tema “Profis-
sionalização de Artistas”. 

Gerber é presidente da As-
sociação Cultural do Rock (ACR), 
entidade que também será 
abordada em sua exposição. 

Fecha a lista o músico e 
produtor Pepe Bueno, que 
atualmente vem se apre-
sentando com a banda Os 
Estranhos. Ele vai falar sobre 
audiovisual. 
Encerramento com música 

O workshop “Caminhos do 
Rock” será encerrado com a 
apresentação da banda avare-
ense Medicine Jars, especiali-
zada em músicas Lado B. 

O show vai contar com a 
participação especial de Ma-
rio Testoni e Daniel Gerber 
nas músicas “Lar de Mara-
vilhas” e “Uma Banda Made 
In Brazil”, respectivamente. 
Uma jam com outros pales-
trantes também é esperada.   

Realização do Institu-
to Felicidade, o workshop 
“Caminhos do Rock” tem o 

apoio da Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré, por 
meio da Secretaria Municipal 

de Cultura, Governo do Esta-
do de São Paulo e ACR.  

O Centro Cultural fica na 

Rua Ceará, nº 1507. Outras 
informações pelo telefone 
(14) 3733-5420. 
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SAÚDE

O público a partir dos 18 
anos de Avaré já pode rece-
ber a vacina bivalente contra 
a Covid-19, que protege con-
tra mais de uma variante do 
coronavírus. 

O imunizante está dispo-
nível nos postos Bonsucesso, 
Mário Bannwart, Flávio Ne-
grão, Vera Cruz, Santa Elisa-
beth, Brabância, Bairro Alto e 
Centro de Saúde I.

O atendimento ao público 
é de segunda a sexta-feira, das 
7h30 às 11h30 e das 13 horas 
às 15h30. A exceção é a unida-
de Mário Bannwart, que aten-
de apenas das 8 às 12 horas.  

Vacina bivalente é liberada 
para público a partir de 18 anos
Salas de vacina vão novamente atender até às 19 horas para imunização contra Covid e 
gripe nos dias 2 e 4 de maio

Gripe 
População acima de 60 

anos, crianças de 6 meses a 
5 anos, gestantes, puérperas, 
profissionais da saúde, pes-
soas com comorbidade, imu-
nossuprimidos, profissionais 
da educação e da segurança 
e população carcerária são 
vacinados contra a gripe (In-
fluenza) nesta etapa. 

A Secretaria Municipal da 
Saúde aguarda a chegada de 
novos lotes para incluir no 
grupo caminhoneiros, traba-
lhadores de transporte cole-
tivo rodoviário e passageiros 
urbanos e de longo percurso.   

Horário ampliado 
As salas de vacina de Ava-

ré vão novamente atender 
ao público até às 19 horas 
para imunização contra gripe 
e Covid na terça-feira, 2 de 
maio, e na quinta-feira, 4. Já 
a unidade Mário Bannwart  
atende apenas das 16h às 19 
horas nestes dois dias.

A proposta da Secretaria 
Municipal da Saúde é garan-
tir o acesso a quem tem di-
ficuldade de ir aos locais de 
vacinação em horário comer-
cial, ampliando a cobertura 
vacinal da população avare-
ense. 

Aproximadamente 200 
atletas participaram da 2ª 
Corrida Barra Grande rea-
lizada no domingo, 23, no 
povoado de Avaré que leva o 
mesmo nome.

A informação é da Secre-
taria Municipal de Esporte e 
Lazer. Além de corrida, a edi-
ção contou com caminhada 
para crianças e teve caráter 
inclusivo, já que contou com 
a participação de pessoas 
com deficiência.

A 2ª Corrida Barra Grande foi 
organizada pelos desportistas 
Cláudio Gusson e José Américo 
Teixeira e amigos. Os organiza-

ESPORTE

Corrida reúne cerca de 200 atletas no povoado de Barra Grande  
Evento que contou com caminhada e café da manhã foi realizado no domingo, 23 de abril

dores agradecem à presença de 
todos que contribuíram para o 
sucesso do evento.

Um café da manhã foi 
servido ao público. A edição 
contou com o apoio da Pre-
feitura da Estância Turística 
de Avaré, por meio da Secre-
taria de Esporte, da Câmara 
de Vereadores, Polícia Militar, 
do diretor da Penitenciária II 
Joel Lopes da Silva, de fun-
cionários e direção da esco-
la municipal localizado no 
povoado e do projeto social 
Pernas Solidárias, que traba-
lha pela inclusão de pessoas 
com deficiência.
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COMEMORAÇÃO

O Dia do Trabalhador e o 
Dia das Mães serão come-
morados com uma série de 
atrações gratuitas na Concha 
Acústica.

O evento aberto ao públi-
co é uma realização da Pre-
feitura da Estância Turística 
de Avaré, com apoio das se-
cretarias municipais e entida-
des parceiras.

A programação que será 
desenvolvida durante o feria-
do de 1º de maio conta com 
atividades esportivas, cultu-
rais e sociais, orientação ao 
cidadão e dezenas de outras 
ações. 

Concha Acústica recebe evento com 
ampla programação no dia 1º de maio
Aberta ao público, edição que celebra Dia do Trabalhador e Dia das Mães oferece atrações 
esportivas, culturais e sociais

Programação
A programação tem início 

às 7 horas com corrida, cami-
nhada e ciclismo. A inscrição 
pode ser feita no site www.
runnerbrasil.com.br.

A premiação para a cor-
rida totaliza R$ 8500. O iti-
nerário pode ser conferido 
no QR Code disponibilizado 
no Instagram e Facebook da 
Prefeitura de Avaré. Outras 
informações podem ser obti-
das pelo telefone (14) 3732-
0756.

Já a Banda Marcial Mu-
nicipal faz a abertura da se-
gunda etapa do evento que 

tem início às 13 horas, segui-
da da apresentação do Coral 
Municipal.

Orientação ao cidadão
O público também po-

derá obter orientações com 
técnicos da Sala do Empre-
endedor, unidade móvel 
do SEBRAE (declaração de 
Imposto de Renda e outros 
serviços relacionados ao 
microempreendedor), Cen-
tro de Atendimento ao Tra-
balhador e Empreendedor 
(CATE), Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador (PAT), 
Banco do Povo, PROCON e 
OAB de Avaré.

Mais atividades
Feira de Artesanato, ofi-

cina cultural com o cartunis-
ta Flávio Oliveira, gincanas, 
doação de roupas, pintura 
facial, corte de cabelo adul-
to e infantil e maquiagem 
também integram a progra-
mação.

Estão previstas ainda orien-
tações sobre os serviços do 
Centro de Referência de As-
sistência Social (CRAS), Centro 
de Referência Especializado 
de Assistência Social (CREAS) 
e Bolsa Família, bem como 
ações em parcerias com insti-
tuições de ensino.

Música e sorteio 
de brindes

A programação tem con-
tinuidade com aula gratuita 
de zumba às 16 horas e a 
apresentação musical de 
Gil do Cavaco (17 horas) e 
o grupo de pagode Receita 
Original (18 horas), que vão 
colocar o público para sam-
bar.

A comemoração do Dia 
do Trabalhador e do Dia das 
Mães será finalizada com 
um sorteio de uma TV de 32 
polegadas, que será válido 
apenas para o sorteado que 
estiver presente no evento.
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A Estância Turística de 
Avaré está concorrendo ao 
Prêmio Top Destinos Turís-
ticos nas categorias “Turis-
mo de Sol e Praia”, “Turismo 
Náutico” e “Turismo de Ne-
gócio e Eventos”.

A votação popular se-
gue até 26 de maio pelo site 
www.votetop.com.br. “Vote e 
ajude Avaré a chegar ao pon-
to mais alto do pódio”, convi-
da a Secretaria Municipal de 
Turismo.

A pasta está divulgado 
a campanha entre os mo-
radores. Avaré já venceu a 
categoria “Turismo de Sol e 
Praia” na edição do prêmio 
realizada em 2018. 

TURISMO

Avaré concorre em três categorias 
no Prêmio Top Destinos Turísticos
Votação popular segue até 26 de maio pelo site www.votetop.com.br

O prêmio
A competição entre cida-

des foi criada pela Associa-
ção dos Dirigentes de Vendas 
e Marketing do Brasil (ADVB) 
e Associação Mundial dos 
Profissionais de Viagens e 
Turismo (Skål Internacional 
São Paulo). 

A proposta é mostrar o po-
tencial turístico do Estado de 
São Paulo e premiar as prefei-
turas que priorizam o turismo, 
garantindo desenvolvimento 
e geração de renda.

Os municípios com a 
maior pontuação serão sub-
metidos a um júri técnico. 
O resultado oficial deve ser 
anunciado em 17 de junho.

O Ginásio Kim Negrão 
ganhou iluminação de LED. 
Foram instaladas 35 lâmpa-
das de 200 watts no interior 
do recinto.

O material adquirido pela 
Secretaria Municipal de Es-
porte e Lazer foi instalado 
pela equipe de Iluminação 
Pública da Prefeitura de Ava-
ré.

ESPORTE

Ginásio Kim Negrão ganha iluminação de LED
Foram instaladas 35 lâmpadas de 
200 watts no interior do recinto

Além de economizar 
energia, o LED dura mais e é 
mais eficiente que as lâmpa-
das comuns. “A melhora da 
qualidade da iluminação é 
visível”, afirma a pasta. 

Maior ginásio poliesporti-
vo de Avaré, o espaço inau-
gurado em 1970 é palco de 
treinos, eventos esportivos e 
solenidades.
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O Centro de Atendimen-
to ao Trabalhador e Empre-
endedor (CATE) divulgou 
na quinta-feira, 27 de abril, 
a lista atualizada de vagas 
de emprego disponíveis em 
Avaré e região. 

Ligado à Secretaria Muni-
cipal de Indústria, Comércio, 
Ciência e Tecnologia, o CATE 
faz a ponte entre empresas e 
trabalhadores.

Os interessados deverão 
comparecer ao CATE para 
cadastramento de currículo. 
As opções disponíveis são as 
seguintes:

Motorista (Kikakau Taqua-
rituba): Ensino Médio Com-
pleto; possuir CNH D; Experi-
ência comprovada na função; 
Disponibilidade para viagens 
de longas distâncias

Ajudante de Carga e Des-

INDÚSTRIA E COMÉRCIO

CATE: confira as opções de emprego 
disponíveis para Avaré e região
Órgão localizado na Casa do Cidadão faz ponte entre empresas e trabalhadores

carga (Kikakau Taquarituba): 
Ensino Médio Completo; Dis-
ponibilidade para viagens de 
longas distâncias

Mecânico de Manuten-
ção Industrial (Kikakau Ava-
ré): Ensino Médio Completo; 
Desejável Curso Técnico na 
área; Atividades: Realizar Ma-
nutenção Mecânica Preventi-
va, Corretiva e Preditiva dos 
equipamentos da empresa.

Marmorista (Paranapane-
ma): Experiência em produ-
ção e instalação de bancadas 
em granito. (Empresa oferece 
alojamento e alimentação)

Marceneiro (Paranapane-
ma): Experiência em produ-
ção de móveis planejados e 
montagem. (Empresa ofere-
ce alojamento e alimentação)

Vendedor Interno: Inglês 
e Espanhol Fluentes; Possuir 

experiência de ao menos 6 
meses no cargo. Ensino Mé-
dio e Cursos de Inglês e Es-
panhol Completos

Vendedor de Telemarke-
ting: Entrar em contato com 
Clientes Via Malling e disca-
dor que a empresa oferece. 
Experiência com vendas ati-
vas; Técnicas de Vendas; Co-
nhecimento em Pacote Offi-
ce. Trabalho Home-Office e 
como autônomo/prestador 
de serviços

Motorista Carreteiro: En-
sino Médio Completo; Acima 
de 30 anos; 2 anos de ex-
periência (ao menos um em 
CTPS); CNH E; Carro Próprio. 
Realizar viagens e ausentar 
do domicílio por longo perí-
odo; Dormir no local de tra-
balho (Quando precisar viajar 
para outra propriedade)

Eletricista na Área Auto-
motiva Leve e Pesada: Ensino 
Médio Completo; Não exi-
ge experiência; Maior de 18; 
CNH AB. Necessário Curso 
NR10

Babá: Ensino Médio Com-
pleto; Experiência na função; 
CNH Categoria A; Disponibi-
lidade para dormir em am-
biente de trabalho

Auxiliar de Produção em 
Marmoraria: Ensino Fundamen-
tal Completo; CNH Categoria B; 
Experiência com Makita

Nutricionista na cidade 
de Avaré: Experiência CTPS 6 
meses

Nutricionista na cidade de 
Iaras: Experiência CTPS 6 me-
ses; VL Transporte; VL Refei-
ção; Refeição no Local

Técnico em Nutrição: Ex-
periência CTPS 6 meses

Torneiro Mecânico (Ma-
rioto & Filhos LTDA): Experi-
ência CTPS

Candidatos
As ofertas estão sujeitas à 

alteração sem qualquer aviso 
prévio. O candidato deverá 
comparecer ao CATE, situado 
na Casa do Cidadão, para en-
trega de currículo.

O endereço é Rua Bahia, 
nº 1.580, centro. O atendi-
mento ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 às 
16h30.

Outras informações po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9 
8204-0788.

É importante que o can-
didato mantenha o cadastro 
atualizado junto ao CATE, 
o que pode ser decisivo no 
processo de contratação.
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LICITAÇÃO

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 072/2023 – PROCESSO Nº. 113/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Aquisição de veículos para os serviços de acolhimentos
Recebimento das Propostas: 05 de maio de 2.023 das 08 horas até 
17 de maio de 2.023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 17 de maio de 2.023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 17 de maio de 2.023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 28 de abril de 2023 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 079/23 – PROCESSO Nº. 121/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de microcomputa-
dores e notebooks para toda a Municipalidade
Recebimento das Propostas: 11 de maio de 2023 das 8 horas até 
23 de maio de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 23 de maio de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 23 de maio de 2023 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 26 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 080/23 – PROCESSO Nº. 122/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de material espor-
tivo para atividades no CDI e CCI
Recebimento das Propostas: 15 de maio de 2023 das 8 horas até 
25 de maio de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 25 de maio de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 25 de maio de 2023 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 26 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 081/23 – PROCESSO Nº. 123/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de carrinho de 
mão baleia caçamba polietileno e pulverizador manual tipo costal, 
para uso do Parque de Exposições Dr. Fernando Cruz Pimentel
Recebimento das Propostas: 24 de maio de 2023 das 8 horas até 5 
de junho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 5 de junho de 2023 às 8h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 5 de junho de 2023 às 
9h30min
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 27 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 082/23 – PROCESSO Nº. 124/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de ferramentas 
diversas para uso na limpeza pública
Recebimento das Propostas: 17 de maio de 2023 das 8 horas até 
29 de maio de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 29 de maio de 2023 às 8h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 29 de maio de 2023 às 
9h30min
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 26 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 083/23 – PROCESSO Nº. 127/23
COM COTA EXCLUSIVA PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de Hortifrutis para 
SEMADS
Recebimento das Propostas: 02 de maio de 2023 das 08 horas até 
15 de maio de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 15 de maio de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 15 de maio de 2023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Pre-
feitura da Estância Turística de Avaré, 24 de abril de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 085/23 – PROCESSO Nº. 130/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de material elé-
trico de Iluminação Pública para o Calçadão da Orla do Costa Azul
Recebimento das Propostas: 02 de maio de 2023 das 08 horas até 
12 de maio de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 12 de maio de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 12 de maio de 2023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Pre-
feitura da Estância Turística de Avaré, 24 de abril de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 089/2023 – PROCESSO Nº. 135/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de ele-
troeletrônicos e eletrodomésticos para a Secretaria Municipal de 
Assistência e Desenvolvimento Social
Recebimento das Propostas: 03 de maio de 2.023 das 08 horas até 
15 de maio de 2.023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 15 de maio de 2.023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 15 de maio de 2.023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 28 de abril de 2023 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 090/2023 – PROCESSO Nº. 136/2023
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de em-
presa para manutenção de relógio de ponto
Recebimento das Propostas: 05 de maio de 2.023 das 08 horas até 
19 de maio de 2.023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 19 de maio de 2.023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 19 de maio de 2.023 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 

Estância Turística de Avaré, 28 de abril de 2023 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 095/23 – PROCESSO Nº. 141/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Aquisição de motocicleta para a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente
Recebimento das Propostas: 22 de maio de 2023 das 8 horas até 
1° de junho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 1° de junho de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 1° de junho de 2023 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 27 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 096/23 – PROCESSO Nº. 142/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de tintas e sol-
ventes para a sinalização viária
Recebimento das Propostas: 25 de maio de 2023 das 8 horas até 6 
de junho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 6 de junho de 2023 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 6 de junho de 2023 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 27 de abril de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO
Concorrência Pública nº. 005/2023 – Processo nº. 049/2023
Fica ADJUDICADA a Concorrência Pública 005/2023 à empresa 
CÉU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA LTDA, para 
o fornecimento de materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-o-
bra para execução de pavimentação asfáltica na Avenida Guarujá, 
Golf Country, Avaré/SP, no valor total de R$ 578.702,03 (quinhen-
tos e setenta e oito mil, setecentos e dois reais e três centavos). 
Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 20 de abril de 2.023. – 
Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal de Planejamento e 
Obras da Estância Turística de Avaré.

Dispensa Eletrônica nº. 017/2023 – Processo nº. 107/2023
Fica adjudicada a empresa UNIÃO FARMA COMERCIAL LTDA, 
no valor global de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), relativa a 
contratação de emergencial de empresa para o cumprimento de 
sentença judicial, para aquisição de medicamento. Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 27 de abril de 2.023. Roslindo Wilson 
Machado – Secretário Municipal da Saúde da Estância Turística 
de Avaré.

Pregão Eletrônico nº. 067/2023 – Processo nº. 103/2023
Fica adjudicado a Empresa W&C ALIMENTOS LTDA (lotes 01, 02, 
03, 04, 05, 06), no valor global de R$ 4.411.817,00 (quatro milhões, 
quatrocentos e onze mil, oitocentos e dezessete reais), objetivando 
contratação de empresa especializada para prestação de serviços 
de transporte, distribuição, fornecimento e entrega de gêneros ali-
mentícios, ponto a ponto nas Unidades Escolares e Creches deste 
Município. Adjudicado em: 27/04/ 2023.

HOMOLOGAÇÃO CONCORRÊNCIA PÚBLICA
Concorrência Pública nº. 005/2023 – Processo nº. 049/2023
Fica HOMOLOGADA a Concorrência Pública 005/2023 à empresa 
CÉU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA LTDA, para 
o fornecimento de materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-o-
bra para execução de pavimentação asfáltica na Avenida Guarujá, 
Golf Country, Avaré/SP. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 
20 de abril de 2.023 – Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal 
de Planejamento e Obras da Estância Turística de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO DISPENSA ELETRÔNICA
Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 7210/2023, conforme o disposto na Lei 
Federal nº. 14.133, de 1º de abril de 2021 e na Instrução Normativa 
SEGES/ME nº 67/2021 e demais normas regulamentares aplicá-
veis à espécie HOMOLOGA a empresa UNIÃO FARMA COMER-
CIAL LTDA, objetivando contratação emergencial de empresa para 
o cumprimento de sentença judicial para aquisição de medicamen-
to, da Dispensa Eletrônica nº. 017/2023 – Processo nº. 107/2023. 
Homologado em: 27/04/2023.
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HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO
Cesar Augusto Luciano Franco Morelli – Secretário Municipal de 
Transportes e Serviços da Estância Turística de Avaré, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.813/17, 
conforme o disposto no artigo 43, VI da Lei nº. 8.666/93 c/c Lei 
10.520/02 HOMOLOGA a empresa RONALDO MILANI COMER-
CIAL LTDA EPP (Itens 01 ao 12), responsável pelo fornecimento 
de baterias para os veículos da Frota Municipal através de registro 
de preços, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 042/23 – Processo nº. 
062/23. Homologado em: 25/4/2023.

Josiane Aparecida Medeiros de Jesus – Secretária Municipal de 
Educação da Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto Municipal nº 7.210/23 e con-
forme o disposto no artigo 71, da Lei Federal nº. 14.133/21; HOMO-
LOGA a empresa W&C ALIMENTOS LTDA (lotes 01, 02, 03, 04, 
05, 06), responsável pelo registro de preços para contratação de 
empresa especializada para prestação de serviços de transporte, 
distribuição, fornecimento e entrega de gêneros alimentícios, ponto 
a ponto nas Unidades Escolares e Creches deste Município, relati-
va ao Pregão Eletrônico nº. 067/23 – Processo nº. 103/23. Homo-
logado em: 27/04/2023.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade de Licitação nº. 005/2023 – Processo nº. 
085/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à OPUS ASSESSO-
RIA E PROMOÇÕES ARTÍSTICAS LTDA, no valor global de R$ 
195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais), objetivando a con-
tratação de empresa responsável pela realização de show artístico 
da artista ANA CAROLINA para 40º Festival Avareense de Musica 
Popular – FAMPOP 2.023, que ocorrerá em 17 de setembro de 
2023, com fulcro no artigo 25 da Lei Federal 8.666/93. Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 22 de março de 2.023. Isabel Cristina 
Cardoso – Secretária Municipal de Cultura da Estância Turística 
de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PREGÃO 
ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 042/23 – Processo nº. 062/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: RONALDO MILANI COMERCIAL LTDA EPP
Objeto: Aquisição de baterias para os veículos da Frota Municipal 
através de registro de preços
Valor Global: R$ 195.797,60 (Cento e noventa e cinco mil, setecen-
tos e noventa e sete reais e sessenta centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 25/4/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº 067/23 – Processo nº. 103/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: W&C ALIMENTOS LTDA
Objeto: Registro de Preços para contratação de empresa especia-
lizada para prestação de serviços de transporte, distribuição, for-
necimento e entrega de gêneros alimentícios, ponto a ponto nas 
Unidades Escolares e Creches deste Município
Valor Global: R$ 4.411.817,00 (quatro milhões, quatrocentos e 
onze mil, oitocentos e dezessete reais)
Data da Assinatura da Ata de Registro: 27/04/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA
Modalidade: Concorrência Pública nº. 005/2023 – Processo nº. 
049/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CÉU AZUL TERRAPLANAGEM E PAVIMENTADORA 
LTDA
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento 
de materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-obra para execu-
ção de pavimentação asfáltica na Avenida Guarujá, Golf Country, 
Avaré/SP
Valor: R$ 578.702,03 (quinhentos e setenta e oito mil, setecentos e 
dois reais e três centavos)
Data da Assinatura do Contrato: 20/04/2.023

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA ELETRÔNICA
Modalidade: Dispensa Eletrônica nº. 005/2023 – Processo nº. 
054/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: UNIÃO FARMA COMERCIAL LTDA
Objeto: Contratação de emergencial de empresa para o cumpri-
mento de sentença judicial, para aquisição de medicamento
Valor Global do Contrato: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 27/04/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº. 005/2023 – Proces-
so nº. 085/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: OPUS ASSESSORIA E PROMOÇÕES ARTÍSTICAS 
LTDA
Objeto: Contratação de empresa responsável pela realização de 
show artístico da artista ANA CAROLINA para 40º Festival Avare-
ense de Musica Popular – FAMPOP 2023, que ocorrerá em 17 de 
setembro de 2.023
Valor Global: R$ 195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 22/03/2023

TERMO DE ALTERAÇÃO CONTRATUAL
PREGÃO PRESENCIAL N° 046/2021 – PROCESSO N° 374/2021 
(Contrato n° 217/2021)
Considerando a Comunicação Interna n° 733924, enviada pela 
Secretaria Municipal da Saúde, na qual informa que a empresa al-
terou o CNPJ e o endereço referente ao Contrato n°217/2021 do 
Pregão Presencial n° 046/2021 – Processo n° 374/2021, portanto 
requer alteração dos dados da Contratada, conforme segue a se-
guinte redação:
Onde se lia:
(…) de ora em diante denominada CREDENCIANTE e de outro 
lado a L.G.S. HAYASHI CLINICA MÉDICA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº 24.715.539/0001-95, com sede na Rua José Paulino Ne-
grão, nº 521 – Mirante do Vale – Águas de Santa Barbara/SP – 
CEP.: 18.770-000 (…)
Agora se leia:
(…) de ora em diante denominada CREDENCIANTE e de outro 
lado a L.G.S. HAYASHI CLINICA MÉDICA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº 24.715.539/0002-76, com sede na Rua Abdalla Haspani, nº 
05 – Conjunto Habitacional Camargo – Avaré/SP – CEP.: 18.708-
866 (…)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO DE PRORROGAÇÃO
Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMENTO 
PÚBLICO Nº 001/2022 – PROCESSO N° 025/2022 (Contrato n° 
032/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e a empresa MIO NEUROFISIOLOGIA CLÍNICA LTDA, 
objetivando a prestação de serviços de 50 (cinquenta) consultas 
de neurologia, para pacientes encaminhados pela Secretaria de 
Saúde, com prorrogação do prazo de vigência contratual até 31 
de março de 2024, no valor global de R$ 45.000,00 (quarenta e 
cinco mil reais). Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal 
de Saúde da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAÇÃO Nº 049/2021 – PROCESSO N° 221/2021 (Contrato n° 
092/2021), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e o senhor NILSON OLAO FABBRI GUAZZELLI, objetivando 
a locação de imóvel situado a Rua Pernambuco, nº 1.254 – Centro 
– Avaré/SP, para instalação do Conselho Tutelar, com prorrogação 
do prazo de vigência contratual até 19 de maio de 2024, no valor 
global de R$ 50.782,80 (cinquenta mil, setecentos e oitenta e dois 
reais e oitenta centavos). Regiane de Arruda Daffara – Secretária 
Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social da Estância Tu-
rística de Avaré.
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O Fundo Social de Soli-
dariedade irá promover uma 
etapa da Campanha do Aga-
salho durante o evento de 1º 
de maio que será realizado 
na Concha Acústica. 

Com uma série de atra-
ções gratuitas, a edição 
comemora o Dia do Traba-
lhador e o Dia das Mães. A 
festividade é uma realização 
da Prefeitura da Estância Tu-
rística de Avaré. Confira mais 

SOLIDARIEDADE

Fundo Social realiza Campanha do 
Agasalho durante evento de 1º de maio

Aberta ao público, atração na 
Concha Acústica comemora Dia do 
Trabalhador e o Dia das Mães

detalhes nesta edição do Se-
manário Oficial.

Além de artigos específicos 
para o frio, o órgão assistencial 
vai disponibilizar vestimenta 
masculina, feminina e infantil.

O atendimento ao públi-
co durante a festividade na 
Concha Acústica é das 13h às 
16 horas. É preciso levar sa-
cola. É necessário apresentar 
RG, CPF e comprovante de 
residência atualizado.

O time de futebol ameri-
cano Avaré Scorpions estreou 
com vitória no Campeonato 
Paulista de Flag Football. 

Os avareenses venceram 
a equipe paulistana Silver 
Knights Football por 7 a 6. A 
disputa foi realizada no do-
mingo, 23, em Americana. 

“Apesar do jogo difícil, Ava-
ré conseguiu segurar a pressão 
do adversário com uma ótima 
apresentação de sua defesa”, 
ressalta a Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer. 

A equipe é composta pe-
los atletas Binhão, Tio, Ivo, 
Étori, Marcilio, Henrique, 
Marcelo, Yan, Ricardo, Wes-
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Avaré Scorpions estreia com vitória no Campeonato Paulista de Flag Football
Atletas da estância turística derrotaram a equipe paulistana Silver Knights no domingo, 23, 
em Americana

ley, Roger, Marcão, Andinho, 
Markinho, Nilton, Julião, Rus-
so, Guilherme, Lucas, Mazi-
nho, Jefinho, Carlinhos, Pe-
drinho, Dudu, Frog e Pedro.

O próximo desafio será 
no dia 5 de maio em Pira-
cicaba contra o São Carlos 
Bulldogs. “Agradecemos aos 
atletas, Casa das Tintas, Se-
cretaria Municipal de Esporte 
e a todos que contribuíram 
para essa vitória”, afirma o 
Avaré Scorpions. 

A pasta, por sua vez, co-
memorou o feito dos atletas 
que representam Avaré nas 
mais diversas competições.   

Criado em 2013, o Avaré 

Scorpions tem dois campeo-
natos paulistas no currículo e já 
venceu três vezes o Caipira Bowl 
(campeonato do interior). 

O Flag Football é uma 
modalidade derivada do Fu-

tebol Americano. A diferença 
é que o competidor não pre-
cisa derrubar o adversário. 
Basta retirar uma das fitas 
que os atletas carregam pre-
sas à cintura. 

Por esse motivo, o Flag 
Football não exige todo o 
equipamento de proteção 
utilizado por profissionais de 
Futebol Americano, como 
capacete e ombreira.


