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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 023/2024
CONCURSO PUBLICO 03/2019

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital , CONVOCAR os candidatos aprovados 
e classificados  do  Concurso Publico 003/2019, homologado atra-
vés do Decreto nº 5560, de 15/08/19, publicado em 16/08/2019, no 
Semanário Oficial Eletrônico e Homologação Complementar De-
creto 7653/2024, publicado em 02 e fevereiro de 2024, para provi-
mento de vagas do cargo publico de OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
E SERVIÇOS, justificado através da CI 784560/2024/SMServ, ci 
761225/2023/SMServ, CI 781099/2023/SEMADS, CI 766183/2023/
SMSM CI 782184/2023/SMS, CI 788387/2024/SMTS.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer pesso-
almente, até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do procedimento admissional, entrega da documentação exigida, 
avaliação pelo Médico do Trabalho, tendo por objetivo avaliar as 
condições físicas e mentais do candidato para classificá-lo como 
APTO, observadas as atividades que serão desenvolvidas no exer-
cício do cargo.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior. 

Classificação	 	 Nome
151   ELLEN RAFAELA LEITE
152   JUNIOR ALVES DE OLIVEIRA
153   ANA RODRIGUES DE MATOS
154   PRISCILA PACHECO ALVES
155   PERCILIO JOSE LEITE
156   ANDERSON CARLOS WOLF
158   JUSSARA OLIVEIRA TILIO
160   MICHAEL CARLOS DE SOUZA
162   DANIELE TAIS ROCHA GARCIA
163   ROSIMEIRE MATHEUS PEREIRA  
   DE LIMA
166   ORLANDO DE MATOS DELFINO
167   GUILHERME PAULINO GODOY
*157, 159, 161, 164, 165, 168 e 169 – Reprovados

Estância Turística de Avaré, aos 09 de fevereiro de 2024
                                                              

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 OFICIAL	DE	MANUTENÇÃO	E		
   SERVIÇOS
DESCRIÇÃO  Compreende as atividades que se 
DO CARGO   destinam a executar serviços de 
(L.C.	nº	188/2013)		 	 apoio operacional (capinação, con-
servação de estradas rurais, praças, parques e jardins, ruas, ave-
nidas, varrição e coleta de lixo, carregar e descarregar materiais, 
preparar sepultura , abrindo e fechando covas) e de manutenção 
(limpeza interna e externa, em geral, nos prédios municipais) e ou-
tros relacionados a área de atuação, para atender as necessidades 
da administração municipal e  manter as condições de higiene e 
conservação.
REQUISITO  Ensino Fundamental incompleto –  
   mínimo 4ª série 
CARGA HORÁRIA  40 horas semanais / 08 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO A ser determinado pelo Secretário 
Municipal de Administração

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade	de	cópias	 Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 024/2024
CONCURSO	PÚBLICO	01/2018	

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representado 
pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano,  no uso de suas atribuições legais e 
em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, vem atra-
vés deste Edital , CONVOCAR os candidatos aprovados e classifica-
dos  do Concurso Publico 001/2018, homologado através do Decreto 
nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 
2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para provimento de vagas do 
cargo publico de PEB I , justificado através do Oficio nº 035/2024/SME 
, considerando a aposentadoria de Verancila Maria Correa Miras. 
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer  pessoal-
mente,  até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da publi-

cação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão 
de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descritos, sito a Rua 
Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimen-
to admissional, entrega da documentação exigida,  avaliação pelo 
Médico do Trabalho, tendo por objetivo avaliar as condições físicas 
e mentais do candidato para classifica-lo  como APTO, observadas as 
atividades que serão desenvolvidas no exercício do cargo.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior. 

Classificação	 	 Nome	do	classificado	(a)
164   KELLY CRISTINA CRISTOVAM  
   LANÇAS DA ROSA

Estância Turística de Avaré, aos 09 de Fevereiro de 2024

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PEB	I	(Lei	2007/2016)
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compete ao Professor de Educa 
DO CARGO   ção Básica I e ao Professor de Edu-
cação Básica II, guardadas as características específicas do cam-
po de atuação: Participar da elaboração da proposta pedagógica 
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagógica da sua unidade escolar, e o calendário escolar; 
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe 
de orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos 
os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na 
formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao 
seu formato e à seleção, leitura e utilização de textos literários e 
didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Controlar e 
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias 
de recuperação para alunos de menos rendimento; Encaminhar, 
bimestralmente, diário de classe contendo frequência, descrição 
das atividades, conteúdos desenvolvidos e conceitos ao diretor da 
U.E em que está lotado; Colaborar e participar na organização das 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comuni-
dade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais 
de ensino; Participar de reuniões e programas de aperfeiçoamento 
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos 
períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo 
de ensino – aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem 
ou correção de seus problemas junto aos alunos de rede municipal 
de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias 
para a necessidade do exercício da cidadania, ética, bem como 
frequência escolar das crianças do Município; Realizar pesquisar 
na área de educação; Executar outras atribuições afins.
REQUISITO  Graduação em curso superior de 
(LEI	2007/2016)		 	 licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em curso normal superior 
CARGA HORÁRIA  30 horas aulas semanais 

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade	de	cópias	 Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
–Diploma frente e verso autenticado da Graduação em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitação específica 
ou em curso normal superior 
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 025/2024

CONCURSO	PUBLICO	01/2018	

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/21 E 6123/21, vem 
através deste Edital, CONVOCAR, os candidatos aprovados e 
classificados do Concurso Publico 001/2018, homologado através 
do Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 
de Julho de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para provimento 
de vagas do cargo público de MONITOR, justificado através do Ofí-
cio nº 07/2024/SME, considerando o atendimento ao programa es-
cola em tempo integral, implantado através do Decreto 7593/2023, 
e CI 785960/2024/SEMADS para compor equipe mínima na Casa 
de passagem e do CDI, de acordo com NOB-RH, e não compareci-
mento do 165, 166, 167, 168, 169, 170 classificados.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer  pesso-
almente,  até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do procedimento admissional, entrega da documentação exigida,  
avaliação pelo Médico do Trabalho, tendo por objetivo avaliar as 
condições físicas e mentais do candidato para classificá-lo  como 
APTO, observadas as atividades que serão desenvolvidas no exer-
cício do cargo. 
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior. 

CARGO:	MONITOR	
Classificação	 	 Nome
174   HELLYWD TOLEDO VIANA
175   KETTYLA GRAZYELLE MARIA  
   SOARES DE ALMEIDA
176   MARIA CAROLINA BELIN DE PALMA
177   DAYANE SABINO DE OLIVEIRA
178   KAREN DOS SANTOS PALMEIRA
179   JOAO ALEXANDRE CALDERAN  
   JUNIOR

Estância Turística de Avaré, aos 09 de Fevereiro de 2024

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 MONITOR
DESCRIÇÃO	SUMARIA Compreende em executar tarefas 
DO CARGO  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C.	127/2010)		 	 dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.
REQUISITO  ENSINO FUNDAMENTAL 
(L.C.	126/2010)		 	 COMPLETO
LOCAL DE TRABALHO EDUCAÇÃO
   SEMADS

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade	de	cópias	 Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral, último comprovante 
de votação, certidão de quitação eleitoral
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via internet) 
01    Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL	DE	CONVOCAÇÃO	Nº	026/2024
CONCURSO PÚBLICO 02/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano,  no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital , CONVOCAR os candidatos aprovados e 
classificados  do  Concurso Publico 002/2022, homologado através 
do Decreto nº 7149/2023, de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 
27 de Janeiro de 2023, no Semanário Oficial Eletrônico, para pro-
vimento de vagas do cargo publico de SUPERVISOR DE ENSINO 
, justificado através do Oficio o 037/2024/SME , considerando a 
demanda de alunos da rede municipal de ensino.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer  pesso-
almente,  até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do procedimento admissional, entrega da documentação exigida,  
avaliação pelo Médico do Trabalho, tendo por objetivo avaliar as 
condições físicas e mentais do candidato para classificá-lo  como 
APTO, observadas as atividades que serão desenvolvidas no exer-
cício do cargo.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior. 

Classificação	 	 Nome	(classificado	(a))
03   ADRIANA REGINA ANTUNES

Estância Turística de Avaré, aos 09 de Fevereiro de 2024

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário	Municipal	de	Administração

DENOMINAÇÃO	 	 SUPERVISOR	DE	ENSINO	
	 	 	 (Lei	2007/2016)
DESCRIÇÃO	SUMARIA Viabilizar a política educacional da 
DO CARGO   Secretaria Municipal de Educação, 
visando um melhor fluxo de informações ascendentes e descen-
dentes; Favorecer o intercâmbio e o aprimoramento das relações 
intra e extra - escolares, possibilitando que as unidades de ensino 
atinjam sua autonomia, tendo a legislação vigente como base e o 
aluno como essência de todo o processo; Propor melhoria das rela-
ções interpessoais nas escolas, promovendo a colaboração, a so-
lidariedade, o respeito mútuo e o respeito às diferenças dentro dos 
princípios éticos universais; Fortalecer a participação da comunida-
de, acompanhando e assistindo programas de integração; Detectar 
as necessidades dos estabelecimentos de ensino do decorrer do 
ano letivo, oferecendo subsídios administrativos e pedagógicos; 
Analisar, acompanhar e aprovar o projeto político pedagógico, os 
projetos especiais, o calendário escolar, o horário dos professores 
e demais profissionais que prestam serviços nas unidades de ensi-
no, redimensionando o processo quando necessário; Acompanhar 
e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumpri-
mento da legislação, normas educacionais e pelo padrão de qua-
lidade de ensino; Sugerir medidas para melhoria da produtividade 
escolar e orientar encaminhamentos a serem adotados; Oferecer 
alternativas para superação dos problemas enfrentados pelas uni-
dades de ensino, sempre através de decisões coletivas; Integrar e 
acompanhar o trabalho desenvolvido pelos profissionais ligados a 
Administração e coordenação, promovendo eventos que ensejem 
a formação permanente dos educadores da Secretaria Municipal 
de Educação;
Realizar ações referentes aos processos de autorização e funcio-
namento das escolas particulares de educação infantil; Executar 
demais atribuições afins;
REQUISITO  Graduação em curso superior de 
(Lei	2007/2016)		 	 licenciatura plena em Pedagogia ou 
Pós-graduação na área de Gestão Escolar e 8 (oito) anos de efeti-
vo exercício no magistério 

DOCUMENTOS	A	SEREM	APRESENTADOS
Quantidade	de	cópias	 Documento
02   Documento de Identidade - RG
02   Cadastro Pessoa Física - CPF
02   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01   Carteira Profissional - CTPS
01   PIS - PASEP
01   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01   Certificado militar
01   Certidão nascimento / casamento
01   Certidão nascimento, RG e CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01   Foto 3x4
01   Cartão SUS
01   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO	DO	DEPARTAMENTO	DE	
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

AIIM Nº 142/24 – AV PINHEIRO MACHADO – 13.996 – SCA LTDA 
– ENTULHO IRREGULAR
AIIM Nº 143/24 – RUA JOÃO PESSOA – R.012.001-000 – SPAZIO 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 144/24 – RUA JOÃO PESSOA – R.012.002-000 – SPAZIO 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 145/24 – RUA JOÃO PESSOA – R.012.003-000 – WCF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 147/24 – RUA JOÃO PESSOA – R.012.004-000 – SPAZIO 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 151/24 – RUA HUNGRIA – 4.226.004-000 – DRS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 152/24 – RUA HUNGRIA – 4.226.003-000 – JDM E OU – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 153/24 – RUA HUNGRIA – 4.226.006-000 – GARF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 154/24 – RUA HUNGRIA – 4.226.007-000 – GARF – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 161/24 – RUA IUGUSLÁVIA – 4.224.007-000 – LOR – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 162/24 – RUA IUGUSLÁVIA – 4.224.008-000 – CFMRO – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 163/24 – RUA IUGUSLÁVIA – 4.224.009-000 – CFMRO – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 164/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.224.010-000 – 
CFMRO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 165/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.224.011-000 – 
CFMRO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 166/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.224.012-000 – 
CKA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 167/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.225.007-000 – 
CFMRO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 168/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.225.008-000 – 
ETB – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 169/24 – RUA TCHECOSLOVÁQUIA – 4.225.008-000 – 
ETB – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
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AIIM Nº 170/24 – RUA HUNGRIA – 4.225.016-000 – DRBJ – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 171/24 – RUA HUNGRIA – 4.225.017-000 – ETB – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
AIIM Nº 172/24 – RUA HUNGRIA – 4.225.018-000 – ETB – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA

NOTIFICAÇÕES:

149/24 – RUA IRLANDA – 4.207.011-000 – MVJ – AUSÊNCIA DE 
LIMPEZA  
150/24 – RUA SUÉCIA – 4.200.014-000 – IMVS – RETIRADA DE 
RAMADA
151/24 – RUA GUANABARA – 2.063.047-000 – GBC – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA 
152/24 – RUA JANIO QUADROS – 2.063.045-000 – GBC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
154/24 – RUA ANTONIO CARLOS DIAS – 5.395.004-000 – RJMF 
– SONORIZAÇÃO 
156/24 – RUA FREI CANECA – 3.071.042-000 – DCCM – TRAI-
LER IRREGULAR  
157/24 – RUA ANTONIO CAMILLO DE SOUZA – 5.202.021-000 – 
CBC – VEÍCULO LEI 384/99
159/24 – AV SANTOS DUMONT – 5.349.010-000 – CFDI – SO-
NORIZAÇÃO 
159/24 A – AV SANTOS DUMONT – 5.349.010-000 – CFDI – SO-
NORIZAÇÃO 
160/24 – RUA PASCHOAL FUNARI – 4.551.005-000 – LSF – SO-
NORIZAÇÃO 
161/24 – AVENIDA ESPANHA – 34782 – MCFZ – SONORIZAÇÃO 
163/24 – RUA JOAQUIM NOVAES – 2.163.001-000 – MLRR – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
164/24 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.163.006-000 – JSNF – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
165/24 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.163.008-000 – MLRR – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
166/24 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.165.001-000 – MIASS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA

168/24 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.165.005-000 – LGRA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
169/24 – AV SALIM ANTONIO CURIATTI – 3.175.001-000 – SAA – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
170/24 – RUA DONA LOLITA – 3.282.014-000 – PARAISO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
171/24 – RUA HIGINO ROTELLI – 5.223.020-000 – AK – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
173/24 – RUA ANANIAS PIRES – 5.078.020-000 – CBB – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
174/24 – RUA PAULINO SAIÃO – 3.040.024-000 – WCS – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
175/24 – RUA KIEV – 4.227.001-000 – RRMAJ – AUSÊNCIA DE 
LIMPEZA
176/24 – RUA TENENTE APIAI – 4.114.008-000 – E OD – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
177/24 – RUA MARIA ALVES DE SIQUEIRA – 5.370.017-000 – LO-
RENZETTI EI – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
180/24 – RUA MANOEL MARQUES – 5.370.014-000 – NCSF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
181/24 – RUA MANOEL MARQUES – 5.370.013-000 – NCSF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
182/24 – RUA MANOEL MARQUES – 5.370.012-000 – AVEB – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
183/24 – RUA MANOEL MARQUES – 5.369.016-000 – LOREN-
ZETTI EI – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
184/24 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.369.001-000 
– CYM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
185/24 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.368.016-000 
– GACM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
187/24 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.368.021-000 
– VLJ – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
189/24 – AV GETULIO VARGAS – 5.368.014-000 – FR – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
190/24 – RUA PEDRO PARRA ALONSO JUNIOR – 5.368.028-000 
– FR –  DEPÓSITO IRREGULAR 
192/24 – RUA MARCELO MARIANO DE ALMEIDA – 5.365.008-
000 – HK – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
193/24 – RUA MARCELO MARIANO DE ALMEIDA – 5.365.007-

000 – FFPN LTDA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
194/24 – RUA MARCELO MARIANO DE ALMEIDA – 5.366.007-
000 – WC – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
195/24 – RUA MATEUS SUGIZAKI – 5.366.023-000 – LORENZET-
TI E LTDA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
196/24 – RUA MARCELO MARIANO DE ALMEIDA – 5.366.010-
000 – MM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
199/24 – RUA RUFINO GOMES – 5.367.033-000 – RFS – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
200/24 – RUA MATEUS SUGIZAKI – 5.367.018-000 – EMS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
201/24 – RUA MATEUS SUGIZAKI – 5.367.019-000 – EMS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
202/24 – RUA MATEUS SUGIZAKI – 5.367.020-000 – EMSO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
204/24 – RUA LUIZ ANTONIO INNOCENTE – 5.372.005-000 – 
MFN – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
205/24 – RUA LUIZ ANTONIO INNOCENTE – 5.371.028-000 – LO-
RENZETTI E LTDA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
207/24 – RUA MARIA ALVES DE SIQUEIRA – 5.371.013-000 – LP 
LTDA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
208/24 – RUA MARIA ALVES DE SIQUEIRA – 5.371.014-000 – 
RFBR – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
209/24 – RUA MARIA ALVES DE SIQUEIRA – 5.371.015-000 – LO-
REZETTI EI – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
217/24 – RUA GRÉCIA – 4.221.018-000 – JRSS – DEPÓSITO IR-
REGULAR
218/24 – RUA GRÉCIA – 4.222.006-000 – CAM – DEPÓSITO IR-
REGULAR

OFÍCIOS:

Ofício nº 30/24 – RUA BAHIA – RSD – REF;ATIVIDADE. 
Ofício nº 32/24 – RUA RIO DE JANEIRO – ACIA – REF. PROT. Nº 
1197/24
Ofício nº 33/24 – RUA ANACLETO PIRES – SABESP – VAZAMEN-
TO 
Ofício nº 34/24 – PRAÇA JATOBÁ – MIGA – VEÍCULOS LEI 384/99
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A Estância Turística de 
Avaré foi selecionada pelo 
Pontos MIS para ser uma das 
cidades parceiras em 2024, 
anuncia a Secretaria Munici-
pal de Cultura. 

O Pontos MIS é um pro-
grama de difusão cultural do 
Museu da Imagem e do Som 
que oferece sessões de cine-
ma, oficinas, palestras, expo-
sições e formação em gestão 
cultural. A proposta é formar 
novos públicos para a cultura 
e para o cinema.

Salas de cinema 
As atividades em Avaré 

terão início em março. Por 
intermédio da Lei Paulo Gus-
tavo, a Cultura vai criar duas 

CULTURA

Parceria vai ampliar programação 
do Pontos MIS em Avaré
Estância Turística foi escolhida para ser parceira do programa de difusão cultural durante 2024

salas de cinema para receber 
a programação do Pontos 
MIS. 

Será uma sala para crian-
ças no complexo da Bibliote-
ca Municipal "Professor Fran-
cisco Rodrigues dos Santos" 
e outra no Centro Cultural 
"Esther Pires Novaes". Mais 
detalhes serão divulgados 
em breve. 

Avaré na vanguarda
“A Cultura sempre busca 

oferecer aos avareenses o que 
há de mais atual no âmbito 
cultural. Essa parceria com o 
Pontos MIS coloca Avaré na 
vanguarda do estado em re-
lação ao programa de difusão 
cultural”, ressalta a pasta.

O Camping Municipal e o 
Largo do Mercado recebem 
mais uma edição da Feira 
dos Artesãos a partir de sá-
bado, 10 de fevereiro. 

“É mais uma opção de 
entretenimento para o tu-
rista e o morador durante o 
feriado de Carnaval”, ressal-
ta a Secretaria Municipal de 
Turismo. 

O espaço localizado no 

TURISMO
Largo do Mercado e Camping recebem feira de artesanato no Carnaval
Represa Jurumirim é palco da 
atração de sábado, 10, a terça, 13, 
das 9h às 17 horas

centro de Avaré é palco da 
atração no sábado, 10, das 
9h às 17 horas. São muitas 
opções de presentes para 
toda a família. 

Um dos cartões-postais 
da estância turística, o Cam-
ping Municipal recebe a Feira 
dos Artesãos de sábado, 10, 
a terça-feira, 13. O atendi-
mento ao público é das 9h às 
17 horas.
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A Universidade Virtual do 
Estado de São Paulo (UNIVESP) 
está com inscrições abertas para 
o processo seletivo. 

Mantida pelo Governo do 
Estado de São Paulo, a UNI-
VESP oferece ensino superior 
gratuito e de qualidade na 
modalidade Ensino a Distân-
cia (EAD). 

São mais de 23 mil vagas 
em 425 polos em todo o es-
tado. A iniciativa é um con-
vênio com a Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré, por 
meio da Secretaria Municipal 
de Educação.

Cursos
Há nove cursos dispo-

níveis. Letras, Matemática e 
Pedagogia são oferecidos no 
Eixo de Licenciatura. Já o Eixo 
de Computação oferece Ci-

UNIVESP: inscrições para processo 
seletivo estão abertas até 8 de abril
Instituição oferece cursos superiores gratuitos e de qualidade na modalidade EAD

ência de Dados, Engenharia 
de Computação e Tecnologia 
da Informação.

O Eixo de Negócios e Pro-
dução, por sua vez, disponi-
biliza as graduações de Ad-
ministração, Engenharia de 
Produção e Tecnologia em 
Processos Industriais.

Inscrições
A inscrição pode ser feita 

pelo site https://univesp.fa-
tvestibulares.com.br/home/ 
até 8 de abril. A taxa é de R$ 
52.

As provas serão aplicadas 
no dia 26 de maio. Os apro-
vados iniciam as aulas no se-
gundo semestre de 2024. 

O polo avareense da UNI-
VESP fica na Rua Bahia, nº 
875. Outras informações pelo 
telefone (14) 3731-7244.

O PROCON de Avaré re-
gistrou 3.327 atendimentos 
em 2023. Desse montante, 
1.674 foram solicitações de 
caráter financeiro. 

A informação está no 
balanço que acaba de ser 
divulgado pelo órgão mu-
nicipal de proteção e defesa 
do consumidor. O gráfico em 
destaque inclui dados até 23 
de janeiro deste ano. 

As reclamações mais co-
muns estão relacionadas a 
empréstimos, juros e serviços 

UTILIDADE PÚBLICA

PROCON de Avaré registrou mais de 3 mil atendimentos em 2023
Meta do órgão de defesa do consumidor é ampliar assistência ao público em 2024

essenciais como luz, água e 
telefonia. 

“Quando não é possível 
solucionar a demanda admi-
nistrativamente, os casos são 
encaminhados ao Judiciário”, 
explica a coordenara Maria 
Adelina Toledo Russo. 

A meta para 2024 é am-
pliar o atendimento ao pú-
blico e disponibilizar orienta-
ções nas mais variadas áreas 
abrangidas pelo Direito do 
Consumidor, ressalta a ges-
tora.  

Saiba mais 
Conveniado à Fundação 

PROCON-SP, o PROCON de 
Avaré fica na Casa do Cida-
dão (Rua Bahia, nº 1580). O 
atendimento ao público é de 
segunda a sexta-feira, das 8h 
às 16 horas. 

O órgão não faz atendi-
mento por telefone, mas é 
possível obter orientações 
sobre documentos pelo  (14) 
3732-8263 e (14) 3733-8277. 
Já o e-mail é o proconmuni-
cipal@avare.sp.gov.br. 
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O CarnaVerão 2024 tem 
continuidade até terça-fei-
ra, 13, no Balneário Costa 
Azul e no Largo São João. É 
atração para todos os gos-
tos. 

A entrada é gratuita em 
ambos os lugares. A estru-
tura especial montada para 
receber turistas e moradores 
conta com praça de alimen-
tação e segurança, além de 
muita diversão para toda a 
família. 

A realização é da Prefei-
tura da Estância Turística de 
Avaré, por meio das secre-
tarias municipais de Cultura, 
Turismo e Esportes e Lazer. 
Confira abaixo a programa-
ção completa do Carnaval 
em Avaré. 

Balneário Costa Azul 
A Banda 5ª Avenida con-

tinua animando o público no 
Balneário Costa Azul, com di-

EVENTO

Carnaval continua até terça, 13, 
no Largo São João e Costa Azul   
Com atrações para toda família, CarnaVerão 2024 é uma realização da Prefeitura de Avaré

reito a duas matinês. Confira 
os dias e horários:

Sábado, 10: das 21h à 1 
hora

Domingo, 11: das 14h às 
18 horas e das 21h à 1 hora 

Segunda, 12: das 21h à 1 
hora

Terça, 13: das 14h às 18 
horas 

Largo São João
Já a diversão no Largo São 

João é comandada pelo can-
tor avareense Flávio Thempo, 
que sobe ao palco ao lado de 
convidados especiais a partir 
deste sábado, 10. 

A programação também 
conta com duas matinês. 
É atração pra toda família. 
Confira abaixo os dias e ho-
rários: 

Sábado, 10: das 18h às 22 
horas

Domingo, 11: das 15h às 
19 horas 

Segunda, 12: das 18h às 
22 horas 

Terça, 13: das 15h às 19 horas 
Costa Azul: escola de 
samba e atividades 

esportivas
Outra atração no Balneá-

rio Costa Azul é a apresenta-
ção da Escola de Samba Grê-
mio Recreativo “Amigos do 

Anjão”. O grupo se apresenta 
no sábado, 10, e na segunda, 
12, às 20 horas. 

O CarnaVerão na Represa 
Jurumirim, principal cartão-
-postal da Estância Turística 
de Avaré, também conta com 
atividades esportivas coman-
dadas pela Secretaria Muni-
cipal de Esporte e Lazer. 

Beach tênis, futevôlei, vô-
lei de areia, futebol de areia e 
natação são as modalidades 
oferecidas na orla a partir de 
sábado, 10. 

Inscrição e informações 
direto com os professores de 
cada modalidade. Confira no 
quadro os contatos e a pro-
gramação completa. 
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O Posto de Atendimento 
ao Trabalhador (PAT) divul-
gou na sexta-feira, 9 de fe-
vereiro, as vagas de emprego 
disponíveis em Avaré. Há va-
gas exclusivas para Pessoas 
com Deficiência (PCD).

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa fí-
sica no endereço eletrôni-
co empregabrasil.mte.gov.
br ou diretamente no PAT 
para a disponibilização de 

Posto de Atendimento ao Trabalhador divulga vagas de emprego
EMPREGO

Ofertas estão sujeitas à alteração 
sem qualquer aviso prévio

vagas e processo seletivo.
Candidatos

Já o candidato deve se ca-
dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto ao 
PAT, o que pode ser decisivo 
no processo de contratação.

Serviço
O PAT fica na Casa do Ci-

dadão (Rua Bahia, nº 1.580, 
centro). Outras informações 
pelo telefone (14) 3732-1414.

Vagas

Atendente de lojas-02 
(PCD)

Ajudante de carga e des-
carga - 02

Ajudante de serralheiro - 
01

Ajudante de motorista - 01
Ajudante de serralheiro - 

01
Atendente balconista - 01
Atendente de lanchonete 

- 06
Auxiliar de contábil e fis-

cal - 02
Auxiliar de cozinha - 01
Auxiliar de limpeza - 02
Auxiliar de manutenção 

predial - 01
Auxiliar de departamento  

pessoal - 01
Auxiliar de pintor de auto-

móveis - 01

Caseiro - 02
Consultor de vendas - 03
Cuidador de idoso (Cer-

queira César) - 01
Estoquista - 01
Fresador - 01
Garçom - 02
Instalador de alarmes - 02
Instalador de equipamen-

to agrícola em campo - 01
Mecânico de veículos - 01
Mecânico de manutenção 

de máquinas agrícolas - 01
Montador de estruturas 

metálicas - 01
Motorista de caminhão - 02
Oficial de serviços gerais 

na manutenção de edifica-
ções - 01

Operador de caixa - 12
Operador de máquina de 

embalar - 01

Pedreiro - 05
Recepcionista de hotel - 

02
Repositor - 01
Servente de limpeza - 02
Supervisor de vendas de 

serviços - 01
Supervisor de desenvol-

vimento de produtos  - p&d 
- 01

Analista de desenvolvi-
mento de produtos - p&d - 
01

Assistente de pesquisa e 
desenvolvimento - p&d - 01

Técnico em segurança do 
trabalho - 02

Trabalhador rural - 02
Vendedor interno - 04
Vendedor pracista - 03
Vendedor porta a porta – 

03

Alunos da escola munici-
pal “Maria Theresa de Olivei-
ra Picalho (Dondoca)" terão 
aula em salas da Faculdade 
Eduvale a partir de segunda-
-feira, 19. 

A Secretaria Municipal 
de Educação ressalta que a 
escola entrará em reforma 
devido aos danos causados 
pela tempestade de novem-
bro, cujos estragos e prejuí-

Alunos da Dondoca terão aula na 
Eduvale a partir de segunda-feira, 19
Escola municipal vai entrar em reforma devido aos danos causados pela tempestade de 
novembro, informa a Educação

zos foram sentidos em toda 
a cidade. 

“A segurança dos alunos 
é nossa prioridade”, destaca 
a Educação. “A mudança é 
temporária e os estudantes 
vão voltar para a unidade 
de origem após o fim das 
obras”, continua.  

Transporte garantido 
Os cerca de 420 alunos ma-

triculados na escola municipal 

terão transporte até a Eduvale. 
O embarque e desembarque 
serão em frente à Dondoca. 

“Os alunos serão atendi-
dos com segurança e pra-
ticidade”, ressalta a pasta. 
A Educação pede que pais 
compareçam à escola entre 
quinta, 15, e sexta-feira, 16, 
para a obtenção de outras 
informações junto à direção 
da unidade.
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CATE divulga vagas de emprego 
disponíveis em Avaré
Órgão localizado na Casa do Cidadão faz ponte entre empresas e trabalhadores

O Centro de Atendimento 
ao Trabalhador e Empreen-
dedor (CATE) divulga a lista 
atualizada de vagas de em-
prego disponíveis em Avaré.

Ligado à Secretaria Muni-
cipal de Indústria, Comércio, 
Ciência e Tecnologia, o CATE 
faz a ponte entre empresas e 
trabalhadores.

Interessados devem com-
parecer ao CATE para cadas-
tramento de currículo. As 
opções disponíveis são as 
seguintes:

Vendedor externo (área 
comercial de alimentos): 
experiência profissional. Ne-
cessário realizar viagens, ter 
veículo próprio. Conheci-
mento no atacado e varejo e 
área comercial de alimentos. 
Ter conhecimento na área de 
café será um diferencial;

Operadora de telemarke-
ting: ensino médio completo, 
idade acima de 17 anos. Ex-
periência em vendas. Função: 
comercialização de pós-gra-
duação para graduados; 

Colhedor de caqui e Ser-
viços Gerais. Funções: colher 
e selecionar as melhores fru-
tas das árvores, com critérios 
de qualidade, como tama-
nho, cor, e realizar a limpeza 
das mesmas removendo fo-

lhas e detritos. Embalar ade-
quadamente para transporte 
e armazenamento. Seguir 
as instruções do supervisor, 
trabalhar em equipe para 
otimizar a colheita e manter 
um ambiente de trabalho 
seguro, respeitando os pro-
cedimentos de segurança. 
Poderá ser solicitada a capina 
de ervas daninhas para evitar 
a competição por nutrientes 
no pomar e também execu-
tar tarefas gerais;

Movimentador de mer-
cadorias: ensino médio, ex-
periência na área. CNH: cate-
goria B. Funções: montagem 
de carga e limpeza; 

Operador de empilhadei-
ra: ensino médio completo 
e experiência na área. CNH: 
categoria D. Funções: carga 
e descarga de caminhões. Li-
derar equipe de montadores. 
Abastecimento de caminhões; 

Auxiliar administrati-
vo contábil: ensino médio 
completo. Conhecimento ou 
noções em Contabilidade e 
processos administrativos de 
empresas. Funções: preparar 
documentação, licitações e 
processos licitatórios; 

Secretária: curso supe-
rior, sexo feminino, acima de 
30 anos e 2 anos de experi-

ência. Funções: setor de ava-
liação de cadastro e serviços 
gerais do setor; 

Auxiliar de Aviário: En-
sino Fundamental comple-
to. A partir de 18 anos. Sexo 
masculino e feminino. Não 
necessita de experiência. 
Disponível para Pessoa Com 
Deficiência (PCD) auditivo. 
Funções: realizar acompa-
nhamento e manejo de aves. 
Auxiliar na limpeza geral dos 
aviários e classificação dos 
ovos. Preparar e higienizar 
instalações e equipamentos 
utilizados na criação; 

Auxiliar de Sala de Ovos: 
Ensino Fundamental com-
pleto. A partir de 18 anos. 
Sexo masculino e feminino. 
Não necessita de experiên-
cia. Disponível para Pessoa 
Com Deficiência (PCD) au-
ditivo. Funções: executar a 
limpeza e conservação do 
setor, atividades na Ovosco-
pia, embaladora e seladora. 
Fazer registro e controle dos 
produtos. Auxiliar a equipe 
nas atividades necessárias e 
no recebimento de produtos; 

Auxiliar de limpeza: sexo 
feminino, a partir de 18 anos. 
Necessita experiência. Fun-
ção: limpeza residencial e 
empresarial; 

Assistente de Vendas 
Online: 18 anos, CNH. Co-
nhecimento avançado em in-
formática. Experiência prévia 
em vendas online e marke-
tplace será considerada uma 
vantagem. Funções: gestão 
de vendas online, atuar na 
administração e otimização 
de plataformas de marke-
tplace. Gerenciar catálogos 
de produtos, atualizando in-
formações e imagens confor-
me necessário. Atendimento 
ao cliente. Prestar suporte 
online, respondendo dúvidas 
e auxiliando nas compras. 
Coordenar processos de en-
trega e logística, garantindo 
eficiência e a satisfação do 
cliente. Realizar análises de 
desempenho das vendas 
online e propor melhorias. 
Trabalhar em conjunto com 
outros membros para atingir 
metas e objetivos; 

Promotor de vendas: 
ensino médio completo, sexo 
masculino e feminino. Três 
meses de experiência, CNH 
AB, ter veículo próprio. Fun-
ções: atendimento, cadastro. 
Noção de aplicativo para 
postagem nas mídias; 

Administrativa: ensino 
médio completo, acima de 
16 anos. Não necessita ex-

periência. Noção em Canva e 
Picsart. Funções: atendimen-
to, cadastro em computador, 
noção de aplicativos para 
postagens nas mídias;

Costureira (o): idade a 
partir de 18 anos. Disponí-
vel para PCD. Ensino Mé-
dio Completo e experiência 
miníma de 6 meses. Ali-
mentação no local, vale-ali-
mentação e vale-transporte. 
Funções: costura em geral. 
Experiência em Máquinas 
Reta, Overloque, Interloque, 
Galoneira. 

Candidatos
As ofertas estão sujeitas à 

alteração sem qualquer aviso 
prévio. O candidato deverá 
comparecer ao CATE, situado 
na Casa do Cidadão, para en-
trega de currículo.

O endereço é Rua Bahia, 
nº 1.580, centro. O atendi-
mento ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 às 
16h30.

Outras informações po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9 
8204-0788.

É importante que o can-
didato mantenha o cadastro 
atualizado junto ao CATE, 
o que pode ser decisivo no 
processo de contratação.

INDÚSTRIA E COMÉRCIO
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LEGISLATIVO

LICITAÇÃO

CONVITE

A Câmara de Vereadores e a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré convidam os senhores vereadores, associações de bairros, 
imprensa, representantes de classes e munícipes em geral, a par-
ticiparem da Audiência Pública do 3º quadrimestre de 2023, refe-
rente à Gestão Fiscal da Câmara de Vereadores e da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré.

Data:	23/02/2024

Horário: 19h30

Local: Plenário da Câmara de Vereadores de Avaré, sito à Aveni-
da Gilberto Filgueiras, n.º 1631 - Alto da Colina - Avaré-SP - CEP: 
18706-240.

Estância Turística de Avaré, 05 de fevereiro de 2024

LUIZ	CLÁUDIO	DA	COSTA
	Presidente	da	Câmara

CONVITE

A Câmara de Vereadores e a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré convidam os senhores vereadores, associações de bairros, 
imprensa, representantes de classes e munícipes em geral, a parti-
ciparem da Audiência Pública, referente à Aprovação e Ratificação 
da Lei nº 2.947/2023 que dispõe sobre a Lei Orçamentária Anual 
(LOA) para o exercício de 2024.

Data: 23/02/2024

Horário:	19h00

Local:	Plenário da Câmara de Vereadores de Avaré, sito à Aveni-
da Gilberto Filgueiras, n.º 1631 - Alto da Colina - Avaré-SP - CEP: 
18706-240.

Estância Turística de Avaré, 05 de fevereiro de 2024

LUIZ	CLÁUDIO	DA	COSTA
	Presidente	da	Câmara

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 003/24 – PROCESSO Nº. 009/24
Objeto: Registro de preços para contratação futura de empresa 
para prestação de serviços de agenciamento de publicação em 
Jornal Diário de Grande Circulação no Estado de São Paulo
Recebimento das Propostas: 15 de fevereiro de 2024 das 8 horas 
até 29 de fevereiro de 2024 às 8 horas
Abertura das Propostas: 29 de fevereiro de 2024 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 29 de fevereiro de 2024 
às 9 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 1º de fevereiro de 2024 – Caro-
lina Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/24 – PROCESSO Nº. 012/24
EXCLUSIVO	PARA	ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição futura de água 
mineral
Recebimento das Propostas: das 08h00min de 14 de fevereiro de 
2024 até às 08h00min do dia 27 de fevereiro de 2024. 
Abertura das Propostas: dia 27 de fevereiro de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: às 09h00min do dia 27 de 
fevereiro de 2024
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.bllcompras.com – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 06 de fevereiro de 2024 – Érica 
Marin Henrique – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	008/24	–	PROCESSO	Nº.	015/24
COM	COTA	RESERVADA	PARA	ME,	EPP,	MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de materiais per-
manentes necessários para a SEMADS, seus Equipamentos de 
Proteção Social Básica e Proteção Social de Média e Alta Com-
plexidade
Recebimento das Propostas: 15 de fevereiro de 2024 das 08 horas 
até 27 de fevereiro de 2024 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 27 de fevereiro de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 27 de fevereiro de 2024 
às 09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 05 de fevereiro de 2024 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO	ELETRÔNICO	Nº.	009/2024	–	PROCESSO	Nº.	016/2024
ABERTO	PARA	TODAS	AS	EMPRESAS
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de 
empresa para fornecimento de combustíveis para a frota municipal
Recebimento das Propostas: 16 de fevereiro de 2024 das 08 horas 
até 01 de março de 2024 às 08 horas
Abertura das Propostas: 01 de março de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 01 de março de 2024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 09 de fevereiro de 2024 – Crislaine 
Aparecida Santos – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO

Pregão	Eletrônico	nº.	258/23	–	Processo	nº.	386/23
Fica adjudicado as empresas SOUTECH COMERCIO DE PRO-
DUTOS PARA LABORATÓRIOS LTDA – EPP), no valor global de 
R$ 1.075,00 (hum mil, setenta e cinco reais), DIOGO DIAS F. IN-
FORMÁTICA LTDA – ME, no valor global de R$ 8.830,00 (oito mil, 
oitocentos e trinta reais), GAUCHA COMÉRCIO DE COLCHÕES 
LTDA – ME, no valor global de R$ 6.393,00 (seis mil, trezentos e 
noventa e três reais), M&M BOMBONATO MÓVEIS LTDA – ME, 
no valor global de R$ 3.162,75 (três mil, cento e sessenta e dois 
reais e setenta e cinco centavos), FURNATECH COMÉRCIO E 
SERVIÇO LTDA – ME, no valor global de R$ 8.735,19 (oito mil, 
setecentos e trinta e cinco reais e dezenove centavos), FORMI-

GARI COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA – ME, no valor global de R$ 
15.326,00 (quinze mil, trezentos e vinte e seis reais), FTECH SO-
LUÇÕES LTDA – ME, no valor global de R$ 7.500,00 (sete mil e 
quinhentos reais) e WEB TECNOLOGIA LTDA – ME, no valor glo-
bal de R$ 3.030,88 (três mil, trinta reais e oitenta e oito centavos), 
objetivando Registro de Preços para futura aquisição de mobiliário, 
eletrodomésticos, eletroeletrônicos, acessórios de cozinha, cama, 
mesa e banho para atender a Residência Terapêutica. Adjudicado 
em:01/02/2024. Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal 
de Saúde.

Pregão	Eletrônico	n°	001/2024	–	Processo	n°	001/2024
Fica adjudicado a empresa FADA AGROPECUÁRIA LTDA no valor 
global de R$ 5.100.000,00 (cinco milhões e cem mil reais), cujo 
o objeto é o registro de preços para eventual aquisição futura de 
leite orgânico para atender as Creches e Escolas do Município de 
Avaré. Adjudicado em: 02/02/2024. Josiane Aparecia Medeiros de 
Jesus – Secretária Municipal da Educação.

HOMOLOGAÇÃO	PREGÃO	ELETRÔNICO

Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Es-
tância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são confe-
ridas pelo Decreto Municipal nº 7.210/23 e conforme o disposto no 
artigo 71, da Lei Federal nº. 14.133/21; HOMOLOGA as empresas 
SOUTECH COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATÓRIOS 
LTDA – EPP (item 04, 05), DIOGO DIAS F. INFORMÁTICA LTDA – 
ME (item 07, 12, 13, 16), GAUCHA COMÉRCIO DE COLCHÕES 
LTDA – ME (item 08, 09, 11), M&M BOMBONATO MÓVEIS LTDA 
– ME (item 14, 15), FURNATECH COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA 
– ME (item 18, 19, 23, 24), FORMIGARI COMÉRCIO DE MÓVEIS 
LTDA – ME (item 25, 26, 27), FTECH SOLUÇÕES LTDA – ME 
(item 28) e WEB TECNOLOGIA LTDA – ME (item 20, 21, 22), res-
ponsáveis pelo registro de preços para fornecimento de mobiliário, 
eletrodomésticos, eletroeletrônicos, acessórios de cozinha, cama, 
mesa e banho para atender a Residência Terapêutica, relativa ao 
Pregão Eletrônico nº. 258/23 – Processo nº. 386/23. Homologado 
em: 01/02/2024.

Josiane Aparecia Medeiros de Jesus – Secretária Municipal da 
Educação da Estância Turística de Avaré, neste ato representado 
conforme delegação de competência fixado pelo Decreto Munici-
pal nº 7.210/23 e conforme disposto no artigo 71, da Lei Federal 
nº 14.133/21; HOMOLOGA a empresa FADA AGROPECUÁRIA 
LTDA, responsável pelo registro de preços para eventual aquisi-
ção futura de leite orgânico para atender as Creches e Escolas do 
Município de Avaré, referente ao Pregão Eletrônico n° 001/2024 – 
Processo n° 001/2024. Homologado em: 02/02/2024.

RATIFICAÇÃO	DE	INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade	 de	 Licitação	 nº.	 001/2024	 –	 Processo	 nº.	
005/2024
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à empresa KLE-
BER PEDROSO DE LIMA 35678973819, no valor global de R$ 
60.000,00 (sessenta mil reais), objetivando a contratação de em-
presa responsável pela realização de show artístico musical de 
banda para o Carnaval 2024, no Largo São João, nos dias 10, 11, 
12 e 13 de fevereiro de 2.024, com fulcro no artigo 74 inciso II da 
Lei Federal 14.133/2021. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 
31 de janeiro de 2024. Isabel Cristina Cardoso – Secretária Munici-
pal de Cultura da Estância Turística de Avaré.

Inexigibilidade	 de	 Licitação	 nº.	 002/2024	 –	 Processo	 nº.	
010/2024
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à empresa QUINTA 
AVENIDA COMÉRCIO E PROMOÇÕES ARTÍSTICAS LTDA, no 
valor global de R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais), ob-
jetivando a contratação de empresa responsável pela realização de 
show artístico musical de banda para o Carnaval 2024,no Balneário 
Costa Azul, de 09 à 13 de fevereiro de 2024, com fulcro no artigo 
74 inciso II da Lei Federal 14.133/2021. Prefeitura da Estância Tu-
rística de Avaré, 31 de janeiro de 2024. Márcio Danilo dos Santos 
– Secretário Municipal de Turismo da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DE 
PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade:	Pregão	Eletrônico	nº	258/23	–	Processo	nº.	386/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: SOUTECH COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABO-
RATÓRIOS LTDA EPP
Valor Global: R$ 1.075,00 (hum mil, setenta e cinco reais)
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Detentora: DIOGO DIAS F. INFORMÁTICA LTDA – ME
Valor Global: R$ 8.830,00 (oito mil, oitocentos e trinta reais)
Detentora: GAUCHA COMÉRCIO DE COLCHÕES LTDA – ME
Valor Global: R$ 6.393,00 (seis mil, trezentos e noventa e três re-
ais)
Detentora: M&M BOMBONATO MÓVEIS LTDA – ME
Valor Global: R$ 3.162,75 (três mil, cento e sessenta e dois reais e 
setenta e cinco centavos)
Detentora: FURNATECH COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA – ME
Valor Global: R$ 8.735,19 (oito mil, setecentos e trinta e cinco reais 
e dezenove centavos)
Detentora: FORMIGARI COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA – ME
Valor Global: R$ 15.326,00 (quinze mil, trezentos e vinte e seis re-
ais)
Detentora: FTECH SOLUÇÕES LTDA – ME
Valor Global: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
Detentora: WEB TECNOLOGIA LTDA – ME
Valor Global: R$ 3.030,88 (três mil, trinta reais e oitenta e oito cen-
tavos)
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de mobiliário, 
eletrodomésticos, eletroeletrônicos, acessórios de cozinha, cama, 
mesa e banho para atender a Residência Terapêutica
Data da Assinatura da Ata de Registro: 01/02/2024

Modalidade:	 Pregão	 Eletrônico	 n°	 001/2024	 –	 Processo	 n°	
001/2024
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: FADA AGROPECUÁRIA LTDA
Valor Global: R$ 5.100.000,00 (cinco milhões e cem mil reais)
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de leite 
orgânico para atender as Creches e Escolas do Município de Avaré
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 02/02/2024

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE

Modalidade:	Inexigibilidade	de	Licitação	nº.	001/2024	–	Proces-
so	nº.	005/2024
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré

Contratada: KLEBER PEDROSO DE LIMA 35678973819
Objeto: Contratação de empresa responsável pela realização de 
show artístico musical de banda para o Carnaval 2024, no Largo 
São João, nos dias 10, 11, 12 e 13 de fevereiro de 2024
Valor Global: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 31/01/2024

Modalidade:	Inexigibilidade	de	Licitação	nº.	002/2024	–	Proces-
so	nº.	010/2024
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: QUINTA AVENIDA COMÉRCIO E PROMOÇÕES AR-
TÍSTICAS LTDA
Objeto: Contratação de empresa responsável pela realização de 
show artístico musical de banda para o Carnaval 2024,de 09 à 13 
de fevereiro de 2024, no Balneário Costa Azul
Valor Global: R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 31/01/2024

TERMO	DE	PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA N° 024/18 – PROCESSO N° 542/18 (Contrato n° 027/19), 
que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e a em-
presa QUEBEC CONSTRUÇÕES E TECNOLOGIA AMBIENTAL 
S/A, objetivando a prestação de serviços de operação e manuten-
ção no Aterro Sanitário, com prorrogação do prazo de vigência con-
tratual até 07 de junho de 2024, no valor de R$ 1.316.253,43 (hum 
milhão, trezentos e dezesseis mil, duzentos e cinquenta e três reais 
e quarenta e três centavos). Judésio Borges – Secretário Municipal 
de Meio Ambiente da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAÇÃO N° 111/15 – PROCESSO N° 366/15 (Contrato n°325/15), 
que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e o 
senhor CELSO FERREIRA DA SILVA FILHO, objetivando a loca-
ção de imóvel situado na Avenida Espanha, nº 691 – Bairro Jardim 
Europa IIl – Avaré/SP, para instalação do Almoxarifado da Secreta-
ria Municipal da Educação, com prorrogação do prazo de vigência 

contratual até 06 de fevereiro de 2025, no valor de R$ 73.493,88 
(setenta e três mil, quatrocentos e noventa e três reais e oitenta e 
oito centavos). Josiane Aparecida Medeiros de Jesus – Secretária 
Municipal da Educação da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE 
LICITAÇÃO N° 063/16 – PROCESSO N° 163/16 (Contrato n° 
145/16), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré 
e a empresa OCTOPLUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
LTDA, objetivando a locação de imóvel situado a Rua Minas Ge-
rais, nº1742 – Vila isabel – Avaré/SP, para instalação do Almoxari-
fado da Saúde, com prorrogação do prazo de vigência contratual 
até 14 de março de 2025, no valor de R$ 127.956,00 (cento e vinte 
e sete mil, novecentos e cinquenta e seis reais). Roslindo Wilson 
Machado – Secretário Municipal da Saúde da Estância Turística 
de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITAÇÃO N° 001/2022 – PROCESSO N° 004/2022 (Contrato n° 
006/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e o senhor JOSÉ CARLOS MARTIN, objetivando a locação 
de imóvel situado na Rua Maria Antônia de Souza, nº 392 – Bairro 
São Judas – Avaré/SP, para instalação do Departamento de Vigi-
lância Sanitária, com prorrogação do prazo de vigência contratual 
até 02 de fevereiro de 2.025, no valor de R$ 59.783,52 (cinquenta 
e nove mil, setecentos e oitenta e três reais e cinquenta e dois cen-
tavos). Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde 
da Estância Turística de Avaré.

TERMO	DE	REVOGAÇÃO

Fica REVOGADO os Itens 01, 02, 03, 06, 10, 17 do PREGÃO ELE-
TRÔNICO Nº. 258/23 – PROCESSO Nº. 386/23, objetivando Registro 
de Preços para futura aquisição de mobiliário, eletrodomésticos, ele-
troeletrônicos, acessórios de cozinha, cama, mesa e banho para aten-
der a Residência Terapêutica, conforme preceitua o artigo 71, Inciso II, 
§2º da Lei Federal nº 14.133/21. Revogado em: 01/02/2024. Roslindo 
Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde.
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TRIBUTO

O Imposto Predial e Territorial 
Urbano (IPTU) de 2024 já está 
disponível no site da Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré. 

A primeira parcela vence 
em 11 de março. O imposto 
utilizado para financiar inves-
timentos em infraestrutura 
pode ser pago via Pix ou có-
digo de barras. 

É rápido e prático. A pro-
posta do município é utilizar 
a tecnologia para facilitar a 
vida do contribuinte.

Passo a passo
Basta acessar o site avare.

IPTU 2024: carnê está disponível 
no site da Prefeitura de Avaré
Confira o passo a passo; primeira parcela vence em 11 de março

sp.gov.br, navegar até a área 
“Acesso Rápido”, na parte in-
ferior da página eletrônica, e 
clicar no botão “IPTU 2ª via”, 
localizado na segunda coluna.

Em seguida, é só digitar a 
Inscrição Imobiliária no cam-
po indicado e clicar em con-
sultar. O sistema permite que 
o contribuinte gere o carnê 
integral ou apenas a parcela 
desejada. 

O munícipe também pode 
imprimir o boleto e fazer o pa-
gamento da maneira tradicio-
nal no caixa eletrônico.

Desconto
O pagamento integral à 

vista garante 10% de des-
conto no valor do imposto. 
O contribuinte tem ainda 5% 
de desconto caso opte pelo 
pagamento em duas vezes 
(semestral). A terceira opção 
é parcelar o valor em 10 ve-
zes.

O IPTU também pode ser 
solicitado pelo e-mail tribu-
tacao@avare.sp.gov.br. Ou-
tras informações pelos tele-
fones (14) 3711-2561 e (14) 
3711-2537.

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré decretou 
ponto facultativo nas reparti-
ções municipais na segunda-
-feira, 12 de fevereiro.

O expediente também 
está suspenso na terça-feira, 
13, devido ao feriado muni-
cipal de Carnaval previsto na 
Lei Municipal nº 1250 de 22 
de setembro de 2009.

O ponto facultativo é vá-
lido até período da manhã 
de quarta-feira, 14. O atendi-
mento ao público será reto-
mado a partir das 12 horas.

COMUNICADO

Expediente nas repartições municipais é suspenso durante Carnaval
Avaré tem feriado municipal na terça-feira, 13, e ponto facultativo na segunda, 12, e quarta-
feira, 14, até às 12 horas

Decreto: onde encontrar 
A determinação está pre-

vista no Decreto Municipal 
Nº 7.656 de 07 de fevereiro 
de 2024. É possível encontrar 
o documento no site avare.
sp.gov.br.

Basta clicar na aba “Se-
manário”, no alto da página 
eletrônica, escolher a opção 
“Digital” e clicar em “Edição 
nº 1863”. 

O decreto citado está na 
página 01. Confira a íntegra 
do documento no link ht-
tps://is.gd/jKlTZg

Exceção
A suspensão das ativida-

des não se aplica apenas às 
repartições municipais que 
prestam serviços essenciais, 
como limpeza, urgência e 
emergência em saúde e Far-
mácia 24 horas.

Equipamentos de As-
sistência Social com aten-
dimento 24 horas e Con-
selho Tutelar também 
permanecem em atividade 
durante a vigência do pon-
to facultativo e do feriado 
municipal.


