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NOTIFICAGAO N° 006/2023

Estancia Turistica de Avaré, 24 de Fevereiro de 2023.
Prezada,

A Secretaria Municipal de Administracéo, através do Departamen-
to de Recursos Humanos, vem por meio deste informar a Vossa
Senhoria, conforme Cl 716194/23, 716346/23 e Cl 718601/2023,
referente as faltas injustificadas, infringindo o disposto no na Lei
Municipal 315/1995 (Estatuto)1 tendo, portanto, incorrido no ilicito
de inassiduidade

Outrossim, esta Secretaria também NOTIFICA Vossa Senhoria :

sobre o disposto no artigo 180 e seguintes da Lei n° 315/95, que

quando a autoridade que tiver ciéncia ou noticia de irregularidade
no servigo publico é obrigada a promover a apuracgao dos fatos e a
responsabilidade, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, sendo neste assegurado ao funcionario o contraditério e
ampla defesa, com meios e recursos a ela inerentes;

a comparecer no Departamento de Recursos Humanos e Gestao
de Pessoal, de imediato, para que sejam adotadas as providéncias
legais e regularizagdo da situagéo funcional, mediante apresenta-
¢éo do documento comprobatorio do “motivo da falta” previsto na
LM 31595 (Estatuto).

O n&o comparecimento e apds o prazo especificado, sera dado
prosseguimento ao feito, conforme dispde a legislacdo em vigor.
Atenciosamente,

RONALDO ADAO GUARDIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

Nome do (a) Servidor (a) SUZANA CARDOSO
MARTINS

Cargo Oficial de Manutencao e
Servigos

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 038/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 e 6123/2021, considerando justificativas contidas na
Ci n° 703650/2023-SMMA e ndo comparecimento do 06° classi-
ficado, convoca os classificados do Concurso Publico 002/2018,
homologado através do Decreto n° 5362/2018, de 07 de Dezembro
de 2018, publicado em 07 de Dezembro de 2018, no Semanario
Oficial, para o cargo/fungdo de AGENTE DE FISCALIZAGCAO, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicacéo deste Edital, no Departamento de Recursos Hu-
manos e Gestéo de Pessoal com os documentos abaixo descritos,
situado a Rua Rio Grande do Sul n°® 1810, das 8:00 as 17:00 hs,
para orientagao do procedimento admissional, nomeagéao, exames
médicos e entrega da documentacéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome
07 TAKEIOSHI QUINTILIANO UNO

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINACAO
DESCRIGAO SUMARIA
DO CARGO

AGENTE DE FISCALIZAGAO
Compreende em realizar opera
¢Oes de fiscalizagado de tributos mu

(L.C. 127/2010 e Decreto nicipais, inspecionando estabeleci
n° 4815/2017) mentos industriais, de prestagao de
servigos e demais entidades, encaminhando documentos, para de-
fender os interesses da fazenda publica municipal e regulamentos
estabelecidos pela politica tributaria. Executa tarefas afins designa-
das pela chefia imediata.

Atribuicdes detalhadas — vide Decreto n® 4815/2017

REQUISITO Ensino médio completo e conheci
(L.C. 127/2010) mento em informatica

JORNADA DE TRABALHO 40 horas semanais / 8 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO Secretaria Municipal do Meio

Ambiente

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagdo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF
dos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

Declaracéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneracéo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 039/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n® 6123/2021 de 04/01/2021, considerando justificativas contidas
na Cl n® 724099/2023-SMA e exoneragao de Fernanda Maria Diaz
Motta, convoca os classificados do Concurso Publico 002/2018,
homologado através do Decreto n® 5317/2018, de 26 de Outubro
de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Semanario Ofi-
cial Eletrénico, para o cargo/fungao de TELEFONISTA, a compa-
recer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da
publicagado deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e
Gestéo de Pessoal com os documentos abaixo descritos, situado a
Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tacdo do procedimento admissional, nomeagao, exames médicos
e entrega da documentagao exigida.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome
06 GUSTAVO SCHEMER DA FONSECA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO
ATRIBUICAO Compreende as tarefas que se des
LC 188/2013 tinam a operar equipamentos, aten-
dem, transferem, cadastram e completam chamadas telefénicas lo-
cais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em
portugués. Auxiliam os departamentos e unidades de trabalho do
municipio, bem como o publico, fornecendo informagdes
REQUISITO MiNIMO Ensino Fundamental incompleto,
minimo 42 série

30 horas semanais / 6 horas diarias
A ser determinado pelo Secretario
Municipal de Administragao

TELEFONISTA

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

& SEMANAR

OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento
02 Documento de Identidade - RG
02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF
02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)
01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacao
01 Carteira Profissional - CTPS
01 PIS - PASEP
01 Comprovante grau de escolarida-
de- Diploma frente e verso autenticados
01 Certificado militar
01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)
01 Foto 3x4

Cartao SUS

Declaragéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 040/2023
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 e 6123/2021, considerando justificativas contidas na
Cl 711834/2022/SMS, 712841/2022/SMS, 710857/2022/SMTS, ClI
716622/2023/SMH, 719259/2023/SMF, Cl 723815/2023/SMS, bem
como pedido de exoneracédo de José Ricardo Gongalves Cegarra
e 0 ndo comparecimento do 142, 143, 144, 145, 146 classificados,
CONVOCA, os classificados do Concurso Publico 002/2018, ho-
mologado através do Decreto n° 5317/2018, de 26 de Outubro de
2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Semanario Oficial
Eletrénico, para o cargo/funcdo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir
da data da publicacédo deste Edital, no Departamento de Recursos
Humanos e Gestédo de Pessoal, munidos dos documentos abaixo
descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n°® 1810, das 8:00 as 17:00
hs, para orientagao do procedimento admissional ( nomeacao, exa-
mes médicos e entrega da documentagéo exigida) abaixo listado.
O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome

155 FERNANDA MARIA DIAZ MOTTA
156 CIBELE TIEKO AOTO PEREIRA
157 NATHALY HECKER MANZO DA SILVA
158 CAROLINA ZANLUCKI CARDOZO
159 SAYURI FUSSE

160 LUCAS GOMES MANCINI

161 PERLA REGINA MACIEL DE LIMA
162 LARISSA CONCEIGAO DE SOUZA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO

Secretario Municipal de Administragao
DENOMINAGAO AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICAO Compreende em executar servigos
LC 188/2013 de apoio nas areas administrativas,
financeiras, logisticas e recursos humanos das diversas unidades
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
déncia, transcrigdo de dados, langamentos, manuais e digitagao
em programas especificos, prestagao de informacdes de proces-
sos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades
auxiliares de classificagdo e catalogagdo de manuscritos, livros,
periodicos e outras publicagdes; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentagao e arquivo da mu-
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nicipalidade, verificando a legislagcdo quanto ao tempo correto para
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.

REQUISITO MINIMO Ensino Médio Completo e conheci
mento em informatica

40 horas semanais / 8 horas diarias
Secretaria Municipal da Saude —

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO
Unidades da Saude
Secretaria Municipal da Educacdo-EMEBs/CEIls

Secretaria Municipal da Fazenda- Departamento de Tributagéo
Secretaria Municipal da Habitagao

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos, RG e CPF
dos filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgédo, devera apre-
sentar copia da exoneragdo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 042/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na
Cl 722084/2023-SMS e nao comparecimento do 01° classificado,
CONVOCA, ofs) classificado(s) do Concurso Publico 001/2022, ho-
mologado através do Decreto n° 7148/2023, de 25 de Janeiro de
2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semanario Oficial
Eletrdnico, para o cargo/fungdo de MEDICO ESPECIALISTA- OR-
TOPEDISTA, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicagédo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestédo de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do procedimento admissional
(nomeacéo, exames médicos) e entrega da documentagéo exigida.
O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))
02 LUCAS TAVARES CONCEICAO

Estancia Turistica de Avaré, aos 27 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO ESPECIALISTA
ORTOPEDISTA

Realizar atendimento na area de
DO CARGO ortopedia; Desempenhar fungbes
(L.C. 238/2018) da medicina preventiva e curativa;
Executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes aplicaveis
para todas as especialidades do cargo de médico; Realizar con-
sultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos 0s sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Pres-

DENOMINAGAO

DESCRIGAO SUMARIA

crever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especia-
lidade exercida; Desempenhar fungées da medicina preventiva e
curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra ativida-
de que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cbes
pertinentes ao cargo e a area.

REQUISITO Ensino superior completo em Me
(L.C. 238/2018) dicina, em instituicdo de ensino re-
conhecida pelo MEC, Titulo de Especialista ou Especializagcdo na
respectiva area (Titularidade reconhecida pela Associacao Médica
Brasileira); Certificado de Residéncia Médica credenciada pela Co-
missdo Nacional de Residéncia Médica; Registro no Conselho de
Classe — CRM

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

10 horas semanais / 02 horas diarias
Centro de Saude |

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. , incluindo CPF)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaracédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneracéo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 043/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na
CI1 703650/2023-SMMA e nao comparecimento do 02° classificado,
CONVOCA, of(s) classificado(s) do Concurso Publico 001/2022,
homologado através do Decreto n° 7148/2023, de 25 de Janeiro
de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semanario Ofi-
cial Eletronico, para o cargo/fungdo de BIOLOGO, a comparecer
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da pu-
blicagcdo deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e
Gestao de Pessoal, munidos com os documentos abaixo descritos,
sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientagao do procedimento admissional (nomeagéo, exames mé-
dicos) e entrega da documentagao exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagcao Nome (classificado (a))
03 ANGELICA CRISTINA DO CARMO

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

BIOLOGO

Compreende as tarefas que se des
DO CARGO tinam a elaborar, supervisionar,
(L.C. 188/2013) avaliar e realizar estudos e experi-
éncias, para incrementar os conhecimentos cientificos e descobrir
suas aplicacdes em campos da saude, agricultura e meio ambien-

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA

te. Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas nas diversas areas
da biologia. Inventariar biodiversidade. Organizar colegbes biol6-
gicas, maneja recursos naturais, desenvolver atividades de edu-
cacdo ambiental. Realizar diagnodsticos biolégicos, moleculares e
ambientais
REQUISITO
(L.C. 188/2013)

Ensino Superior Completo com for
magéao em Biologia e habilitagéo le
gal para exercicio da profissao.

20 horas semanais / 4 horas diarias
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. , incluindo CPF)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 044/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avare, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 E 6123/2021, considerando Cl 724375/2023/SEMADS
e 7246212023/SMS Convoca o(s) classificado(s) do Concurso Pu-
blico 002/2018, homologado através do Decreto n° 5317/2018, de
26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no
Semanario Oficial Eletronico, para o cargo/fungdo de TECNICO
EM ENFERMAGEM a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal , munido (a)
com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul
n°® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientacdo do procedimento
admissional ( nomeagéo, exames meédicos) e entrega da documen-
tacdo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao Nome (classificado (a))

64 ANA CRISTINA MARIA DE SOUZA

65 EURISVANIA IZABEL DOS
SANTOS COSTA

66 LILIANE PROENCA DE OLIVEIRA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUIGAO SUMARIA Auxiliar no atendimento a pacientes
LC 127/2010 sob a supervisdo e orientagdo do
médico e enfermeiro. Cumprir ou fazer cumprir prescricdes médi-
cas e auxiliar em intervengoes cirurgicas. Esterilizar e conservar o
instrumental médico. Observar e registrar sintomas e sinais vitais
apresentados pelos pacientes para reconhecimento de autoridade

DENOMINAGCAO
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superior. Participar de programas de aprimoramento profissional.
Desempenhar outras tarefas semelhantes nos programas de sau-
de, desenvolvidos pelo Municipio. Executa tarefas afins designa-
das pela chefia imediata.

REQUISITO MiNIMO Ensino Médio Completo, Curso
completo especifico na area (Técnico em Enfermagem) e registro
no COREN

HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais (a ser determi-
nado pelo Secretario Municipal da Saude)

LOCAL DE TRABALHO Saude- local a ser determinado
pelo Secretario Municipal da Saude
SEMADS- SAI

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgédo autenticados

01 Certificado militar/

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de acdes civeis e criminais (TJ/forum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 045/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2019

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 e 6123/2021, considerando justificativas contidas na
Ci 709938/202-SMS, e considerando pedido de exoneragéo de Ri-
cardo Messias Rocha Santos Giantomaso e ndo comparecimento
do 08 classificado, convoca os classificados do Concurso Publico
001/2019, homologado através do Decreto n°® 5458/2019, de 17 de
Abril de 2019, publicado em 19 de Abril de 2019, no Semanario
Oficial, para o emprego publico de AUXILIAR ADMINISTRATIVO-
-PSF, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir da data da publicacdo deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestéo de Pessoal com os documentos abaixo
descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as
17:00 hs, para orientagdo do procedimento admissional, exames
médicos e entrega da documentagao exigida para nomeagao, pos-
se e exercicio.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao

Nome

09

JOAO LUIZ MACHADO NETO

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023.

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINACAO AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PSF

ATRIBUIGAO Vide Anexo da L.C. n° 097/2009

REQUISITO Ensino Médio Completo, experién
cia em computagao

CARGA HORARIA 40 (Quarenta) horas semanais / 08

(oito) horas diarias

LOCAL DE TRABALHO ESFs

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

Declaracéo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou ultima
Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneracéo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 046/2023
CONCURSO PUBLICO 001/2019

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n°® 6123/2021 de 04/01/2021, considerando ndo comparecimento
do 25° classificado, convoca os classificados do Concurso Publico
001/2019, homologado através do Decreto n® 5458/2019, de 17 de
Abril de 2019, publicado em 19 de Abril de 2019, no Semanario
Oficial, para o emprego publico de ENFERMEIRO-PSF, a compa-
recer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da
publicacao deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e
Gestao de Pessoal com os documentos abaixo descritos, situado a
Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tacéo do procedimento admissional, exames médicos e entrega da
documentacao exigida abaixo listada, para procedimento admissio-
nal (nomeagéo, exames médicos e entrega de documentos).

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao

Nome

26

GRAZIELE RODRIGUES ALVES

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023.
RONALDO ADAO GUARDIANO

Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGCAO ENFERMEIRO-PSF

ATRIBUICAO Vide Anexo da L.C. n° 097/2009

REQUISITO Nivel Superior com Graduagéo em
Enfermagem e registro no COREN

CARGA HORARIA 40 (Quarenta) horas semanais / 08
(oito) horas diarias

LOCAL DE TRABALHO ESFs

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,

telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-

te de votagéo

& SEMANARIO — 5
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01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
autenticado

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 047/2023
CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando ndo comparecimento do 43
classificado, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico
002/2018, homologado através do Decreto n® 5317/2018, de 26 de
Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, no Se-
manario Oficial Eletrénico, para o cargo/funcdo de PSICOLOGO, a
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
data da publicacéo deste Edital, no Departamento de Recursos Hu-
manos e Gestéo de Pessoal, munidos com os documentos abaixo
descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00
hs, para orientagéo do procedimento admissional (nomeacgao, exa-
mes médicos) e entrega da documentagao exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagcao Nome (classificado (a))
45 MARCELLA SBEGHEN YASSUDA

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO

Secretario Municipal de Administragao
DENOMINAGAO PSICOLOGO
DESCRIGAO SUMARIA Compreende as tarefas que se des
DO CARGO tinam a estudos, pesquisas, ava
(L.C. 188/2013) liacdes e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indivi-
duos, prestando assisténcia de saide mental, bem como atender e
orientar na area assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicolégica para possibilitar a orientagdo e o
diagnéstico clinico e adaptagao social;
REQUISITO Ensino superior completo com for
(L.C. 188/2013) macao especifica na area de Psico
logia e competente registro no CRP
30 horas semanais / 6 horas diarias
Saude- CEREST
Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados

01 Certificado militar
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01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddo nascimentos, Rg e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de acdes civeis e criminais (TJ/forum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou Ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 048/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°®
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na Cl
724696/2023-SMS, CONVOCA, of(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n°® 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no
Semanaério Oficial Eletronico, para o cargo/fungéo de MEDICO DO
TRABALHO, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data da publicacédo deste Edital, no Departamento
de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, munidos com os do-
cumentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n® 1810,
das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do procedimento admissional
(nomeacédo, exames médicos) e entrega da documentagéo exigida.
O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))

01 MARIANA DE ALCANTARA
ROSSETO

02 THIAGO EUGENIO GOUVEIA
HERBST

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO DO TRABALHO
Local de Atuagao: DESS e CE

DENOMINAGAO
DESCRIGCAO SUMARIA
DO CARGO REST

(L.C. 238/2018) - Realizar consultas e atendimen-
tos médicos na area de medicina ocupacional (admissionais,
periddicos, demissionais, de retorno ao trabalho, readaptacédo e
outros) de todos os servidores;- Integrar com os demais profissio-
nais Departamento de Saude e Seguranga do Servidor — DESS
na Prefeitura Municipal de Avaré, que aplica os conhecimentos da
Medicina do Trabalho aos ambientes de trabalho desta Prefeitura
e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamen-
tos, de modo a reduzir até eliminar os riscos ali existentes a sau-
de do trabalhador.Implementar agdes de prevencéo de doencgas e
promogao da saude tanto individuais quanto coletivas; Coordenar
programas e servigos em saude, efetuando pericias, auditorias e
sindicancias médicas; Elaborar documentos e difundir conheci-
mentos da area médica no trabalho; Elaborar e executar progra-
mas de prote¢do a saude dos trabalhadores, PCMSO (Programa
de Controle Médico e Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais); Prestar quando possivel, o pri-
meiro atendimento em casos de urgéncia de acidentes de trabalho;
Elaborar e executar programas de protegao a saude dos trabalha-
dores; Participar de campanhas de prevencédo aos acidentes de
trabalho; Definir os exames complementares solicitados, conforme
as NR’s; Atuar visando, essencialmente, a promogéo da saude dos
trabalhadores; Conhecer os ambientes e condigdes de trabalho
dos trabalhadores sob seus cuidados, para o adequado desempe-
nho de suas fungdes nos exames ocupacionais € demais atribui-
¢Oes profissionais; No exame admissional, compatibilizar a aptidao
do candidato do ponto de vista médico, ao posto de trabalho. Nao
marginalizar, nos exames admissionais, portadores de afecgdes
ou deficiéncias fisicas, desde que estas ndo sejam agravadas pela
atividade a ser desempenhada e ndo exponham o trabalhador ou

a comunidade a riscos. Orientar o empregador e o empregado no
tocante a assisténcia médica, visando melhor atendimento a popu-
lagdo sob seus cuidados; Conceder os afastamentos do trabalho,
considerando que o respouso e 0 acesso a terapias, quando ne-
cessarias, sdo partes integrantes do tratamento; Manter sigilo das
informagdes confidenciais da empresa, técnicas e administrativas,
de que tiver conhecimento no exercicio de suas fungdes, exceto
nos casos em que este sigilo cause dano a saude do trabalhador
ou da comunidade; Executar outras atividades junto ao Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador, no suporte do acompanha-
mento e praticas conjuntas de intervencao especializada, incluindo
acdes de vigilancia e formagéo de recursos humanos, promover
suportes especializado adequado as ac¢des de Saude do Traba-
Ihador; apoiar a realizagéo das a¢des de vigilancia em Saude do
Trabalhador e agdes de saude do trabalhador na rede de servigos.
REQUISITO Ensino superior completo em Me
(L.C. 238/2018) dicina, em instituicdo de ensino re-
conhecida pelo MEC, Titulo de Especialista ou Especializagcdo na
respectiva area (Titularidade reconhecida pela Associacao Médica
Brasileira); Certificado de Residéncia Médica credenciada pela Co-
missdo Nacional de Residéncia Médica; Registro no Conselho de
Classe - CRM

HORARIO DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO

10 horas semanais / 02 horas diarias
DESS e CEREST

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agbes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de resciséo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatorios de acimulo de cargo/emprego publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 049/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na ClI
724696/2023-SMS, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n° 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023,
no Semanario Oficial Eletrdnico, para o cargo/fungdo de MEDICO
ESPECIALISTA - ANGIOLOGISTA, a comparecer no prazo maxi-
mo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagdo deste
Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pes-
soal, munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio
Grande do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagéo do
procedimento admissional (nomeagao, exames médicos) e entrega
da documentagéo exigida.

O ndo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da vaga,
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificagcao Nome (classificado (a))
01 LUCIANO OLIVEIRA SALGADO DE
SOUZA

Esténcia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023
RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO MEDICOESPECIALISTA-ANGIOLOGISTA
DESCRIGAO SUMARIA Realizar atendimento na area de
DO CARGO Angiologia, se ocupa do diagndsti

(L.C. 238/2018) co e tratamento clinico preventivo e
curativo de doencas circulatorias periféricas, aquelas que acome-
tem vasos sanguineos (artérias e veias) e vasos linfaticos; Realizar
orientagdo de prevencédo de novas lesbes vasculares, visando o
bem-estar dos usuarios; Desempenhar fun¢des da medicina pre-
ventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Executar no ambito
de sua especialidade as atribuicdes aplicaveis para todas as espe-
cialidades do cargo de médico; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Coordenar pro-
gramas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindi-
cancias médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos
da area médica; Desempenhar outras atividades correlatas.
REQUISITO Ensino superior completo em Me
(L.C. 238/2018) dicina, em instituicdo de ensino re-
conhecida pelo MEC, Titulo de Especialista ou Especializagao na
respectiva area (Titularidade reconhecida pela Associacao Médica
Brasileira); Certificado de Residéncia Médica credenciada pela Co-
missao Nacional de Residéncia Médica; Registro no Conselho de
Classe - CRM

HORARIO DE TRABALHO 10 horas semanais / 02 horas diarias

LOCAL DE TRABALHO Centro de Saude |

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no érgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

VOCE CONTRIBUI,
AVARE EVOLUI!
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A primeira parcela
do IPTU de 2023 que
vence no dia 10 de

SAUDE

marco ja esta disponivel
para pagamento no site
da Prefeitura da Estan-

cia Turistica de Avaré.
O imposto, que fi-
nancia investimentos

em infraestrutura, pode
ser pago via Pix exclusi-
vamente pela internet,
tornando o processo
rapido e pratico para o
contribuinte.

A proposta do mu-
nicipio é utilizar a tec-
nologia para facilitar a
vida dos municipes.

Passo a passo

Para efetuar o paga-
mento, basta acessar o
site avare.sp.gov.br, na-
vegar até a area "Acesso
Rapido", na parte inferior
da péagina, e clicar no
botdo "IPTU 22 via", loca-
lizado na terceira coluna.

Em seguida, é ne-
cessario digitar a inscri-

& SEMAN.
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TRIBUTO

Primeira parcela do IPTU
2023 vence em 10 de marco

Pagamento via Pix pode ser feito exclusivamente no site da Prefeitura de Avaré

cdo cadastral do imé-
vel com a pontuacao,
inserir os caracteres de
verificacdo e clicar na
opgao "Pagar com Pix".

O municipe também
pode imprimir o boleto
e fazer o pagamento de
forma tradicional no caixa
eletronico ou via aplicativo.

Desconto

O pagamento a vista
garante 10% de des-
conto no valor do im-
posto. O contribuinte
tem ainda 5% de des-
conto caso opte pelo
pagamento em duas
vezes (semestral). A ter-
ceira opc¢ao é parcelar o
valor em 10 vezes.

2% via

Os carnés do IPTU
estdo em processo de
entrega. O municipe
que ndo receber o do-
cumento em sua resi-
déncia até 6 de marco
pode solicitar a 22 via
no Departamento de
Tributacdo que fica no
Centro  Administrativo
(Rio Grande do Sul, n°
1810).

A solicitacdo tam-
bém pode ser feita pelo
e-mail tributacao@
avare.sp.gov.br. Outras
informacdes podem ser
obtidas pelos telefones
(14) 3711-2561 e (14)
3711-2537.

Plenaria discute temas relacionados a Saude na quarta-feira, 1° de marco

Evento aberto ao publico sera realizado as 9

horas na Camara de Vereadores

A Secretaria Municipal
da Saude e o Conselho
Municipal da Saude con-
vidam a populacdo para
participar da 92 Plenaria
Municipal da Saude.

A edicdo aberta ao
publico sera realizada
na quarta-feira, 1° de
margo, as 9 horas, na

Camara de Vereado-
res de Avaré (Avenida
Gilberto Filgueiras, n°
1631, Alto da Colina).

A plenaria vai discu-
tir dois temas: “O Brasil
gue temos, o Brasil que
queremos” e “O papel
do controle social e
dos movimentos so-

ciais para salvar vidas”.

"Aplenaria é um espa-
o aberto. A participagao
da populagéo, portanto,
é muito importante para
a discussao de diretrizes
e propostas que bus-
guem o aprimoramento
do setor”, afirma a orga-
nizacao.

F
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COMUNICACAO

Caravana da TV TEM é recebida
pelo publico na Concha Acustica

Edicao especial do TEM Noticias foi ao ar diretamente do centro da cidade

Avaré recebeu na
sexta-feira, 24, a Ca-
ravana 20 anos da TV
TEM. A edigao especial
do TEM Noticias foi ao
ar diretamente da Con-
cha Acustica.

A atracao foi co-
mandada pelo apre-
sentador Thiago Ariosi.
Além da interacdo ao
vivo com o publico, a
iniciativa abre espaco
para que cidades pos-
sam mostrar suas po-
tencialidades.

Uma  reportagem
com duracao de nove
minutos sobre a histo-
ria de Avaré, sua voca-
cado turistica e econémi-
ca foi exibida durante o
jornal televisivo.

Secretarias  munici-
pais e entidades parcei-
ras puderam apresentar
ao publico seus servi-
¢os, projetos e atragdes.

A programacao
contou com feira de
artesanato, exposigao
de carros antigos e

apresentacdo do Coral
Municipal, da Banda
Marcial Municipal e de
alunos de projetos so-
ciais, entre outros des-
taques.

A Caravana 20
anos da TV TEM tem o
apoio da Prefeitura de
Avaré. A estancia turis-
tica é a oitava cidade
da regido a receber o
projeto que comemo-
ra as duas décadas
da emissora afiliada a
Rede Globo.
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GESTAO

Governo Estadual anuncia obras
contra enchentes em Avareé

Problema antigo exige recursos que estao além das possibilidades do municipio

O governador de Sao Pau-
lo, Tarcisio de Freitas, anun-
ciou obras para a contencao
de enchentes em Avaré.

O anuncio foi feito duran-
te coletiva sobre projetos do
Governo Estadual para evi-
tar futuras tragédias como
a ocorrida recentemente no
litoral norte de Sao Paulo.

"A gente vai dar sequén-
cia as obras de contencao de
cheias para nao termos a repe-
ticdo de eventos como os que
acontecem em Avaré” anun-
ciou o governador na ocasiao.

SAUDE

O Executivo comemorou
0 anuncio. "Trata-se de um
problema antigo cuja solu-
gao definitiva exige recursos
que estao além das possibili-
dades dos cofres municipais”,
ressaltou.

O empreendimento deve
contar com macrodrenagem
projetada para a regido e de-
sassoreamento em rios, entre
outras ag¢oes. O governador
nao fez referéncia a prazos e
datas para o inicio das obras.

Acoes municipais

Apesar das limitagbes or-

camentarias, a Prefeitura de
Avaré vem desenvolvendo
a¢des com o objetivo de mi-
nimizar as enchentes.

Uma importante iniciativa
é a adesao ao Programa Esta-
dual Rios Vivos. O objetivo é
melhorar a vazdo e ampliar a
captacdo de aguas pluviais por
meio da limpeza de corregos
que cortam a zona urbana.

Avaré foi contempla-
da apds declarar Estado de
Emergéncia em decorréncia
das fortes chuvas registradas
em fevereiro de 2022.

e //// g

O municipio ja solicitou
recursos estaduais e federais
para combater o problema,

-
-
..... ,2

mas até o momento nao
havia obtido retorno dos 6r-
gados competentes.

Covid: reforco com vacina bivalente comeca na terca-feira, 28, em Avaré

Primeira etapa inclui populagao acima de 70 anos e pessoas que vivem em instituicoes de
longa permanéncia

-

oy

».

A Secretaria Municipal da
Saude inicia na terca-feira,
28, a aplicacao da vacina bi-
valente contra a Covid-19.

O reforgo é valido apenas
para a populacdo com es-
quema primario de vacina-
¢ao, ou seja, quem ja tomou

. pelo menos a 12 e a 22 dose
. da vacina tradicional.

A primeira etapa inclui
a populagdo acima de 70
anos, pessoas que vivem em
instituicdes de longa perma-
néncia, abrigados e traba-
lhadores dessas instituicoes,
imunocomprometidos a par-

tir de 12 anos, indigenas, ri-
beirinhas e quilombolas.

A vacina bivalente é aque-
la que imuniza contra mais
de uma variante do virus.

Locais de vacinacao

O reforco para o publi-
co-alvo é disponibilizado
de segunda a sexta-feira
nos postos Mario Bannwart,
Bonsucesso, Vera Cruz, San-
ta Elisabeth, Brabancia, Bair-
ro Alto, Flavio Negrao (Dona
Laura) e Centro de Saude |I.
O atendimento ao publico é
das 7h30 as 11h30 e das 13
horas as 15h30.
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e;oferecem teste

Acao faz parte da Campanha “Tire o Peso da Duvida”

O teste rapido para
diagnostico de HIV,

o Peso da Duvida" é
promovida pela Se-

lhamento (SAE/CTA —
DST/Aids).

Unidades que realizam Testes Rapidos para HIV, Sifilis e Hepatites Virais

lis e hepatite'viral

sifilis e hepatites virais  cretaria Municipal da Confira os endere- Unidades Endereco Fone Dias Horarios
pode ser feito gratui-  Salde, atraves do Ser-  cos, horarios de aten-  pop oo RuaDona 37334437  Segunda-feira  14has 16h
tamente em unidades vico de Atendimento dimento e telefones Bandeira  Lolita. 871 — o
de zalg:de de Ar\:/ar?_.l_‘ Ssp_?_cializadofentro do§E rl)oosltos de Saude Paraiso Quarta-feira
ampanna Hire € fnagem e Aconse=  na tabela. ESF Fernando Rua Mazzoni 3731 2121 Segunda-feira = 10h as 11h
Hirata Negréo, 199 a
Unidades de saude que realizam Testes Rapidos para HIV e Sifilis afnﬂﬁ Sexta-feira
Unidade Enderego Fone  Dias | Hordrios ESF Flavio  Av. Getalio 37317418  Segunda-feira  08h— 15h
ESF Jodo Ortiz  Rua Nicola =~ 37334451  Segunda-feira  14h as 16h Negréao Vargas, s/n — e
Pizza, 1848 — e Jd. D. Laura Quarta-feira
~ Plimec - Quarta-feira | CTA - Centro RuaAbrahim 37325030 Segunda-feiraa 8has 12h
UBS Carlos Av. Salim 3733 3044 08h as 10h de Testageme Dabus, 284 — 3731 2189 Sexta-feira
Faraldo Curiati, s/n — Sexta-feira Aconselha-  PAS Ipiranga
Jd Brasil mento
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SEC. DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 050/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na Cl
724696/2023-SMS, CONVOCA, of(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n°® 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023,
no Semanério Oficial Eletrnico, para o cargo/fungdo de MEDICO
ESPECIALISTA- PEDIATRA, a comparecer no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicacédo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestéo de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande
do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do proce-
dimento admissional (nomeagéo, exames médicos) e entrega da
documentacao exigida.

O néo comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))
03 MARIA BEATRIZ FONSECA GAMBINI
04 REGINAPATRICIAGOMES RODRIGUES

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA
Prestar atendimento médico e am
DO CARGO bulatorial a pacientes de até 14
(L.C. 238/2018) anos de idade solicitando e inter-
pretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em
documentos proprios; Participar de equipe multidisciplinar na ela-
boracdo de diagndstico de saude na area: analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagéo de
saude da comunidade infantil, para o estabelecimento de priorida-
des nas atividades; Coordenar as atividades médico-pediatricas,
acompanhando e avaliacdo as agdes desenvolvidas, participando
do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho; Participar
na elaboracdo e/ou adequacédo de programas, normas e rotinas
visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das acdes de
saude prestadas; Prestar atendimento a criangas de creches e
escolas, periodicamente, coletando dados sobre epidemiologia e
programa vacinal; Desempenhar outras atividades correlatas.
REQUISITO Ensino superior completo em Me
(L.C. 238/2018) dicina, em instituicdo de ensino re-
conhecida pelo MEC, Titulo de Especialista ou Especializagéo na
respectiva area (Titularidade reconhecida pela Associagdo Médica
Brasileira); Certificado de Residéncia Médica credenciada pela Co-
missdo Nacional de Residéncia Médica; Registro no Conselho de
Classe — CRM

DENOMINACAO
DESCRIGAO SUMARIA

HORARIO DE TRABALHO 10 horas semanais / 02 horas didrias
LOCAL DE TRABALHO Centro de Saude |

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgédo autenticados

01 Certificado militar

01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos filhos (meno-

res de 14 anos para salario-familia/maiores para |.R. , incluindo CPF)

01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

01 Declaragéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgéo, devera apre-
sentar copia da exoneracéo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 051/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto n°
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na Cl
724696/2023-SMS, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 001/2022, homologado através do Decreto n° 7148/2023,
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023,
no Semanario Oficial Eletronico, para o cargo/fungdo de MEDICO
CLINICO GERAL, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos e Gestéao de Pessoal, munidos com
os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n°
1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientacdo do procedimento ad-
missional (nomeagao, exames médicos) e entrega da documenta-
¢ao exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao Nome (classificado (a))
02 FERNANDA NELLI BRUNO

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO CLINICO GERAL
Compreende as tarefas destinadas
DO CARGO a exames médicos, emissdo de
(L.C. 238/2018) diagnésticos, prescricdo de medi-
camentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva e tera-
péutica, para promover a saude e o bem estar do paciente.
REQUISITO Ensino superior em medicina, em
(L.C. 238/2018) instituicdo reconhecida pelo MEC e
Registro no Conselho de classe - CRM

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA

HORARIO DE TRABALHO 10 horas semanais / 02 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO SAUDE

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certiddao nascimentos filhos (meno-
res de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R. , incluindo CPF)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apresen-
tar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de traba-
lho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego publico

& SEMAN
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 052/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Addo Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/21 E 6123/21 , considerando Cl 720342/2023/SEMADS e
Oficio 015/2023/SME, CONVOCA, classificados do Concurso Pu-
blico 001/2018, homologado através do Decreto n° 5232/2018, de
20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Sema-
nario Oficial Eletrénico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021, publi-
cado em 23/03/2021,para o cargo/funcéo de MONITOR, a compa-
recer no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da
publicacédo deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos
e Gestédo de Pessoal, munido dos documentos abaixo descritos,
sito a Rua Rio Grande do Sul n® 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para
orientagao do procedimento admissional, nomeagao, exames mé-
dicos e entrega da documentacéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

CARGO: MONITOR

Classificacao Nome

96 GABRIEL HENRIQUE ATAZANIO
ZANDONA

97 THAYNARA BRAGA PIRES

98 LEONARDO DE MOURA

99 BEATRIZ PEREIRA CORDEIRO
DE GODOY

100 MARILENAAPARECIDA DE MORAES

101 EDUARDO FAVERO FILHO

102 ANGELA APARECIDA ROSA

103 FABIO HENRIQUE DE ARAUJO

104 LUCIANA IZILDA DE OLIVEIRA

105 JUCIMARA NEGRAO

106 JOANA MARIA MATOS DA SILVA

107 FABIANA MOREIRA DA SILVA

108 EDUARDO CARLOS DA SILVA

109 LUCINEIA LUZIA BERNARDO

110 LILIAN ROBERTAMARQUES ALVES
RODRIGUES

M CLOVIS DE OLIVEIRA JUNIOR

112 CHARLES AUDREI BATISTAPIRES

113 JULIANA APARECIDA PAULINO

114 ARIANE PAULO LUCAS

115 ALESSANDRA APARECIDA
MARCUSSO GONCALVES

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA

MONITOR

Compreende em executar tarefas
DO CARGO sob supervisdo, servigos de aten
(L.C. 127/2010) dimento as criangcas em suas ne-
cessidades diarias, cuidando da alimentacao, higiene e recreacéo,
garantindo seu bem-estar, adaptagéo e desenvolvimento fisico e
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas
afins designadas pela chefia imediata.

REQUISITO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(L.C. 126/2010) i
LOCAL DE TRABALHO EDUCAGAO- EMEBs

SEMADS - Casa de Passagem Masculina e Feminina e SAl

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votacéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— conclusao de Ensino Fundamental Completo

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de

filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
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01 Antecedentes Criminais (via internet)
01 certidéo de agdes civeis e criminais (TJ)
01 Foto 3x4

01 Cartao SUS

Declaragdo de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaragéo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgdo, devera apre-
sentar copia da exoneragdo e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acimulo de cargo/emprego
publico

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 053/2023
CONCURSO PUBLICO 03/2022

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adao Guardiano, nos termos do Decreto n°®
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na Cl
724696/2023-SMS, CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso
Publico 003/2022, homologado através do Decreto n°® 7155/2023,
de 26 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023,
no Semanério Oficial Eletronico, para o emprego publico de ME-
DICO CLINICO GERAL-PSF, a comparecer no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicagdo deste Edital, no
Departamento de Recursos Humanos e Gestédo de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande
do Sul n° 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do proce-
dimento admissional (nomeagdo, exames médicos) e entrega da
documentagéo exigida.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificacao Nome (classificado (a))

01 CARLA RODRIGUES DA SILVA

02 DANIEL HENRIQUE NUNES MULOTTO
03 FELIPE FERNANDES MARTINS
04 WELLYNGTON SAM GERALDI

05 MARIANA COSTA ZOQUI

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO CLINICO GERAL-PSF

Atender a todos os componentes
DO EMPREGO da familia independente de sexo e
(L.C. 97/2009) faixa etaria; comprometer-se com a
pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial; atuar de forma
ampla, devendo suas agdes envolver problemas de saude defi-
nidos, bem como atingir os individuos saudaveis; promover edu-
cagdo em salde e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor
qualidade de vida, mediante agbes de saneamento e melhorias do
meio ambiente. Compreender a doenga em seu contexto pesso-
al, familiar e social. Ter uma relagdo préxima com a comunidade
estabelecendo vinculos com a mesma, prestar assisténcia integra
aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relacdo médi-
co-paciente e médico-familia; oportunizar os contatos com indivi-
duos sadios ou doentes; empenhar-se em manter os individuos da
comunidade saudaveis, quer venham as consultas ou néo; abordar
sempre em suas agdes 0s aspectos preventivos e educativos, re-
ferentes a saude e quando necessarios curativos; executar agoes
de controle segundo sua qualificagdo profissional, aos portadores
de tuberculose, hanseniase, doengas crbnicas degenerativas e in-
fecto-contagiosas; executar agdes basicas de vigilancia epidemio-
|6gica e sanitaria em sua area de abrangéncia; executar as acoes
de assisténcia a saude, nas areas de atengéo a crianga, ao adoles-
cente, a mulher, ao trabalhador,ao adulto e ao idoso; realizar aten-
dimento de primeiros cuidados nas urgéncias, pequenas cirurgias
ambulatoriais, dentre outros, dentro das condi¢gbes necessarias;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio am-
biente seja mais saudavel; discutir e participar das acdes de saude
de forma permanente junto a equipe de saude da familia e da co-

DENOMINAGAO
DESCRIGAO SUMARIA

munidade; ter como eixo norteador de suas agdes os conceitos de
cidadania, respeitando e garantindo & comunidade em suas areas
de abrangéncia ao que lhe compete, os direitos a saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de planejamento e
programacao das agdes e da organizagao do processo de trabalho
as unidades de saude da familia; ter suas agbes fundamentadas
no trabalho de equipe; realizar vistorias domiciliares, executando
acdes médicas aos membros das familias cadastradas no Progra-
ma de Saude da Familia, que estiverem impossibilitados de com-
parecer a Unidade Basica de Salde; realizar visitas domiciliares as
familias cadastradas

no Programa de Saude da Familia, executando ag¢des de orienta-
¢ao de acordo com a filosofia do Programa; participar de reunido
com a comunidade, equipe de saude da familia e de educagéo con-
tinuada, bem como as atribui¢gdes previstas na Portaria n.“ 648/GM
de 28 de margo de 2000 do Ministério da Saude

REQUISITO Nivel superior em graduagéo com
(L.C. 97/2009) pleta em Medicina e CRM
HORARIO DE TRABALHO 40 horas semanais / 08 horas diarias
LOCAL DE TRABALHO ESF

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de copias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e ultimo comprovan-
te de votagao

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade
— diploma frente e verso e registro no 6rgao autenticados

01 Certificado militar

01 Certidao nascimento / casamento
01 Certidao nascimentos, RG e CPF
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certiddo de agdes civeis e criminais (TJ/férum)

01 Foto 3x4

01 Cartdo SUS

01 Declaracéo de Bens, entregue em

envelope lacrado e/ou ultima Declaragédo de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro érgéo, devera apre-
sentar copia da exoneragéo e/ou copia de rescisdo de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

Despacho — Indeferimento/autorizagdao de nomea-
cao/possel/exercicio

Edital de Convocagéo :015/2023 — publicagdo 27/01/2023
Interessado : PETERSON TIAGO PLENS

Considerando, requerimento de Protocolo 1335/2023, tratado atra-
vés do Processo 180/2023, do qual o candidato requereu prazo de
05 dias para entrega da documentacéo;

Considerando que o prazo findou em 10/02/2023 e o candidato ndo
compareceu no DRHGP

Indefiro autorizagcdo de nomeacgéo/posse/exercicio, smj, face ébice
as regras do Edital do Concurso Publico 003/2019, Edital de con-
vocagao n° 015/2023, cargo de Oficial de Manutengdo e Servigos
da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Avaré, Artigo n°
39 da Lei n°® 315/95.

Dé-se ciéncia ao interessado.

Publique-se.

Proceda-se convocacgéo do préximo classificado.

Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

Ronaldo Adao Guardiano
Secretario Municipal de Administragao

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE
FISCALIZACAO/ISS

NOTIFICAGOES:

0287/23 — RUA RIBEIRAO VERMELHO DO SUL - 5.022.010-000
— JSRF — AUSENCIA DE LIMPEZA

0288/23 — RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA -
2.165.001-000 — IRA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0289/23 — RUA CAETANO LUCHESI FILHO —3.293.034-000 — PA-
RAISO — AUSENCIA DE LIMPEZA

0290/23 — RUA CAETANO LUCHESI FILHO —3.293.035-000 — PA-
RAISO — AUSENCIA DE LIMPEZA

0291/23 — RUA CAETANO LUCHESI FILHO — 3.293.036-000 -
ESS — AUSENCIA DE LIMPEZA

0292/23 — AV EMILIO FIGUEIREDO - 3.250.013-000 — LMR — AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0293/23 — AV MANOEL TEIXEIRA SAMPAIO — 4.394.014-000 —
FFPN — AUSENCIA DE LIMPEZA

0294/23 - RUAFRANCISCO PEREIRA L SOBRINHO —4.546.008-
000 — LAN — AUSENCIA DE LIMPEZA

0295/23 - RUAFRANCISCO PEREIRA L SOBRINHO —4.546.009-
000 — LAN — AUSENCIA DE LIMPEZA

0296/23 — RUA CERQUEIRA CESAR - 2.013.001-000 — JNC -
AUSENCIA DE LIMPEZA

0297/23 — RUAARGENTINA VIANA - 1.006.019-000 — CC LTDA -
AUSENCIA DE LIMPEZA

0298/23 — RUA DIAMANTINO FERREIRA
3.041.001-000 — LLS — AUSENCIA DE LIMPEZA
0299/23 — RUA GILBERTO HENRIQUES - 5.293.015-000 — EIVR
LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0300/23 — RUA GILBERTO HENRIQUES - 5.293.016-000 — IBIA-
GCU - AUSENCIA DE LIMPEZA

0301/23 — RUA WALDEMAR LOPES PEREZ — 3.288.014-000 —
JO KAR - AUSENCIA DE LIMPEZA

0302/23 - RUAMAJOR TELMO COELHO FILHO —-5.128.018-000
— LAL — AUSENCIA DE LIMPEZA

0303/23 - RUAWELLIGTON DE PAULAASSIS —5.273.025-000 -
CLE LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0304/23 - RUAWELLIGTON DE PAULAASSIS - 5.273.026-000 —
CLE LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0305/23 - RUAWELLIGTON DE PAULAASSIS —5.273.027-000 —
CLE LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0306/23 - RUAWELLIGTON DE PAULAASSIS —5.273.028-000 —
CLE LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0307/23 - RUAARARAQUARA — R.007.004-000 — AS E OU —AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0308/23 - RUAARARAQUARA — R.007.005-000 — AS E OU —AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0309/23 - RUAARARAQUARA — R.007.006-000 — AS E OU —AU-
SENCIA DE LIMPEZA

0310/23 — RUA ARARAQUARA — R.007.007-000 - SPAZIOV U P
| LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0311/23 — RUA ARARAQUARA — R.007.008-000 — JRBS — AU-
SENCIA DEL LIMPEZA

0312/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.007.009-000 -
DCM — AUSENCIA DE LIMPEZA

0313/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.007.010-000 -
RCA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0314/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.007.011-000 — AS
E OU — AUSENCIA DE LIMPEZA

0315/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.007.012-000 — AS
E OU — AUSENCIA DE LIMPEZA

0316/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.007.013-000 — AS
E OU — AUSENCIA DE LIMPEZA

0317/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE
JCS — AUSENCIA DE LIMPEZA

0318/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.007.015-000 -
EIAC - E — AUSENCIA DE LIMPEZA

0319/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.007.016-000 —
EIAC - E — AUSENCIA DE LIMPEZA
0320/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE

INOCENCIO -

R.007.014-000 —

R.008.001-000 —
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APN — AUSENCIA DE LIMPEZA

0321/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.008.003-000 — MF
~ AUSENCIA DE LIMPEZA

0322/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.008.004-000 —
AOO — AUSENCIA DE LIMPEZA

0323/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.008.005-000 —
AOO — AUSENCIA DE LIMPEZA

0324/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.008.006-000 —
SPAZIO LTDA — AUSENCIA DE LIMPEZA

0325/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.008.007-000 — MO
~ AUSENCIA DE LIMPEZA

0326/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE — R.008.008-000 —
VCER — AUSENCIA DE LIMPEZA

0328/23 — RUA PRESIDENTE PRUDENTE - R.008.011-000 —
NCPM — AUSENCIA DE LIMPEZA

0329/23 — RUA JUDIA[ - R.008.012-000 — VCER — AUSENCIA DE

LIMPEZA

0330/23 — RUA JUNDIAI — R.008.017-000 — JCCO — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0331/23 — RUA JUNDIAI — R.008.018-000 — JCD — AUSENCIA DE
LIMPEZA

0332/23 — RUA JUNDIAI — R.008.019-000 — APN — AUSENCIA DE
LIMPEZA

0333/23 — RUA JUNDIAI — R.009.001-000 — WGM — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0334/23 — RUA JUNDIAI — R.009.002-000 — WGM — AUSENCIA
DE LIMPEZA

0335/23 — RUA JUNDIAI — R.009.003-000 — MGMMRG — AUSEN-
CIA DE LIMPEZA
0336/23 — RUA JUNDIAI —

LIMPEZA

R.009.004-000 — RPN — AUSENCIA DE

INEDITORIAIS

COOMAPEIXE

do Médio e Alto
nmm mwmhn- Mercodante, 1.810 - Jardim Painelras
CEP; 18.705-650 - Estdncia Turistica de Avaré-5P
CNPJ 10.650.044/0001-10

EDITAL DE CONVOCACAOQ DE ASSEMBLEIA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - 25.03.2023
1%, 2% e 3 ConvocagBes

o a dos Médio e Alt

DOMAPEIXE, CNPJ
e 10.650.044/0001-10, registrada na JUCESP sob o n? 35400097612, Artur Henrique Veiga Benini, infra-
assinato, no uso de suas atribuicBes legals, que The confere o Estatuto Social, especialmente os artigos 17 —
caput, 79 e 46, CONVOCA todos os cooperados em condigles de votar para participarem da ASSEMBLEI
‘GERAL ORDINARIA, 3 ser realizada no dia 25 de margo de 2023, sibado, em sua sede social, situada 3 Av,
Donguinha Mercadante, 2281, em Avaré SP, e on-line através da Plataforma Google Meeting, 3s 13:00 hrs.,
em primeira convocagio, com a presenca de 2/3 do seu quadro de cooperados, e, nio havendo nimero legal,
continuam todos convocados, em segunda convocagdo, para as 14:00 hrs., no mesmo dia e local, com 3
pr vea d de mais do quadro d & inda “quérum® legal a
instalard, em terceira convocagio, &s 15:00 hrs, no mesmo dia ¢ local, comomiumodem{deﬂcoeurados.
atualments 31 (trinta & um) membros, 3 fim de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1. Apresentacio e votago da Prestagio de Contas do Exercicio de 2022, do Relatdrio de Gestio,
mmwe.m-mewmnmm

2. o do Balango e das de Sobras e Perdas;

3. Destinagdo das Sobras e Perdas;

4. Eleicio e Posse do Conselho de Administragio para mandato de 02 anos;

5. Eleigio e Posse do Conselho Fiscal para mandato de 01 ano;

& Andlk 2 Projeto de Produgio;

7. do 32 Projeto de

8 d para 2023;

o da decish d di da no mesmo
valor de 2022, por absoluta de d dac

0. mnwwmumnmpﬂmummw

11. Qutros assunt da COON

i
[ ——

ARTUR HENRIQUE VEIGA BENINI - Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE Fagma 12
DEMUTRAN-DEPARTAMENTD MUNICIPAL DE TRANSITO : e
EDITAL DE ACA Ao POR Gho A 1 e

Autoridade de Trinsito deste Municipio, com fulcro no aigo 281 e 282 da Cédigo de Trinsito

2012 do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, a Empresa Brasileira d © Telégrafos -
davolveu de Autuaglio e ik ber dos velculos. ou 3
a eniraga das [ 2 3 306 vaiculos abaixe
CHifiCa-os das Autuaghes por Infrag Trénsito cometidas nes, a o prazo

de qu para

Defesa junto
Triinsito de Avaé, localizado na Rua Rio Grande do Sul. n® 1810, Centro, Avaré - SP, CEP; 18.701-180

@ OF!CIM. DA rsrmcm NJRJSHEa DE av&-ﬁ‘i‘

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DAS
ELEICOES DA ASSOCIACAO PAULISTA DE CIRURGIOES DENTISTAS

REGIONAL AVARE
A Dirctoria da Associacho Paulista de Cirurgides Dentistas Regional de Avaré, inscrita no CNPJ n® 57.268.534 /0001 -

10 -, no uso de =

us atribuices e de acordo com os artigos 54, 55,56,57 ¢ 58 do Estatuto Social em vigor determina o
ic 26 de malo de 2023, para as Elvigoes dos cargos de Presidente, 1% Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente da Central ¢ Regionais para os cargos de Presidente, 1% Viee-Presidente, 2° Vice-Presidente, Sccretirio e

tarna gblica o

Tesourcire; Diretor ¢ Vice-Diretor dos Departamentos Cientificos ¢ Grupos de Estudos | se houver); Representantes das
regionals para que em seguida votagho o8 mesmos elegerto o8 membres ttulares do Conselho Deliberative da APCD
(CODEL-APCD), referente & gestio 20232026, Membros do Consclha Fiscal (COFI-APCD Ceontral) e Eleitoral (O

APCD Central) | 8¢ houver], referente & geatibo 20232029, Consclheiros dos Conselhos Deliberativ;

das Regionals, quirdo previsto, As inscricies deverdo ser feitas atravis de requerimentos prpeios, em duas vias,

envisdos ¢ protocolados na sceretarin dos Consclhos da APCI-Central, site & Rua Voluntirios da Pitria, n° 517 - 1%

andar, para a Central ¢ no APCD Hegional de Avard, nn Avenida Misacl Enfriaio Leal, n°515 - Bairro: Jardim América,

CEP: 18705-050 , nesta chinde de Avaré 8P, com o encaminhamento do 1* vin dentro do prazo legal.

As inscrigoes para a Diretoria, Departamento Cientifico, Grupo de Estudo [ se houver), serio por chapas Completas e
para os Conselhos Deliberativo, Fiscal ¢ Elcitoral | se houver) individualmente. O Prago de inscrigho encerra-se no dia
27 de margo de 2023 is 20:00h na secretaria dos Conselhos da APCD-Central ¢ nn APCD Regional de Avaré, 20:00h.

On canclidatos ao cargoe do Consclho Deliberative APCD Central, cleitos no primeiro pleite como representantes das
reapectivas Regionais em 26/05/2023, reunir-se-do até & primeira quinzena do més de Junho nas suas reapectivas
Macrorregioes para clogerem por aclamscio dos represcntantes presentes, os Consclheiros titulares © suplentes
(CODEL-AIRCD, na propercis prevista no artige 65 do Regulamento Eleitoral combinado com o astigo 41 do Estamuto

Sacial da APCD Central, todo processo eleitoral serl fzado pelos da b0 & ido pelo

Delegado Edcitoral indicado pelo COEL Central, que deverd obedecer acs critérios eleitorais definidos no Regulamento
Eleitornl dn APCD Central.
Avasé, 24 de foversim de 2023,

Dirn. Deborn Cristina Gunzzelli Guerm Dr. Robson Henrique Martins

Presidente da Reglonal APCD Avaré Secrethrio Geral da Reglonal APCT Avaré

Pricze para de

Placa N Auto Data infragio Infragho

OWDTESS  XMIMe1ZE  oeizEnz: [

CSEBESY  NMIBISY  12NA0E LR

ETRE2OT RI00013241 112202 T4550

ETRE20T RO0001I122 wena T4s-50

FONSG2D RIOOOIITTE 110 T4550

cuLET RI00013301 112002 TS0

AMIOMD  NMIMEIEY IS0 55412

ANNTTOR CO00004 1157 w2enz 55500

HKZBOD  NMI0AEITE  Zuiadem 55412

FLHTBST  COOCODNISD 212008 56731

CIUETS RO00015300 enz T4550

BOXSOOS  RUOOOISNN 210NN T

DMVTFOZ RO00015359 ez T4550

FOTORSY  ROONISHY  2ena0E Ta8-30

ERBTM1 RODO01SS54 0 T4550

AGHIM RO0ISE 202205 Te-30

EER2188 ROO001583 w0 T4830

cumTe RI0001ET1Y ez 4850

FOONTO RIS IMMA00E 550

DOENBEY RODOO1STER fo bl T4550

WOGITE RO00ISSN)  Jwia0E Ts50

CLOWIS  ROOOOISG  3WMa00E 550

FZMS093 RO00015954 2002 T4550

OUBTESM  RO0NISSE Zaa0E 880

GHTACTS RO00O1T20 2022 T4550

ESR200 RIOONITIN  d0na0m 880

COPeDHY RIOOOITIY Mnzeen T4550

CHGIBAT RO0001TI80 ;o 14850

FBOSTAD  RODOOITTS  OMOMINI a0

L) ROD0OITET2 oanInE Tas50

OVOBIET MBI 0SOMINE 55412

[ERKT428 RO00018083 100V T4550

FOZNEN  NMI0ASER  ieOwVID sez

COFTE0Z  NM30MSSTE 801203 8412

FCZBE9 MD4I04854T 012023 55412

NG DOHAIDCHNFD 200172023 ®0o-20

FHIBSS NGNS 3001202 0020

FADGDIM ROOO0IGMO 24012023 s

DUFISOR  NMI0A0EXI 2401203 85412

BYR1952 RO0O018536 20023 Tass0

EMASE16 ND4N0AEELE bl 55412

BYRI9SZ  RDOOIOETS  ZAMNEZI 74550

FOWZ4ID  RODOOIOTI0  Z9ONEE3 550

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVARE Fagea 12
DEMUTRAN-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO : s
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE DE MULTA [rpe—

Autoridade de Trinsiio deste Municipio, com fulcro no arigo 281 e 282 da Codigo de Trinsito Brasileio, Mwmﬂ

2012 do Conselho Nacional de Trinsito - CONTRAN, @ Empresa Brasiloira de Cormeios ¢ Teligrafos - ECT.

mumml’eﬂm pnrill\whﬂu mowmmmu proprietinos dos velculos, wmn
dos vaiculos

abaibo otifica-0s das da Ihes, caso queiram,

P i contadas deata 2 para wam imstineia, Z

situada na Rua Rio Grande do Sul, n® 1810, Centro, Avard - 5P, CEP; 18701180

Prazo para desconto de 20% e 1* lnstiincia;

Placa N Auto Data infragho Infraglo  Vir. Multa

EGR4ZB1 COO00020881 12082022 55500 120,18

CWETCAD  MNAISGTSS  TRCRENIZ s0-20 39048

QAHETD DENAI00GTIO 1020z 500-20 Xo 48

FRUaBGL DA meena 85412 L2 g

CAwanes ENAI00ITIO o102 500-20 Mo48

QMRS RI0000CT 14 ez TS0 120,18

FIVERSS  RODOOOEDS LGN 550 130,08

EQaBR RI00001020 12wz Ta550 120,18

BB RM00ODIMS L2022 ns80 130,18

B ROO0ODIS g0 TS50 1008

QOCIAIT RO00001112 12wz T4550 120,18

GRFEII  RIOCODTHES  13nan 850 13008

czomam RO00001387 1wz T4550 130,18

DYRSRE RO0ODTST vivanz T8I0 Wiz

OXATCAZ COD00038602 151020 65300 19623

BYREFE  RI000OZSOI  BMMENZ TS50 130,16

GDeAD52 RODOOOISI4 1510202 T4830 "SI

Lustiil RIO000Z4T8 1w 4850 10,18

L T 550 12018

BYRAFIS ROD000ZRZZ 1w T4B30 #s

FOVZESS  ROOCODNTXX  enLdnz Ts50 130,18

BYRWSI  ROOOOONEMS BN g3 "

BYRAFIS RO0000Z81T W T4550 120,18

OYREFE RO0OOITSE  BMaNI 880 0.8

DOROTIO ROOOOOI1XZ 1Tz T4550 130,18

FTWORS  ROOCODZEEZ  ATAMana TsS0 120,16

CMmis RI0OOO3CTS mween T4550 120,18

GEWD59 ROOIO0ZHA) ez T45-50 10,18

BYRWSI  ROOCOGIOM TN 550 108

BYRYS2 ROIO0002221 ez TaTA0 8041

BYRWSZ  RIOCOGNSY  iBLaNI g3 "

GCFTIT1 ROO0003242 RLub T4550 120,18

YREFES RI00O03I4 wTMaNI T8I0 "L

BYRIESI  ROOMONIM NN a0 B0

BYRAFIS RODOOOIITA RLULL - T4550 10,18

VIS RIS W0 T48-30 "W

BYRIWSI  ROO00OM0S 1RGN 550 130,18

DVISHE2 RIDOO0IIES RLuL g T4550 10,18

CHYBTES  ROOOOOMGT RGN T80 (A

BYRAFSS  RDDODOSTI 1SM12 7550 130,16

BYR4FES RO0000AS2 Ll Tass0 130,18

QOCIANT  RODOOMIMZ  RIRNE 50 130,16

DNZSSOE  RODOODMGTE 2 Tas0 130,16

BYRAFSS  RODDODDGME 21 Ta6a0 18623

BYR1352 RO00004050 F= ] Tt oA

FOV2OT2  RODODAIS0  ZIAGR 580 130,16

BYRIGSZ  RODDODADEY 23R 0 w041

DNBSEM  RODOODA1I2 23102 580 130,16

FOY27T2  RODDODAOST  23imeR 580 130,16

BYRISSZ  RODOODAITE 23R 630 18623

FBDBSTS  NDAMMEGRD 23 85412 186,23

FONTG20  RODOODSEOZ 23 4630 186,23

BEBING  RODOONSENZ IR 4630 186,23

DACSA00  RODOODSBAZ 23N 550 13018

GEWDSE  RODOISENE IR 74550 130,16

EDUCANDARIO SANTA MARIA
PRACA PADRE TAVARES N.’ 55— AVARE-SP
CNPJ: 50.800.051/0001-76

TE:- Bancos R$ 32.252,90 - Aplicagio RS 163.367.26

ZADO:Prédios e Benfeitorias 4 Veiculos RS 179.685,72 - TOTAL DO ATIVO:

RS 375.505,88PASSIVO: Patriménio Liquido RS 352.759,09 — Contas a Pagar & Encargos
Sociais a Recolher RS 22.746,79 - TOTAL DO PASSIVO: RS 375.505,88.

LANCO FI IR0 ENCERRADO E| EZEM E 2021

Saldo em 01.01.2021 — R$ 139.205,84 — ﬁfﬁEITAS. Subvengio FEAS & Juros de
Aplicagio Fmanoetr& R$ 615 513,54 — ITO: RS 754.719,38 — DESPESAS:
Saldri denad Bancirias R$ 358,899,22 — Bancos & Aplicagdes

e Ll
Financeiras Rs 195.820, ]6 mw 754.719,38.

Avaré, 16 de Fevereiro de 2022.

ISABELA MARIA SILVEIRA BARROS CORREA
PRESIDENTE

MARLI DOS SANTOS PEREIRA

TESOUREIRA

AMARILDO ROBERTO COLLELA

TC-CRC: 18P197812/0-6

{A BARROS CORREA

PRESIDENTE

EDUCANDARIO SANTA MARIA
PRACA PADRE TAVARES N.° 55 - AVARE-SP
CNPJ: 50.800.051/0001-76

B, ATRIMONIAL RADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

ATIVO _CIRCULANTE:- Banoos RS 380, 00 - Aplicagdo RS 102.620,30
IMOBILIZADO: Prédios e Benfeitorias 4 D e o RS 18827535 ~

VO: RS 291.275,65 [&§§1V0 Patriménio Liquido RS 265.998,19 -
Contas a Pagar & Encargns Sociais a Recolher RS 25.277,46 - TOTAL DO PASSIVO: RS
291.275,65.

FINAN RRAD ZEMBRO DE 2022
Saldo em 01.01.2022 — RS 195.820,16 - : Subvengio FEAS & Juros de
Aplicagio Financeira RS 698.481,76 — TOTAL : RS 894.301,92 — DESPESAS:

Salirios e Ordenados & Despesas Bancérias RS ?68 560 51 — Conservagio de Imével a
Computadores e Periféricos R$ 22.441,11 - Bancos & Aplicagdes Financeiras RS 103.000,30
- TOTAL CREDITO: RS 894.301,92.

Avaré, 08 de Fevereiro de 2023,

ISABELA MARIA SILVEIRA BARROS CORREA
PRESIDENTE

MARLI DOS SANTOS PEREIRA

TESOUREIRA

AMARILDO ROBERTO COLLELA

TC-CRC: 15P197812/0-6

PRESIDENTE
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LICITACAO

AVISO DE EDITAL

PREGAO ELETRONICO N°. 030/23 — PROCESSO N°. 044/23
COM COTA EXCLUSIVA PARA ME, EPP, MEI

Objeto: Registro de Pregos para contratacdo de empresa especia-
lizada para prestacéo de servicos de transporte, distribuigéo, for-
necimento e entrega de géneros alimenticios, ponto a ponto nas
Unidades Escolares e Creches deste Municipio

Recebimento das Propostas: 28 de fevereiro de 2023 das 8 horas
até 13 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 13 de margo de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 13 de margo de 2023 as
10h30min

Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 216 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 22 de fevereiro de 2023 — Elia-
na da Silva Almeida — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 036/23 — PROCESSO N°. 052/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de Pregos para futura aquisigéo de cestas basicas
— Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Recebimento das Propostas: 3 de marco de 2023 das 8 horas até
15 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 15 de margo de 2023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 15 de margo de 2023 as
14 horas

Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 17 de fevereiro de 2023 — Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 038/23 — PROCESSO N°. 056/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais
elétricos para uso na lluminagéo Publica

Recebimento das Propostas: 9 de marco de 2023 das 8 horas até
21 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 21 de margo de 2023 as 08h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 21 de margo de 2023 as
14 horas

Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 17 de fevereiro de 2023 — Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°.
060/2023

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de pregos para eventual aquisigao futura de mar-
mitas para o Tiro de Guerra

Recebimento das Propostas: 3 de marco de 2023 das 8 horas até
15 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 15 de margo de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessdo de Disputa de Pregos: 15 de marco de 2023 as
9 horas

Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — blicompras.com — Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 24 de fevereiro de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

040/2023 - PROCESSO N°.

PREGAO ELETRONICO N°. 041/23 - PROCESSO N°. 061/23
Objeto: Contratagéo de empresa especializada, para prestagdo de
servigos de chaveiro, fornecimento de chaves, reposi¢ao, conserto
ou troca de chaves, com fornecimento de méao de obra e todo ma-
terial necessario para atender a demanda da Prefeitura de Avaré,
através de registro de pregos

Recebimento das Propostas: 15 de marco de 2023 das 8 horas até
27 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 27 de margo de 2023 as 08h30min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 27 de margo de 2023 as
10 horas

Informacdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-

tura da Estancia Turistica de Avaré, 17 de fevereiro de 2023 — Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 042/23 - PROCESSO N°. 062/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI

Objeto: Aquisicdo de baterias para os veiculos da Frota Municipal
através de Registro de Precos

Recebimento das Propostas: 17 de margo de 2023 das 8 horas até
29 de margo de 2023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 29 de margo de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessao de Disputa de Lances: 29 de margo de 2023 as
10 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 225 — www.bllcompras.com — Prefei-
tura da Estancia Turistica de Avaré, 23 de fevereiro de 2023 — Ca-
rolina Aparecida Franco de Freitas — Pregoeira.

PREGAO ELETRONICO N°. 044/2023 - PROCESSO N°. 065/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
uma solucdo de informatica para a Secretaria Municipal de Edu-
cagao

Recebimento das Propostas: 2 de margo de 2023 das 8 horas até
14 de margo de 2.023 as 8 horas

Abertura das Propostas: 14 de margo de 2023 as 8h10min

Inicio da Sessédo de Disputa de Precos: 14 de margo de 2023 as
9 horas

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 233 — blicompras.com — Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, 24 de fevereiro de 2023 — Crislaine
Aparecida Santos — Pregoeira.

REPETIGAO DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023 - PRO-
CESSO N° 033/2023

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de maquinas,
equipamentos, ferramentas e mao-de-obra para construgdo de ca-
naleta e calgada na Rua Domingos Calamita, Bairro Porto Seguro.
Data de Encerramento: 14 de margo de 2023 das 9h30min as 10
horas, Dep. Licitagao.

Data de abertura: 14 de margo de 2023 as 10 horas.

Informacgdes: Dep. Licitagdo — Praga Juca Novaes, n° 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 — Ramal 229 — www.avare.sp.gov.br — Prefeitu-
ra da Estancia Turistica de Avaré, 23 de fevereiro de 2023 — Crislai-
ne Aparecida Santos — Pregoeira.

RATIFICAGAO DE DISPENSA
Dispensa n°. 007/23 — Processo n°. 066/23
Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo com o senhor OSWALDO
HIDEO ITO e senhora SUMIKO MURAKOSHI ITO no valor total de
R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais), objetivando a locagéo de
imoével situado a rua Paraiba, n® 1079 — Centro, para a instalagdo
da Secretaria Municipal da Mulher, com fulcro no artigo 24 da Lei
Federal 8.666/93. Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 16 de
fevereiro de 2023. Carla Cristina Massaro Flores — Secretaria Mu-
nicipal da Mulher da Estancia Turistica de Avaré.

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade de Licitagdo n°. 004/2023 — Processo n°. 064/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitagdo a NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA, no valor global de R$ 21.730,00 (vinte
e um mil, setecentos e trinta reais), objetivando a contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de fornecimen-
to de cotagdes, com fulcro no artigo 25 da Lei Federal 8.666/93.
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, 22 de fevereiro de 2023.
Joselyr Benedito Costa Silvestre — Prefeito da Estancia Turistica
de Avaré.

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA
Modalidade: Dispensa n°. 007/23 — Processo n°. 066/23
Locatario: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Locadores: OSWALDO HIDEO ITO e SUMIKO MURAKOSHI ITO
Objeto: Locagao de imovel situado a rua Paraiba, n® 1079 — Centro,
para a instalagao da Secretaria Municipal da Mulher
Valor Global: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 16/02/2023

EXTRATO DE CONTRATO INEXIGIBILIDADE
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n°. 004/2023 — Processo
n°. 064/2023
Contratante: Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
Contratada: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagado de
servicos de fornecimento de cotacdes

Valor Global: R$ 21.730,00 (vinte e um mil, setecentos e trinta re-
ais)
Data da Assinatura do Contrato: 22/02/2023

TERMO ADITIVO

PREGAO PRESENCIAL N° 135/18 — PROCESSO N° 428/18 (Con-
trato n° 514/18), fica aditado o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
com a empresa MED TEC AMBIENTAL EIRELI o que correspon-
de a aproximadamente 5% (cinco por cento) do total do contrato,
cujo objeto é a prestagéo de servico de saude e carcacas de ani-
mais mortos de pequeno porte conforme RDC (resolugdo de dire-
toria colegiada) na cidade de Avaré. Assinatura do Termo Aditivo:
10/02/2023.

TOMADA DE PRECOS N° 003/2022 — PROCESSO N° 079/2022
(Contrato n° 058/2022), fica aditado o valor de R$ 11.502,98 (onze
mil, quinhentos e dois reais e noventa e oito centavos) com a em-
presa RICARDO ANTONIO DE SOUZA TOPOGRAFIA E CONS-
TRUCAO, o que corresponde a aproximadamente 17,38% (dezes-
sete virgula trinta e oito por cento) do total do contrato, cujo objeto
é o fornecimento de materiais, maquinas, equipamentos e mao de
obra para construgdo de escada hidraulica no bairro Terras de Sao
José. Assinatura do Termo Aditivo: 17/02/2023.

TERMO DE PRORROGAGAO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMENTO
PUBLICO 006/21 — PROCESSO N° 268/21 (Contrato n° 162/21),
que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
empresa M.Y.K CLINICA MEDICA LTDA, responsavel pela pres-
tacdo de servigos de consultas de pediatria, sendo 133 (cento e
trinta e trés) consultas mensais, com prorrogagdo do prazo de
vigéncia contratual até 13 de agosto de 2023, no valor global de
R$ 59.850,00 (cinquenta e nove mil, oitocentos e cinquenta reais).
Roslindo Wilson Machado — Secretario Municipal da Saude da Es-
tancia Turistica de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade DISPENSA DE LI-
CITACAO N° 004/2022 — PROCESSO N° 026/2022 (Contrato n°
009/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estancia Turistica de
Avaré e a empresa BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRA-
FOS, objetivando a prestagéo de servigos postais de recebimento,
transporte e entrega no territério nacional e fornecimento de produ-
tos para atender as necessidades municipais, com prorrogacao do
prazo de vigéncia contratual até 16 de fevereiro de 2024, no valor
globa de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Ronaldo Ad&o
Guardiano — Secretario Municipal de Administragdo da Estancia
Turistica de Avaré.

SEC. DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 037/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018

O Municipio da Estancia Turistica de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adado Guardiano, nos termos do Decreto
n° 6121/2021 E 6123/2021, em conformidade com o Decreto n°
5868/2020, considerando Oficio 076/2023/SME e ndo compareci-
mento do 123 e 126 , CONVOCA, classificados do Concurso Pu-
blico 001/2018, homologado através do Decreto n° 5232/2018, de
20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Se-
manario Oficial Eletronico, para preenchimento de vagas do cargo/
fungdo de PEB I, a comparecer no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis, a partir da data da publicagéo deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoal, munido com
os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul n°
1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientagdo do procedimento ad-
missional, entrega da documentagdo exigida, nomeagao, exames
médicos.

O nao comparecimento no prazo acima implicara na desisténcia da
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente
posterior.

Classificagao Nome do classificado (a)

131 STELLITA HOLTZ MARTINS
GONCALVES
132 MARCO ANTONIO BIJEGA
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Estancia Turistica de Avaré, aos 24 de Fevereiro de 2023

RONALDO ADAO GUARDIANO
Secretario Municipal de Administragao

DENOMINAGAO PEB | (Lei 2007/2016)
DESCRIGAO SUMARIA Compete ao Professor de Educa
DO CARGO ¢ao Basica | e ao Professor de Edu-
cacgao Basica Il, guardadas as caracteristicas especificas do cam-
po de atuagao: Participar da elaboragédo da proposta pedagdgica
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagdgica da sua unidade escolar, e o calendario escolar;
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe
de orientagdo pedagdgica; Ministrar aulas, repassando aos alunos
os conteudos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na
formulagdo e implementagao de projetos de pesquisa quanto ao
seu formato e a selecao, leitura e utilizagdo de textos literarios e
didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; Controlar e
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperagéo para alunos de menos rendimento; Encaminhar,
bimestralmente, diario de classe contendo frequéncia, descrigao
das atividades, contetidos desenvolvidos e conceitos ao diretor da
U.E em que esta lotado; Colaborar e participar na organizagao das
atividades de articulagéo da escola com as familias e a comuni-
dade; Participar de reunides com pais e com outros profissionais
de ensino; Participar de reunides e programas de aperfeigoamento
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo
de ensino — aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de inclusao escolar, reforgo de aprendizagem
ou corregao de seus problemas junto aos alunos de rede municipal
de ensino; Participar de projetos de conscientizacdo das familias
para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como
frequéncia escolar das criangas do Municipio; Realizar pesquisar
na area de educacéo; Executar outras atribui¢cdes afins.
REQUISITO Graduagdo em curso superior de
(LEI 2007/2016) licenciatura plena em Pedagogia
com habilitagao especifica ou em curso normal superior

CARGA HORARIA 30 horas aulas semanais

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cépias Documento

02 Documento de Identidade - RG

02 Cadastro Pessoa Fisica - CPF

02 Comprovante residéncia (agua, luz,
telefone, etc)

01 Titulo eleitoral e Ultimo comprovan-
te de votagéo

01 Carteira Profissional - CTPS

01 PIS - PASEP

01 Comprovante grau de escolaridade

—Diploma frente e verso autenticado da Graduagao em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitagao especifica
ou em curso normal superior

01 Certificado militar

01 Certiddo nascimento / casamento
01 Certidao nascimento, RG e CPF de
filhos (menores de 14 anos para salario-familia/maiores para I.R.)
01 Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidao de agdes civeis e criminais (forum)

01 Foto 3x4

01 Cartdao SUS

Declaragao de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou Ultima
Declaragao de IR

Obs: Se funcionario publico vinculado a outro 6rgado, devera apre-
sentar copia da exoneragao e/ou copia de rescisao de contrato de
trabalho, para fins comprobatérios de acumulo de cargo/emprego
publico

ALCOOLICOS ANONIMOS
Grupo Boa Esperanca

REUNIOES: 22-4° E 6° as 20:00hs

Grupo Familiares
as 22 Feirasas 20:00hs

Rua Maneco Dionisio,318-Bonsucesso-Avaré/SP

TRATAMENTD ¢
(ONSCIENTIZACH)
540 A5 MELHOREs
ATITUDES

ROXO E LARANJA

MES DO COMBATE A LUPUS,
ALZHEIMER, FIBROMIALGIA E LEUCEMIA

IMPORTANTE

Q contribuinte que efetuar o pagamento dos
tributos & vista, até o vencimento disposto no
aviso-recibo, sera beneficiado com 10% de
desconto no valor do IPTU. Serd considerado
a vista todo pagamento que for efetuado em
parcela Unica. Para pagamento em 2 parcelas,
serd beneficiado com 5% de desconto, Cada
parcela do IPTU vencida e ndo quitada na data
de seu vencimento sofrerd multa diaria de
0,33%, até o percentual maximo de 20%, e
Iincidéncia de juros de 1% ao més.

ISENGAO

Alsencado do pagamento de IPTU 2024 devera
ser solicitada pelo interessado até 31 de outubro
de 2023. Prazo improrrogavel.

NARIO |15
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VENCIMENTOS

“cunnzu | GunseaNca

- Parcela unica 10 Parcelas
10% de desconto valor integral
A vista 10 de Margo 19 10 de Marco
29 10 de Abril
39 10 de Maio
42 12 de Junho
52 10 de Julho
2 Parcelas 62 10 de Agosto
5% de desconto 79 11 de Setembro
82 10 de Qutubro
12 10 de Margo 92 10 de Novembro
29 10 de Agosto 10¢ 11 de Dezembro
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Posto Brasil Novo promove evento em
alusao ao Dia Internacional da Mulher

Atividade no sabado, 4 de marco,
tera agcdes para publico feminino
atendido pela unidade de saude

A Secretaria Municipal
da Saude convida o publico
feminino residente na area
de abrangéncia do posto
"Dr. Cecilio Jorge Neto” para
participar da atividade em
comemoracao ao Dia Inter-
nacional da Mulher.

O evento sera realizado no
sabado, 4 de marco, das 7 as
13 horas. Durante a programa-
cao, as mulheres terao acesso

a atividades como afericao da
pressdo arterial, teste de glice-
mia e palestra com psicélogo,
além da realizacdo de consul-
tas médicas agendadas.

"Aproveite essa oportuni-
dade para cuidar de vocé e
do seu bem-estar”, ressalta
a pasta. A unidade de sau-
de fica na Rua Benedito Ail-
ton Camilo de Souza, n°® 212,
Brasil Novo.

UTILIDADE PUBLICA

CDHU abre condicoes especiais para regularizacao de financiamentos
Mutuarios com parcelas em atraso tém até 31 de marco para aderir ao acordo

A Companhia de Desen-
volvimento Habitacional e
Urbano do Estado de Sao
Paulo (CDHU) esta com con-
di¢cdes especias para a regu-
larizagao de financiamentos.

Mutuarios com parcelas
em atraso tém até 31 de mar-
o para aderir ao acordo sem
entrada, sem juros de atraso
e sem juros no parcelamento.

Basta acessar www.cdhu.
sp.gov.br, clicar em Acordo
Especial, digitar o Codigo de
Acesso e confirmar a adesao.

Cuidado com golpes

A CDHU alerta contra
golpes praticados por crimi-
nosos. Eles enviam boletos
falsos e ofertas de descon-

to falsas aos mutuarios por
meio de escritérios de advo-
cacia ficticios.

A autarquia nao envia
boletos por WhatsApp, nao
solicita pagamento por Pix
e ndo pede depdsitos ou
transferéncia bancaria para
pagamentos.

Duvidas

Em caso de duvidas, con-
sulte o site www.cdhu.sp.gov.
br ou ligue para 0800 000
2348.

O CDHU de Avaré atende
pelo telefone (14) 3711-2543.
Para consultas presenciais, 0
mutuario deve se dirigir ao
Centro Administrativo (Rua
Rio Grande do Sul, n® 1810).



