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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 160/2023
CONCURSO PUBLICO 04/2019 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021, considerando Ofício 163/2023/SME, a fim 
de suprir aulas livres na rede municipal da Educação e desistência 
do 08º classificado, com início para o segundo semestre de 2023, 
CONVOCA, classificados do Concurso Publico 04/2019, homolo-
gado através do Decreto nº 5533/2019, de 03 de Julho de 2019, 
publicado em 04 de Julho de 2019, no Semanário Oficial Eletrôni-
co, para o cargo/função de PEB II- EDUCAÇÃO FÍSICA, a compa-
recer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e 
Gestão de Pessoal com os documentos abaixo descritos, situado a 
Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tação do procedimento admissional, nomeação, exames médicos 
e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificação	 	 Nome
09			   HELIO COSTA DE OLIVEIRA

Estância Turística de Avaré, aos 05 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PEB II (Lei 2007/2016)
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compete ao Professor de Educa 
DO CARGO 		  ção Básica I e ao Professor de Edu-
cação Básica II, guardadas as características específicas do cam-
po de atuação: Participar da elaboração da proposta pedagógica 
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagógica da sua unidade escolar, e o calendário escolar; 
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe 
de orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos 
os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na 
formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao 
seu formato e à seleção, leitura e utilização de textos literários e 
didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Controlar e 
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias 
de recuperação para alunos de menos rendimento; Encaminhar, 
bimestralmente, diário de classe contendo frequência, descrição 
das atividades, conteúdos desenvolvidos e conceitos ao diretor da 
U.E em que está lotado; Colaborar e participar na organização das 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comuni-
dade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais 
de ensino; Participar de reuniões e programas de aperfeiçoamento 
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos 
períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo 
de ensino – aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem 
ou correção de seus problemas junto aos alunos de rede municipal 
de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias 
para a necessidade do exercício da cidadania, ética, bem como 
frequência escolar das crianças do Município; Realizar pesquisar 
na área de educação; Executar outras atribuições afins.

REQUISITO		  Graduação em curso superior de 
(LEI 2007/2016) 	 	 licenciatura em disciplinas especí-
ficas das áreas do currículo das unidades escolares do sistema 
municipal de ensino de acordo com a legislação vigente 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– Diploma de curso superior autenticado
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (fórum)
01			   Foto 3x4
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 161/2023
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando não comparecimento do 
187 e 194 classificados,  CONVOCA, os classificados do Concurso 
Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, 
de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, 
no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Depar-
tamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munidos 
dos documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul 
nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento 
admissional ( nomeação, exames médicos e entrega da documen-
tação exigida) abaixo listado.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
199			   LEONARDO ROCHA XAVIER
200			   ANA BEATRIZ BRAZ

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023
                                                              

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 AGENTE ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende em executar serviços 
LC 188/2013 		  de apoio nas áreas administrativas, 
financeiras, logísticas e recursos humanos das diversas unidades 
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
dência, transcrição de dados, lançamentos, manuais e digitação 
em programas específicos, prestação de informações de proces-
sos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades 
auxiliares de classificação e catalogação de manuscritos, livros, 
periódicos e outras publicações; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentação e arquivo da mu-
nicipalidade, verificando a legislação quanto ao tempo correto para 
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Médio Completo e conheci-
mento em informática
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais / 8 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal da Saúde- 
Unidades de Saúde
Secretaria Municipal da Educação- CEI e EMEBs

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
dos filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para 
I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 162/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021, considerando CI 744804/2023/SEMADS 
e considerando exoneração de Juliana Martins dos Santos e não 
comparecimento do 36 e 37 classificados, convoca os classificados 
do Concurso Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 
5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outu-
bro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função 
de  ASSISTENTE SOCIAL, a comparecer no prazo máximo de 05 
(cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal com 
os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul 
nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento 
admissional, nomeação, exames médicos e entrega da documen-
tação exigida.
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O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
38			   TANIA DOS SANTOS
39			   JEFFERSON DE MELO 
			   NASCIMENTO

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023.                   

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUIÇÃO		  Compreende as tarefas que se 
LC 188/2013 		  destinam a executar os trabalhos 
de Assistência Social, orientando indivíduos, famílias, comunidade 
e instituições sobre direitos e deveres (normas, códigos e legisla-
ção), programas de educação; planejam, coordenam e avaliam pla-
nos, programas e projetos sociais em diferentes áreas de atuação 
profissional (seguridade, educação, trabalho, jurídica, habitação e 
outras); orientam e monitoram ações em desenvolvimento, relacio-
nados à economia doméstica, nas áreas de habitação, vestuário e 
têxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educação do 
consumidor, alimentação e saúde; desempenham tarefas adminis-
trativas e articulam recursos; financeiros disponíveis.
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Superior Completo com for-
mação na área específica e competente registro no CRESS
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal de Assistência 
e Desenvolvimento Social

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolarida-
de- Diploma de curso de Assistência Social e Registro no CRESS- 
autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 163/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando Ofício 108/2023/SME, e CI 
739723/2023/SMDPD e não comparecimento do 59 classificados, 
considerando Lei Federal nº 13935/2019, CONVOCA, o(s) classi-
ficado(s) do Concurso Publico 002/2018, homologado através do 
Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 
26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para o 
cargo/função de PSICÓLOGO, a comparecer no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-

dimento admissional (nomeação, exames médicos) e entrega da 
documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome (classificado (a))
60			   ANDREIA CRISTINA CONTRUCCI

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C. 188/2013) 	 	 liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;
REQUISITO		  Ensino superior completo com for 
(L.C. 188/2013) 	 	 mação específica na área de Psico-
logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 SEMADS
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, Rg e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 164/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6123/2021 de 04/01/2021, considerando justificativas contidas 
na CI 746039/2023/SMS visando suprir o déficit de servidores no 
Pronto Socorro Municipal, convoca os classificados do Concurso 
Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, 
de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, 
no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de TELEFO-
NISTA, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a 
partir da data da publicação deste Edital, no Departamento de Re-
cursos Humanos e Gestão de Pessoal com os documentos abaixo 
descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 
17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, nomea-
ção, exames médicos e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
14			   LETICIA BRUDER DE ALMEIDA 	
			   DOMINGUES
15			   ALESSANDRA DE ALMEIDA 		
			   FRANCO
16			   DAVID VILCHE MARQUES DE 
			   ALMEIDA
17			   DENISE FARIA DE OLIVEIRA

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 TELEFONISTA 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende as tarefas que se des 
LC 188/2013 		  tinam a operar equipamentos, aten-
dem, transferem, cadastram e completam chamadas telefônicas lo-
cais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente em 
português. Auxiliam os departamentos e unidades de trabalho do 
município, bem como o público, fornecendo informações
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Fundamental incompleto, 
mínimo 4ª série
HORÁRIO DE TRABALHO	 Horário a ser determinado pelo Se-
cretário Municipal da Saúde
LOCAL DE TRABALHO	 Pronto Socorro Municipal

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolarida-
de- Diploma frente e verso autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 165/2023
CONCURSO PÚBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº  6121/2021 E 6123/2021, em conformidade com o Decreto nº 
5868/2020, considerando Ofício 150/2023/SME e inauguração da 
CEI Helio Alves de Oliveira e não comparecimento do 136, 138, 
139, 144 classificados, para início no segundo semestre de 2023, 
CONVOCA, classificados do Concurso Publico 001/2018, homo-
logado através do Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, 
publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, 
para preenchimento de vagas do cargo/função de PEB I, a compa-
recer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e 
Gestão de Pessoal, munido  com os documentos abaixo descritos, 
sito  a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para 
orientação do procedimento admissional, entrega da documenta-
ção exigida, nomeação, exames médicos. 
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O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior. 

Classificação	 	 Nome do classificado (a)
146			   ZADILEO ZANLUCKI
147			   FERNANDA HELAINE DE LIMA D. 	
			   DO VALE
148			   CARMEN DE FATIMA BARBIERI 	
			   OLIVEIRA
149			   EDILEUZA APARECIDA RINALDI 	
			   DAMIATI

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 PEB I (Lei 2007/2016)
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compete ao Professor de Educa 
DO CARGO 		  ção Básica I e ao Professor de Edu-
cação Básica II, guardadas as características específicas do cam-
po de atuação: Participar da elaboração da proposta pedagógica 
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagógica da sua unidade escolar, e o calendário escolar; 
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe 
de orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos 
os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na 
formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao 
seu formato e à seleção, leitura e utilização de textos literários e 
didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Controlar e 
avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias 
de recuperação para alunos de menos rendimento; Encaminhar, 
bimestralmente, diário de classe contendo frequência, descrição 
das atividades, conteúdos desenvolvidos e conceitos ao diretor da 
U.E em que está lotado; Colaborar e participar na organização das 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comuni-
dade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais 
de ensino; Participar de reuniões e programas de aperfeiçoamento 
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos 
períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo 
de ensino – aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem 
ou correção de seus problemas junto aos alunos de rede municipal 
de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias 
para a necessidade do exercício da cidadania, ética, bem como 
frequência escolar das crianças do Município; Realizar pesquisar 
na área de educação; Executar outras atribuições afins.
REQUISITO		  Graduação em curso superior de 
(LEI 2007/2016) 	 	 licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em curso normal superior 
CARGA HORÁRIA		  30 horas aulas semanais 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
–Diploma frente e verso autenticado da Graduação em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitação específica 
ou em curso normal superior 
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 166/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/21 E 6123/21 , considerando  CI  737143/2023/SEMADS, 
Ofício 150/2023/SME e não comparecimento do 138, 139, 140 
classificados, CONVOCA, classificados do Concurso Publico 
001/2018, homologado através do Decreto nº 5232/2018, de 20 de 
Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no Semanário 
Oficial Eletrônico, prorrogado pelo Decreto 6206/2021, publicado 
em 23/03/2021,para o cargo/função de MONITOR, a comparecer 
no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da pu-
blicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e 
Gestão de Pessoal, munido dos  documentos abaixo descritos, sito  
a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orien-
tação do procedimento admissional, nomeação, exames médicos 
e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

CARGO: MONITOR 
Classificação	 	 Nome
141			   ROSANA DE FATIMA TROIA COSTA
142			   GIOVANA DOMINGUES DE OLIVEIRA
143			   LILIANE SANTOS PAIVA

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 MONITOR
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende em executar tarefas 
DO CARGO		  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C. 127/2010) 	 	 dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.
REQUISITO		  ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(L.C. 126/2010)
LOCAL DE TRABALHO	 SEMADS 
SME -CEI/EMEB

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01 			   certidão de ações cíveis e criminais (TJ)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 167/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando Ofício 150/2023/SME, e 

inauguração da CEI Helio Alves de Oliveira e não comparecimento 
do 82 e 83 classificados,  convoca os classificados do Concurso 
Publico 001/2018, homologado através do Decreto nº 5232/2018, 
de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 de Julho de 2018, no 
Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de AUXILIAR DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, a comparecer no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, 
no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal com 
os documentos abaixo descritos, situado a Rua Rio Grande do Sul 
nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento 
admissional, nomeação, exames médicos e entrega da documen-
tação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.

Classificação	 	 Nome
86			   MARCILINA DE LOURDES EUZEBIO
87			   MERYANNE DE JESUS PINHEIRO 
			   GUEDES

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 	
	 	 	 INFANTIL
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a atendimento às crianças 
(L.C. 216/2016) 	 	 em suas necessidades diárias, 
cuidando da alimentação, higiene, recreação, garantindo seu bem 
estar, adaptação e desenvolvimento físico e mental, visando a alfa-
betização e o desenvolvimento educacional. 
REQUISITO		  ENSINO MÉDIO COMPLETO COM 
(L.C. 216/2016) 	 	 HABILITAÇÃO ESPECÍFICA PARA 
O MAGISTÉRIO OU CURSO COMPLETO DE LICENCIATURA 
PLENA EM PEDAGOGIA
LOCAL DE TRABALHO	 CEI 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão autenticada de habilitação específica para o magisté-
rio ou diploma frente e verso autenticado de licenciatura plena de 
pedagogia
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, Rg e CPF  fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01			   Certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ/fórum)
01			   CARTÃO SUS
01			   Foto 3x4
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 168/2023
CONCURSO PÚBLICO 01/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas na 
CI 747897/2023/SMA e não comparecimento do 01 classificado, 
CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso Publico 001/2022, 
homologado através do Decreto nº 7148/2023, de 25 de Janeiro de 
2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no Semanário Oficial 
Eletrônico, para o cargo/função de TÉCNICO EM TELECOMUNI-
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CAÇÕES, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, 
a partir da data da publicação deste Edital, no Departamento de 
Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munidos com os docu-
mentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande do Sul nº 1810, das 
8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional 
(nomeação, exames médicos) e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.
Classificação	 	 Nome (classificado (a))
02			   MATHEUS VINICIUS BECCA DA 	
			   SILVA

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 TECNICO EM TELECOMUNICAÇÕES
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas de insta 
DO CARGO		  lação, testagem e executar a manu 
(L.C. 287/2022) 	 	 tenção preventiva e corretiva do sis-
tema de telecomunicação interno das unidades municipais. Partici-
pa na elaboração de projetos de telecomunicação dimensionando 
expansões ou substituição do sistema através de estudos e pros-
pecção do mercado.
REQUISITO		  Curso Técnico nível Médio comple 
(L.C. 287/2022) 	 	 to (Técnico Eletrônico, Eletrotécnico)
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais /08 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal de Administra-
ção – com local a ser designado pelo Secretário

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , 
incluindo CPF)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 169/2023 
CONCURSO PÚBLICO 01/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas no 
Ofício 102/2023, considerando a demanda de alunos do CPAEE 
e não comparecimento do 03 classificado, CONVOCA, o(s) clas-
sificado(s) do Concurso Publico 001/2022, homologado através do 
Decreto nº 7148/2023, de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 
de Janeiro de 2023, no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/
função de FONOAUDIOLOGO, a comparecer no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no 
Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, muni-
dos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio Grande 
do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do proce-
dimento admissional (nomeação, exames médicos) e entrega da 
documentação exigida.

O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.
Classificação	 	 Nome (classificado (a))
04			   LETICIA OLIVEIRA DOS REIS

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 FONOAUDIOLOGO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a identificar problema ou de 
(L.C. 127/2010) 	 	 ficiência ligada à comunicação oral, 
empregando técnicas próprias de avaliação e fazendo treinamento 
fonéticos, auditivos e de dicção, para possibilitar o aperfeiçoamento 
e ou reabilitação da fala.
REQUISITO		  Ensino Superior Completo em Fo 
(L.C. 127/2010) 	 	 noaudiologia e registro no CREFONO
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais /06 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal da Educação - 
CPAEE

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG, CPF fi-
lhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , 
incluindo CPF)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apresen-
tar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de traba-
lho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 170/2023
CONCURSO PÚBLICO 02/2022 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/2021 e 6123/2021,considerando justificativas contidas no Ofí-
cio 179/2023/SME , CONVOCA, o(s) classificado(s) do Concurso 
Publico 002/2022, homologado através do Decreto nº 7149/2023, 
de 25 de Janeiro de 2023, publicado em 27 de Janeiro de 2023, no 
Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de ASSISTENTE 
TECNICO EM PSICOPEDAGOGIA, a comparecer no prazo máxi-
mo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste 
Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de Pes-
soal, munidos com os documentos abaixo descritos, sito a Rua Rio 
Grande do Sul nº 1810, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do 
procedimento admissional (nomeação, exames médicos) e entrega 
da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da vaga, 
podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.
Classificação	 	 Nome (classificado (a))
02			   FABIANA MIEKO DO NASCIMENTO 	
			   BASHIYO CAVALERO

Estância Turística de Avaré, aos 07 de Julho de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO	 	 ASSISTENTE TECNICO EM 
			   PSICOPEDAGOGIA
DESCRIÇÃO SUMARIA	 - Apoiar gestores, professores coor 
DO CARGO 		  denadores pedagógicos e profes-
sores da escola com o intuito de facilitar e ampliar o processo de 
ensino e da aprendizagem, monitorando as práticas que possam 
interferir nesse processo; Promover cursos de orientação para os 
professores; Colaborar com a instituição familiar, escolar, educa-
cional, sanitária, identificar os obstáculos do desenvolvimento do 
processo de aprendizagem através de técnicas específicas de 
análise institucional e pedagógica; Apoiar os pais em reuniões ou 
oficinas programáticas para reflexão e atitude quando a importân-
cia do seu papel no acompanhamento da vida escolar e de edu-
cação dos filhos; Apoiar os professores na definição do perfil do 
aluno que apresenta defasagem no aprendizado; Instrumentalizar 
professores coordenadores pedagógicos e professores com práti-
cas especiais que auxiliem e promovam a melhoria do rendimento 
escolar dos alunos; Informar sobre atitudes pedagógicas com difi-
culdades de elaboração em todos os níveis; Implantar os recursos 
preventivos; Prestar assistências aos docentes e equipe escolar 
no diagnóstico dos alunos, mantendo atitude crítica de abertura e 
respeito em relação ás diferentes versões e encaminhando-os aos 
profissionais habilitados e qualificados para os devidos atendimen-
tos; Buscar a ação efetiva junto aos especialistas, professores, alu-
nos e familiares, bem como reelaborar os papéis desempenhados 
pelos profissionais, tendo como critério a integração grupal efetiva, 
revisar as atribuições e tarefas a serem desempenhadas por cada 
elemento do grupo em sua globalidade; Colaborar na construção 
do conhecimento, identificar obstáculos no processo de aprendiza-
gem e conhecimento; Executar outras atividades correlacionadas 
com as tarefas acima descritas.
REQUISITO		  Graduação em Curso Superior de 
(Lei 2007/2016) 	 	 licenciatura plena em Pedagogia e 
pós-graduação Psicopedagogia em curso reconhecido pelo MEC.  

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral e último comprovan-
te de votação
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R. , 
incluindo CPF)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

AIIM Nº 194/2023 – RUA SENA – F.026.012-000 – MOFS – SO-
NORIZAÇÃO 
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NOTIFICAÇÕES:

0768/23 – RUA WELLIGTON DE P ASSIS – EEP – SONORIZAÇÃO 
1113/23 – RUA CONGETA D’AGOSTINI – BB – SONORIZAÇÃO                      
1114/23 – RUA JOSÉ REBOUÇAS DE CARVALHO – 2.006.049-
000 – SONORIZAÇÃO 
1144/23 – RUA SEME JUBRAN – 3.266.016-000 – JC – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA 
1145/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.271.024-000 – NPP – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1147/23 – RUA SEME JUBRAN – 3.288.028-000 – VA – DEPÓSI-
TO IRREGULAR 
1148/23 – RUA SEME JUBRAN – 3.297.042-000 – APM – DEPÓ-
SITO IRREGULAR 
1149/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.292.008-000 – 
GAL – DEPÓSITO IRREGULAR 
1151/23 – RUA SEME JUBRAN – 3.297.036-000 – PARAÍSO – DE-
PÓSITO IRREGULAR 
1152/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.298.028-000 – FAS – 
DEPÓSITO IRREGULAR 
1153/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.298.035-000 – IAS – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1154/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.298.037-000 – BSP – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1155/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.297.007-000 – E SB – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1156/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.289.029-000 – JCN – 
DEPÓSITO IRREGULAR 
1157/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.289.043-000 – MAN – 
DEPÓSITO IRREGULAR 
1158/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.289.046-000 – PARAÍ-
SO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1159/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.289.045-000 – TALS – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1160/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.280.022-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1161/23 – RUA SEME JUBRAN – 3.280.039-000 – ARS – DEPO-
SÍTO IRREGULAR
1162/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.275.007-000 – LJP – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1163/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.271.034-000 – VCO – 
DEPÓSITO IRREGULAR
1164/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.271.037-000 – CHF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1165/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.270.004-000 – ALL – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1166/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.271.042-000 – RC – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1167/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.271.001-000 – FAO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1168/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.271.007-000 – RC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1169/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.271.014-000 – CLP – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1170/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.282.051-000 – NMS – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1171/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.282.047-000 – APM – DE-
PÓSITO IRREGULAR 
1172/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.281.0140-000 – VML – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1173/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.281.011-000 – AAP – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1174/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.290.046-000 – MA – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1175/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.290.045-000 – MCO – DE-
PÓSITO IRREGULAR
1176/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.299.022-000 – CCAO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1177/23 – RUA DONA LOLITA – 3.300.023-000 – BS – AUSÊNCIA 
DE LIMPEZA 
1178/23 – RUA MIGUEL CHIBANI – 3.298.004-000 – NM – DEPÓ-
SITO IRREGULAR
1180/23 – RUA DONA LOLITA – 3.282.009-000 – BMP – DEPÓSI-
TO IRREGULAR 
1181/23 – RUA DONA LOLITA – 3.283.043-000 – PARAÍSO – DE-
PÓSITO IRREGULAR 
1182/23 – RUA DONA LOLITA – 3.278.016-000 – IFF – DEPÓSITO 
IRREGULAR 
1183/23 – RUA DONA LOLITA – 3.277.006-000 – SD – DEPÓSITO 
IRREGULAR 
1184/23 – RUA DONA LOLITA – 3.268.005-000 – MFC – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA 
1185/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.302.023-000 – PA-
RAISO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 

1186/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.302.022-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
1187/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.301.010-000 – PA-
RAÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1188/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.292.023-000 – 
JCP – AUSÊNCIA DE LIMPEZA     
1189/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.302.032-000 – PA-
RAÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1190/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.292.023-000 – 
JCP – AUSÊNCIA DE LIMPEZA     
1191/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.028-000 – PA-
RAÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1192/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.030-000 – FZ 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1193/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.030-000 – JZ 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1194/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.030-000 – 
MCN – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1195/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.036-000 – 
ESS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1196/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.034-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1197/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.035-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1198/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.048-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1199/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.293.049-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1200/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.285.034-000 – 
MJM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1201/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.284.018-000 – LA 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1203/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.285.040-000 – PA-
RAÍSO – AUSÊNCA DE LIMPEZA 
1204/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.285.043-000 – 
VMMP – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1205/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.285.044-000 – 
CAR – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1206/23 – RUA CAETANO LUCHESI FILHO – 3.285.046-000 – PA-
RAISO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1207/23 – RUA JOÃO ROBERTO KERBNEIS – 3.279.017-000 – 
BLS – DEPÓSITO IRREGULAR 
1207/23 – RUA PERNAMBUCO – JSC – ALVARÁ DE FUNCIO-
NAMENTO 
1208/23 – RUA JOÃO ROBERTO KERBNEIS – 3.278.009-000 – 
PARAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1209/23 – RUA JOÃO ROBERTO KERBNEIS – 3.278.010-000 – 
LM – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1210/23 – RUA JOÃO ROBERTO KERBNEIS – 3.283.015-000 – 
JG – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1211/23 – RUA JOÃO ROBERTO KERBNEIS – 3.284.031-000 – 
PARAÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1212/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.291.016-000 – CRS – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1213/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.291.018-000 – RC – 
DEPÓSITO IRREGULAR 
1214/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.292.029-000 – PARA-
ÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1215/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.292.029-000 – PARA-
ÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1216/23 – RUA WALDEMAR L PERES – 3.298.024-000 – MCM – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1217/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.291.023-000 – EB – 
RAMADA IRREGULAR 
1218/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.300.001-000 – RM – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1219/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.300.002-000 – PARA-
ÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1220/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.036-000 – MMG 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1221/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.033-000 – PARA-
ÍSO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1222/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.032-000 – PARA-
ÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1224/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.025-000 – PARA-
ÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1225/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.023-000 – PARA-
ÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1226/23 – RUA ALFREDO JOSÉ ALVES – 3.301.021-000 – PARA-
ÍSO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1227/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.003-000 – OD – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1228/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.005-000 – ACO – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 

1229/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.286.031-000 – RAC – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1230/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.012-000 – PARAÍ-
SO – DEPÓSITO IRREGULAR 
1231/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.286.023-000 – RF – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1232/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.286.018-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1233/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.022-000 – AC – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1234/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.024-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1235/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.285.025-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1238/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.294.036-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1239/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.294.035-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1240/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.294.034-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1241/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.294.033-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1242/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.294.030-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1243/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.303.024-000 – CAP – 
DEPÓSITO IRREGULAR 
1244/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.302.015-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1245/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.302.013-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1246/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.303.021-000 – PARAI-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1247/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.303.020-000 – PÁRAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1248/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.303.019-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1249/23 – RUA ANTONIO G TEIXEIRA – 3.303.018-000 – CSR – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1250/23 – RUA NORBERTO GONÇALES – 3.306.006-000 – MG – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  
1251/23 – RUA ANTONIO MARIUZZO – 3.303.016-000 – LA – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
1252/23 – RUA ANTONIO MARIUZZO – 3.304.015-000 – PARAÍ-
SO – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1524/23 – AV PINHEIRO MACHADO – 6734 – SÃO PAULO FC – 
SONORIZAÇÃO 
1282/23 – RUA JOÃO CARVALHO – 4.326.027-000 – RAO – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA  
1283/23 – RUA JOÃO CARVALHO – 4.326.028-000 – FMC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1284/23 – RUA TENENTE JOÃO DE M MENDES – 4.379.019-000 
– FFPN E – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1285/23 – RUA LUIZ BRUNO – 4.377.013-000 – FFPN – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA 
1287/23 – RUA BRASIL TOSCHI – 4.161.031-000 – HCM – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 
1288/23 – RUA BERTOLI RAGAZZINI – 4.375.004-000 – E MJ – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1289/23 – RUA JOÃO CARVALHO – 4.326.032-000 – KT – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA  
1290/23 – RUA JOÃO CARVALHO – 4.326.033-000 – CAOC – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
1291/23 – RUA JOÃO CARVALHO – 4.326.034-000 – MCV – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA
1293/23 – RUA JAIRO AMORIM – 21.624 – RRC – SONORIZAÇÃO 

AUTO DE EMBARGO DE DEMOLIÇÃO DE IMÓVEL

AV PREFEITO PAULO ARAUJO NOVAES – 4.013.006-000 – 
NOFG – AEDI
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AGRICULTURA

A Farmácia 24 horas ficará 
fechada por algumas horas 
para balanço neste final de 
semana. 

A interrupção do servi-
ço começa à meia-noite de 
domingo, 9. O atendimento 
ao público será retomado 
no mesmo dia a partir das 7 
horas. 

SAÚDE
Farmácia 24 horas fecha temporariamente neste final de semana

Setor passa por balanço entre meia-
noite e 7 horas de domingo, 9

Ligada à Secretaria Mu-
nicipal da Saúde, a Farmácia 
24 horas disponibiliza gra-
tuitamente medicamentos 
prescritos na rede pública de 
saúde. 

O departamento fica na 
Rua Santa Catarina, nº 1742, 
loja 1. O telefone é o (14) 
3732-0058.

Avaré será palco da 1ª 
Conferência Municipal de 
Segurança Alimentar e Nu-
tricional no dia 26 de julho. 

Com o tema “Erradicar a 
fome e garantir direitos com 
comida de verdade, demo-
cracia e equidade”, a edição 
vai contar com a presença 
de técnicos do Ministério do 
Desenvolvimento Agrário e 
Agricultura Familiar (MDA). 

O encontro tem início às 
12h30 no auditório do Ins-
tituto Federal de São Paulo 
(IFSP). O endereço é Avenida 
Professor Celso Ferreira da 
Silva, nº 1333. 

O evento realizado pelo 
Conselho Municipal de Se-
gurança Alimentar e Nutri-
cional (COMSEA) tem apoio 

Conferência no próximo dia 26 
vai discutir segurança alimentar  
Evento que vai contar com a presença de técnicos do Ministério do Desenvolvimento 
Agrário será realizado às 12h30 no auditório do IFSP

da Prefeitura da Estância Tu-
rística de Avaré, por meio da 
Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Abastecimento. 

Inscrição 
Poder público, sociedade 

civil, iniciativa privada, profis-
sionais da área, beneficiários 
de políticas públicas e pes-
quisadores são o público-al-
vo da conferência. Interessa-
dos devem se inscrever pelo 
link https://is.gd/w2CCDu

Soberania alimentar 
Representantes do MDA 

e do Conselho Nacional de 
Segurança Alimentar e Nu-
tricional vão discutir temas 
como soberania alimentar, 
políticas públicas e participa-
ção social. 

Em seguida, os presentes 

vão definir as propostas do 
município que serão levadas 
à instância estadual e federal 
nas próximas fases. 

“A conferência é um impor-
tante espaço para o exercício 
democrático, no qual torna-se 
possível construir políticas pú-

blicas que visem à soberania 
alimentar”, ressalta Gustavo 
Matarazzo Rezende, presiden-
te do COMSEA de Avaré. 
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CULTURA

A edição que comemora 
os 30 anos do Arraiá do Nhô 
Musa continua até domingo, 
9 de julho, na Concha Acús-
tica.

O tradicional evento 
aberto ao público é uma re-
alização da Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré, por 
meio da Secretaria Municipal 
de Cultura.

A edição conta com co-
midas típicas, bingos com 
diversos prêmios, bingão 
com prêmio especial, muita 
música.

Além de saborear delí-
cias tradicionais da cultura 
caipira, o público colabora 
com entidades assistenciais 
ao adquirir os produtos que 

Arraiá do Nhô Musa continua até 
domingo, 9, na Concha Acústica
Comidas típicas, bingos e muita música integram programação do tradicional evento aberto ao 
público

serão oferecidos durante a 
festa.

A premiação dos bingos 
inclui dezenas de artigos e 
rodadas em dinheiro. Será 
realizado ainda um bingão 
a cada noite. Os prêmios es-
peciais são uma bicicleta (dia 
8) e uma TV de 42 polegadas 
(dia 9).

Programação musical
Marco Túlio & Cuiabano 

sobem ao palco no sábado, 
8, a partir das 19 horas. Já 
Maria Fernanda & JP fazem 
o encerramento no domin-
go, 9 

Nhô Musa
Poeta caipira, Francisco 

Soares, o Nhô Musa, nas-
ceu em Lençóis Paulista, mas 

passou a maior parte da vida 
em Avaré. 

Comandou os programas 
de rádio Luar do Sertão e 

Rancho Alegre, ambos su-
cesso de audiência. 

É autor do livro Só Poesia, 
compilação que traz seus tex-

tos sobre a roça e a vida no in-
terior anteriormente publica-
dos em jornais como O Avaré 
e A Comarca de Araçatuba.

Equipamentos da Secre-
taria Municipal de Assistência 
Social (SEMADS) promove-
ram “arraiás” durante o mês 
de junho em Avaré.  

As festividades reuniram 
usuários dos Centros de Re-
ferência de Assistência Social 
(CRAS) e do Centro de Con-
vivência do Idoso (CCI) “Vere-
ador Evaristo Garcia Pereira”. 

Festa junina reúne público do CRAS e do Centro de Convivência do Idoso
ASSISTÊNCIA SOCIAL

Comemoração que teve a sociabilidade como foco contou com traje caipira, quadrilha e 
comidas típicas

A comemoração contou 
com traje caipira, quadrilha e 
comidas típicas. O objetivo foi 
estimular a sociabilidade e a 
troca de vivências entre o pú-
blico-alvo, além de resgatar a 
memória da festa tradicional. 

A iniciativa faz parte das 
ações do Serviço de Convi-
vência e Fortalecimento de 
Vínculos ligado à SEMADS. 

Interessados em parti-
cipar de grupos ou obter 
mais informações sobre 
serviços ofertados pela 
pasta devem procurar com 
o CRAS mais próximo de 
sua residência. 

A SEMADS fica na Rua 
Piauí, nº 1388. O telefone 
para contato é o (14) 3732-
2603.
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INDÚSTRIA E COMÉRCIO

Estão abertas as inscri-
ções para os cursos gratuitos 
de Excel Avançado e Web 
Designer -Front End que se-
rão ministrados pelo Serviço 
Nacional de Aprendizagem 
Industrial (SENAI).  

A capacitação é uma par-
ceria com a Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré, por 
meio da Secretaria Municipal 
de Indústria, Comércio, Ciên-
cia e Tecnologia. 

A proposta do município 
é qualificar mão de obra lo-
cal para o mercado de traba-

Cursos gratuitos de Excel avançado e web 
designer estão com inscrições abertas
Capacitação é uma parceria entre SENAI e Prefeitura da Estância Turística de Avaré

lho. As vagas são limitadas. 
Aulas e requisitos 

O curso Excel Avançado co-
meça em 24 de julho e segue 
até 7 de agosto, totalizando 40 
horas. As aulas serão ministra-
das de segunda a sexta-feira, 
das 14h30 às 18h30.

O prazo para inscrição vai 
até 18 de julho. O interessa-
do deve ter idade mínima de 
14 anos e ter concluído o en-
sino fundamental. 

Também é obrigatório 
comprovar conhecimentos 
ou experiências anteriores 

referentes ao Microsoft Excel 
básico por meio de cursos, 
trabalho ou em outros meios 
informais.

Já o curso Web Designer 
-Front End será realizado entre 
8 de agosto e 11 de outubro, 
com um total de 180 horas.   

As aulas acontecem de 
segunda a sexta-feira, das 
14h30 às 18h30. Os requisi-
tos são idade mínima de 16 
anos e ensino fundamental 
completo. 

As inscrições vão até 1º de 
agosto. Ambas as capacita-

ções serão ministradas pelo 
professor André Basques. 

Inscrições
Interessados devem se 

dirigir ao Centro de atendi-
mento ao Trabalhador e Em-
preendedor (CATE) localiza-
do na Casa do Cidadão (Rua 
Bahia, nº 1580). 

O atendimento ao públi-
co é de segunda a sexta-feira 
das 08h30 às 16h30. Outras 
informações podem ser obti-
das pelos telefones (14) 3731-
7303 e (14) 9 8204-0788.

É necessário apresentar 

cópia do RG, CPF e compro-
vante de endereço. Caso o 
aluno seja menor de idade, 
é exigida a assinatura do res-
ponsável legal nos formulá-
rios, bem como a apresenta-
ção de cópia do RG.

Entende-se por responsá-
vel legal apenas pai, mãe ou 
pessoa com guarda, tutela 
ou procuração para respon-
der pelo menor.

Caso não seja pai ou mãe, 
é necessário apresentar do-
cumento que comprove ser o 
responsável legal pelo menor.
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Profissionais da área, po-
der público e representantes 
de diversos setores da so-
ciedade civil participaram da 
13ª Conferência Municipal de 
Assistência Social realizada 

Conferência debate propostas do 
município para a Assistência Social
Encontro realizado no último dia 28 reuniu profissionais da área, poder público e sociedade civil  

no último dia 28 na Câmara 
de Vereadores de Avaré.

O tema do evento realiza-
do pelo Conselho Municipal 
de Assistência Social foi a re-
construção do Sistema Único 

de Assistência Social (SUAS).
Cerca de 100 pessoas 

participaram dos trabalhos, 
informa a organização. A edi-
ção contou com o apoio da 
Secretaria Municipal de As-

sistência e Desenvolvimento 
Social (SEMADS).

Propostas
Integrantes do Centro de 

Referência de Assistência So-
cial (CRAS), Centro de Referên-
cia Especializado de Assistên-
cia Social (CREAS), SEMADS e 
equipamentos socioassisten-
ciais estiveram no encontro 
que debateu cinco eixos te-
máticos e elegeu delegados 
que levarão as propostas do 
município para as conferên-
cias estadual e federal.

Orçamento para aquisi-
ção de veículos e construção 
de novos equipamentos de 
Assistência Social, estímulo 

à participação da população 
no Conselho Municipal de 
Assistência Social e capaci-
tação continuada de profis-
sionais da área são algumas 
das propostas aprovadas em 
âmbito municipal.

Palestra
A 13ª Conferência Mu-

nicipal de Assistência Social 
contou ainda com a exposi-
ção da escritora e palestrante 
Anna Luiza Calixto. 

Calixto é autora da pre-
miada cartilha “Bem Me 
Quer, Mal Me Quer?”, ferra-
menta utilizada na preven-
ção e combate ao abuso se-
xual infantil.

ASSISTÊNCIA SOCIAL

A Secretaria Especial dos 
Direitos da Pessoa com Defi-
ciência (SEDPD) fez a entrega 
de certificados a 24 partici-
pantes da oficina de Língua 
Brasileira de Sinais (Libras).

A capacitação ministra-
da gratuitamente pela pasta 
teve duração de seis meses. 
A proposta é promover a in-
clusão da pessoa com surdez 
e deficiência auditiva.

Servidores municipais, 
professores de escolas da 
rede estadual e privada, fa-
miliares de pessoas surdas, 
surdos e comunidade em 

DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Oficina de Libras encerra semestre com entrega de certificados
Capacitação foi ministrada gratuitamente pela Secretaria Especial dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência

geral receberam o certificado 
de nível intermediário. 

A solenidade foi realizada 
no último dia 30 no auditó-
rio da Faculdade Eduvale de 
Avaré. O ato contou com a 
apresentação do coral “Mãos 
que Cantam”, do Colégio 
Anglo, e de Carolina Barreto, 
que interpretaram canções 
em Libras. 

A comunidade surda foi 
representada pela munícipe 
Tatiana Braga, que ressaltou 
a importância do projeto 
para a inclusão social. 

“Que toda pessoa com 

surdez tenha seus direitos 
garantidos e não se sinta es-
trangeiro em sua própria ci-
dade”, ressaltou Tatiana. 

Já lideranças presentes à 
solenidade destacaram a im-
portância do curso que vem 
capacitando avareenses para 
a construção de uma cidade 
mais inclusiva. 

Novas turmas 
A Libras é a segunda lín-

gua oficial do Brasil. A SEDPD 
vai abrir novas turmas da ofi-
cina a partir de agosto. 

Interessados devem se di-
rigir à sede da pasta, que fica 

na Rua Ceará, nº 1393, com 
cópia do RG e comprovante 
de endereço. 

Outras informações po-

dem ser obtidas pelo e-mail 
smdpd@avare.sp.gov.br ou 
pelo telefone (14) 3732-
8844. 
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O projeto “Viva o Largo 
São João” será excepcional-
mente realizado na Concha 
Acústica neste sábado, 8, e 
no domingo, 9 de julho. 

Isso porque o tradicional 
bailão vai acontecer simul-
taneamente ao Arraiá do 
Nhô Musa, outro tradicional 

CULTURA

Bailão do São João vai para a Concha 
Acústica apenas neste final de semana

Proposta é realizar evento junto 
com o Arraiá do Nhô Musa que 
acontece entre 7 e 9 de julho

evento realizado pela Prefei-
tura da Estância Turística de 
Avaré. 

Com bingos, comidas tí-
picas e muita música, o Ar-
raiá do Nhô Musa é aberto 
ao público. A edição será 
realizada entre 7 e 9 de ju-
lho.

Armador de ferragem - 01
Atendente balconista - 02
Auxiliar de almoxarifado 

- 02
Auxiliar técnico de enge-

nharia - 01
Auxiliar de manutenção 

predial - 01
Auxiliar de mecânico 

diesel - 02
Auxiliar de marceneiro  

de móveis planejados - 01
Banhista de animais do-

méstico - 01
Caseiro (agricultura) - 01
Costureiro na confecção 

em série - 01
Consultor de vendas - 01

Cozinheira  - 01
Cuidador de idosos - 01
Estagiário em administra-

ção de empresa - 01
Eletricista de ônibus - 01
Farmacêutico - 01
Garçom - 01
Inspetor de qualidade - 

01
Jardineiro - 01
Manobrista - 01
Mecânico de motocicle-

tas - 01
Mecânico de motor a 

diesel - 02
Motorista de ônibus 

rodoviário - 01
Operador de caldeira - 01

Operador de escavadeira 
- 01

Operador de produção 
industrial - destilador - 01

Operador de suporte 
técnico (atendente de call 
center) - 01

Pedreiro - 01
Porteiro - 01
Recepcionista de hotel  - 01
Técnico em informática 

- 01
Terapeuta ocupacional - 01
Torneiro mecânico - 01
Tosador de animais do-

mésticos - 01
Veterinário - 01
Zelador - 01

Vagas
O Posto de Atendimen-

to ao Trabalhador (PAT) di-
vulgou na quinta-feira, 6 de 
julho, as vagas de emprego 
disponíveis em Avaré.

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa físi-
ca no endereço eletrônico 
empregabrasil.mte.gov.br ou 
diretamente no PAT para a 
disponibilização de vagas e 
processo seletivo.

EMPREGO

PAT: confira as vagas de emprego disponíveis em Avaré
Ofertas estão sujeitas à alteração 
sem qualquer aviso prévio

Candidatos
Já o candidato deve se ca-

dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto ao 
PAT, o que pode ser decisivo 
no processo de contratação.

Serviço
O PAT fica na Casa do Ci-

dadão (Rua Bahia, nº 1.580, 
centro). Outras informações 
pelo telefone (14) 3732-1414.
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LEGISLATIVO

LICITAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo 11/2023
Contrato nº 09/2022
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré
Contratada: EMPRESA J. J. REGIONAL LTDA.
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços e fornecimento de materiais para a emissão do “Sema-
nário Oficial da Câmara de Vereadores da Estância Turística de 
Avaré”. 
Prazo de vigência do termo aditivo: por mais 06 (seis) meses.
Valor: R$ 46.728,00 (quarenta e seis mil, setecentos e vinte e oito 
reais), sendo R$ 7.788,00 (sete mil, setecentos e oitenta e oito re-
ais) mensais.
Referente: Processo nº 11/2022 – Pregão Presencial nº 04/2022 – 
Contrato nº 09/2022 
Data de assinatura do ajuste: 29 de junho 2023.

CARLOS WAGNER JANUÁRIO GARCIA 
Presidente

FLÁVIO EDUARDO ZANDONÁ
Vice-Presidente

ROBERTO ARAUJO
1º Secretário

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2ª Secretária

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo nº 12/2023
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré
  Contratada: GENTE SEGURADORA S.A.
Objeto: Contratação de cobertura securitária de 12 (doze) meses 
para os veículos da frota da Câmara de Vereadores da Estância 
Turística de Avaré.
Prazo de vigência da prorrogação: até 04/07/2024
Valor: R$ 1.754,15 (Um mil setecentos e cinquenta e quatro reais e 
quinze centavos), para os dois veículos oficiais.
Referente: Processo 08/2021 – Dispensa 05/2021 – Contrato 
07/2021. 
Data do ajuste: 30/06/2023.

CARLOS WAGNER JANUÁRIO GARCIA 
Presidente

FLÁVIO EDUARDO ZANDONÁ
Vice-Presidente

ROBERTO ARAUJO
1º Secretário

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2ª Secretária

TERMO DE RATIFICAÇÃO 

Fica ratificada a Dispensa de Licitação 12/2023 – Processo 
15/2023, para a empresa ROGÉRIO FERIATO ME, inscrita no 
CNPJ sob o nº 32.104.220/0001-51, com sede na Rua Cerquei-
ra César, nº 423, Jardim São Paulo – Avaré/SP, CEP 18.705-565, 
objetivando a contratação de um profissional Engenheiro de Se-

gurança do Trabalho a elaboração do LTCAT (Laudo Técnico de 
Condições do Ambiente de Trabalho), para que o mesmo possa 
nortear a confecção do PPP, e de quaisquer outros documentos 
necessários e obrigatórios nesta fase do eSocial, tendo em vista a 
obrigatoriedade de prestação ao eSocial do evento S-2240 (Condi-
ções Ambientais do Trabalho
Valor total estimado da contratação: R$ 700,00(setecentos reais).
As despesas decorrentes da presente Dispensa serão em-
penhadas através da seguinte dotação orçamentária: 
01.01.02.01.122.7005.2258-3.3.90.39.05-13.

Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré, 26 de junho 
de 2023.

CARLOS WAGNER JANUÁRIO GARCIA 
Presidente

FLÁVIO EDUARDO ZANDONÁ
Vice-Presidente

ROBERTO ARAUJO
1º Secretário

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2ª Secretária

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº 16/2023
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré.
Contratada: ROGÉRIO FERIATO ME, inscrita no CNPJ sob o nº 
32.104.220/0001-51
Objeto: Contratação de um profissional Engenheiro de Segurança 
do Trabalho a elaboração do LTCAT (Laudo Técnico de Condições 
do Ambiente de Trabalho), para que o mesmo possa nortear a con-
fecção do PPP, e de quaisquer outros documentos necessários e 
obrigatórios nesta fase do eSocial, tendo em vista a obrigatorieda-
de de prestação ao eSocial do evento S-2240 (Condições Ambien-
tais do Trabalho, para atendimento às necessidades da Câmara de 
Vereadores da Estância Turística de Avaré.
Prazo de vigência do Contrato: 60 (sessenta) dias.
Valor Estimado: R$ 700,00(setecentos reais).
Referente: Processo nº 15/2023 – Dispensa nº 12/2023
Data do ajuste: 27/06/2023

CARLOS WAGNER JANUÁRIO GARCIA 
Presidente

FLÁVIO EDUARDO ZANDONÁ
Vice-Presidente

ROBERTO ARAUJO
1º Secretário

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2ª Secretária

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo 10/2023
Contratante: Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré
Contratada: AUTO POSTO SÃO PEDRO DE AVARÉ LTDA 
Objeto: Fornecimento de gasolina na bomba para os veículos ofi-
ciais da Câmara de Vereadores da Estância Turística de Avaré.
Prazo de vigência do aditivo: até 24/06/2024.
Valor: até R$ 14.190,00 (quatorze mil, cento e noventa reais) para 
fornecimento de até 3.000 (três mil) litros de gasolina na bomba, 
sendo R$ 4,73 (quatro reais e setenta e três centavos), por litro de 
gasolina efetivamente fornecida.

Referente: Prorrogação do Contrato nº 06/2020 – Pregão Presen-
cial nº 03/2020 – Processo nº 07/2020
Data do ajuste: 22/06/2023.

CARLOS WAGNER JANUÁRIO GARCIA 
Presidente

FLÁVIO EDUARDO ZANDONÁ
Vice-Presidente

ROBERTO ARAUJO
1º Secretário

ANA PAULA TIBURCIO DE GODOY
2ª Secretária

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 144/23 – PROCESSO Nº. 222/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP e MEI
Objeto: Aquisição de nobreaks e módulos externos de bateria para 
suprir a necessidade do datacenter da Prefeitura da Estância Tu-
rística de Avaré
Recebimento das Propostas: 10 de julho de 2023 das 08 horas até 
20 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 20 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 20 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/ 
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 03 de julho de 2023 – Raquel 
Molina Negrão – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 145/23 – PROCESSO Nº. 223/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição futura de recar-
ga de gás P-45 para as EMEBs de Ensino Fundamental, EMEBs 
de Ensino Infantil, Creches e Escolas Estaduais do Município
Recebimento das Propostas: 11 de julho de 2023 das 08 horas até 
21 de julho de 2023 às 08 horas
Abertura das Propostas: 21 de julho de 2023 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 21 de julho de 2023 às 09 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/ 
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 03 de julho de 2023 – Raquel 
Molina Negrão – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 146/23 – PROCESSO Nº. 224/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura contratação de empresa es-
pecializada para prestação de serviços de transporte, distribuição, 
fornecimento e entrega de gêneros alimentícios, ponto a ponto nos 
setores: Residência Terapêutica do Município de Avaré e Centro de 
Atenção Psicossocial de Avaré CAPS II
Recebimento das Propostas: 10 de julho de 2023 das 8 horas até 
24 de julho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 24 de julho de 2023 às 8h30min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 24 de julho de 2023 às 
9h10min
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 4 de julho de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

 
Objeto: Registro de preços para futura solicitação de serviços de 
dedetização/desratização e sanitização/desinfecção
Recebimento das Propostas: 13 de julho de 2023 das 8 horas até 
27 de julho de 2023 às 8 horas
Abertura das Propostas: 27 de julho de 2023 às 8h10min
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Início da Sessão de Disputa de Lances: 27 de julho de 2023 às 9 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 5 de julho de 2023 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

TERMO DE DELIBERAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 118/23 – PROCESSO N° 182/23
Considerando um equívoco, não foi alterada a data de abertura na 
plataforma da BLL, referente o Termo de Deliberação nº 347/23 
do Pregão em epígrafe, motivo pelo qual, o Senhor RONALDO 
SOUZA VILAS BOAS, usando das atribuições que lhe são con-
feridas pelo Decreto nº 7.210/23, DETERMINA a rerratificação do 
edital nos termos a serem conferidos no site: www.avare.sp.gov.br 
e www.bllcompras.com.
Assim, nos moldes do artigo 55 §1º da Lei 14.133 de 1º de abril de 
2021, fixa-se o dia 27 de julho de 2.023, às 09 horas, para início da 
sessão de disputa de preços.

ADJUDICAÇÃO

Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 159/23
Fica ADJUDICADO o Chamamento Público 007/23 às empresas 
1) GARCIA E SIMONASSI S/S LTDA; 2) BUPE CLÍNICA MÉDICA 
DE AVARÉ LTDA; 3) FERNANDO OVANDO DE ALMEIDA ME; 4) 
AVIVE GESTÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS LTDA; 5) MHR CLÍNI-
CA E SAÚDE LTDA; 6) LGS HAYASHI CLÍNICA MÉDICA LTDA; 7) 
OCTAMED SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA e 8) M.R.F. CLÍNICA MÉ-
DICA, FISIOTERAPIA E ODONTOLÓGICA LTDA, para 100 (cem) 
consultas mensais de clínico geral cada, com base na Lei Municipal 
2435/21, no valor total de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil 
reais). Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 30 de junho de 
2.023 – Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde 
da Estância Turística de Avaré.

Concorrência Pública nº. 011/2023 – Processo nº. 177/2023
Fica ADJUDICADA a Concorrência Pública 011/2023 à empresa 
CONSTRUTORA SANTO ANTÔNIO LTDA, para o fornecimento de 
materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-obra pra execução 
da construção de rampa de acessibilidade, na Secretaria de Saú-
de: Avenida Misael Eufrásio Leal, nº 99, Alto da Colina I, Avaré/SP, 
no valor total de R$ 91.950,00 (noventa e um mil, novecentos e 
cinqüenta reais). Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 04 de 
julho de 2.023 – Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal de 
Planejamento e Obras da Estância Turística de Avaré.

Pregão Eletrônico nº 004/2023 – Processo nº. 006/2023
Fica adjudicado as empresas FACCIOLLI COMÉRCIO DE EQUI-
PAMENTOS, SERVIÇOS DE INSTALAÇÕES E LOCAÇÕES SO-
CIEDADE UNIPESSOAL LTDA ME (lote 01), SABE CURSOS E 
EQUIPAMENTOS LTDA (lotes 02, 08 e 09), VS COMÉRCIO EI-
RELI ME (lotes 03, 04, 07, 10, 11 e 14), M. TESTA CONFECÇÃO 
EPP (lotes 05 e 12), objetivando a aquisição de materiais opera-
cionais para o efetivo Corpo de Bombeiros de Avaré, nas áreas de 
incêndio, salvamento terrestre, salvamento em altura, salvamento 
aquático e mergulho. Adjudicado em: 03/07/2023.

Pregão Eletrônico nº. 079/23 – Processo nº. 121/23
Fica adjudicado as empresas POSITIVO TECNOLOGIA S.A. (Item 
01), no valor global de R$ 984.550,00 (Novecentos e oitenta e qua-
tro mil, quinhentos e cinquenta reais), POSITIVO TECNOLOGIA 
S.A. (Item 02), no valor global de R$ 501.720,00 (Quinhentos e 
um mil, setecentos e vinte reais), MCL TECNOLOGIA EM SERVI-
ÇOS DA INFORMAÇÃO LTDA ME (Item 03), no valor global de R$ 
324.950,00 (Trezentos e vinte e quatro mil, novecentos e cinquenta 
reais) e THADS SERVIÇOS LTDA ME (Item 04), no valor global de 
R$ 177.489,00 (Cento e setenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e 
nove reais), cujo objeto é o registro de preços para futura aquisição 
de microcomputadores e notebooks para toda a Municipalidade. 
Adjudicado em: 23/6/2023. Ronaldo Adão Guardiano – Secretário 
Municipal de Administração.

Pregão Eletrônico nº. 080/23 – Processo nº. 122/23
Fica adjudicado as empresas FÊNIX DO BRASIL SPORTS LTDA 
EPP (Itens 01 e 06), no valor global de R$ 1.675,00 (Um mil, seis-
centos e setenta e cinco reais) e RVL COMÉRCIO DE MATERIAIS 
E SERVIÇOS LTDA ME (Itens 03, 04 e 05), no valor global de R$ 
2.424,30 (Dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e trinta cen-
tavos), cujo objeto é o registro de preços para futura aquisição de 
material esportivo para atividades no CDI e CCI. Adjudicado em: 
30/6/2023. Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de 
Assistência e Desenvolvimento Social.

Pregão Eletrônico nº 107/2023 – Processo nº. 166/2023
Fica adjudicado a empresa 49.752.730 KEYCIARA LIVIA ALVEZ 
PEREIRA MORAIS ME, objetivando a contratação de empresa 
para a prestação de serviços de reforma do telhado das baias no 
Parque de Exposições Dr. Fernando Cruz Pimentel. Adjudicado 
em: 27/06/2023.

Pregão Eletrônico nº. 116/23 – Processo nº. 176/23
Fica adjudicado a empresa USINA DE LATICÍNIOS JUSSARA S/A, 
no valor global de R$ 622.800,00 (seiscentos e vinte e dois mil e 
oitocentos reais), objetivando Registro de Preços para fornecimen-
to de leite pasteurizado integral para o Programa de Leite Fluído. 
Adjudicado em: 29/06/ 2023.

HOMOLOGAÇÃO CHAMAMENTO PÚBLICO

Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 159/23
Fica HOMOLOGADO o Chamamento Público 007/23 às empresas 
1) GARCIA E SIMONASSI S/S LTDA; 2) BUPE CLÍNICA MÉDICA 
DE AVARÉ LTDA; 3) FERNANDO OVANDO DE ALMEIDA ME; 4) 
AVIVE GESTÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS LTDA; 5) MHR CLÍNI-
CA E SAÚDE LTDA; 6) LGS HAYASHI CLÍNICA MÉDICA LTDA; 7) 
OCTAMED SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA e 8) M.R.F. CLÍNICA MÉ-
DICA, FISIOTERAPIA E ODONTOLÓGICA LTDA, para 100 (cem) 
consultas mensais de clínico geral cada, com base na Lei Municipal 
2435/21. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 30 de junho de 
2.023 – Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde 
da Estância Turística de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO CONCORRÊNCIA PÚBLICA

Concorrência Pública nº. 011/2023 – Processo nº. 177/2023
Fica HOMOLOGADA a Concorrência Pública 011/2023 à empresa 
CONSTRUTORA SANTO ANTÔNIO LTDA, para o fornecimento de 
materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-obra pra execução 
da construção de rampa de acessibilidade, na Secretaria de Saú-
de: Avenida Misael Eufrásio Leal, nº 99, Alto da Colina I, Avaré/
SP. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 04 de julho de 2.023 
– Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal de Planejamento e 
Obras da Estância Turística de Avaré.

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO

Fábio Lyrio dos Santos – Tenente do Corpo de Bombeiros da Es-
tância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo Decreto7.210/23, conforme o disposto no artigo 71, in-
ciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA as empresas FACCIOLLI 
COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS, SERVIÇOS DE INSTALA-
ÇÕES E LOCAÇÕES SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA ME (lote 
01), SABE CURSOS E EQUIPAMENTOS LTDA (lotes 02, 08 e 09), 
VS COMÉRCIO EIRELI ME (lotes 03, 04, 07, 10, 11 e 14), M. TES-
TA CONFECÇÃO EPP (lotes 05 e 12), referente a aquisição de ma-
teriais operacionais para o efetivo Corpo de Bombeiros de Avaré, 
nas áreas de incêndio, salvamento terrestre, salvamento em altura, 
salvamento aquático e mergulho, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
004/2023 – Processo nº. 006/2023. Homologado em: 03/07/2023.

Ronaldo Adão Guardiano – Secretário Municipal de Administração da 
Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, usando das atri-
buições que lhe são conferidas por Lei, e em conformidade com o 
disposto no artigo 71, Inciso IV da Lei Federal nº 14.133/21 e Decreto 
Municipal n° 7.210/23 HOMOLOGA as empresas POSITIVO TECNO-
LOGIA S.A. (Item 01), POSITIVO TECNOLOGIA S.A. (Item 02), MCL 
TECNOLOGIA EM SERVIÇOS DA INFORMAÇÃO LTDA ME (Item 
03) e THADS SERVIÇOS LTDA ME (Item 04), responsáveis pelo re-
gistro de preços para futura aquisição de microcomputadores e note-
books para toda a Municipalidade, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
079/23 – Processo nº. 121/23. Homologado em: 23/6/2023.

Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social da Estância Turística de Avaré, Estado de 
São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
em conformidade com o disposto no artigo 71, Inciso IV da Lei Federal 
nº 14.133/21 e Decreto Municipal n° 7.210/23 HOMOLOGA as em-
presas FÊNIX DO BRASIL SPORTS LTDA EPP (Itens 01 e 06) e RVL 
COMÉRCIO DE MATERIAIS E SERVIÇOS LTDA ME (Itens 03, 04 e 
05), responsáveis pelo registro de preços para futura aquisição de ma-
terial esportivo para atividades no CDI e CCI, relativa ao Pregão Ele-
trônico nº. 080/23 – Processo nº. 122/23. Homologado em: 30/6/2023.

Cesar Augusto Luciano Franco Morelli – Secretário Municipal de 
Transportes e Serviços da Estância Turística de Avaré, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto7.210/23, conforme 

o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA 
a empresa 49.752.730 KEYCIARA LIVIA ALVEZ PEREIRA MO-
RAIS ME, referente a contratação de empresa para a prestação 
de serviços de reforma do telhado das baias no Parque de Exposi-
ções Dr. Fernando Cruz Pimentel, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
107/2023 – Processo nº. 166/2023. Homologado em: 27/06/2023.

Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Es-
tância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo Decreto Municipal nº 7.210/23 e conforme o disposto 
no artigo 71, da Lei Federal nº. 14.133/21; HOMOLOGA a empresa 
USINA DE LATICÍNIOS JUSSARA S/A, responsável pelo registro 
de preços para fornecimento de leite pasteurizado integral para o 
Programa de Leite Fluído, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 116/23 
– Processo nº. 176/23. Homologado em: 29/06/2023.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade de Licitação nº. 022/2023 – Processo nº. 230/2023
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à ONDINA ZANDONÁ 
SANTOS, no valor global de R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e 
seiscentos reais), objetivando a locação de imóvel situado na Rua 
Rio de Janeiro, nº 1800 – Centro – Avaré/SP, para instalação do 
Gabinete da Secretaria Municipal de Administração, Departamento 
de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, Setor de Patrimô-
nio, Telefonia e Controle Interno,pelo período de reforma do Cen-
tro Administrativo, com fulcro no artigo 74 inciso V da Lei Federal 
14.133/2021. Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 04 de julho 
de 2.023. Ronaldo Adão Guardiano – Secretário Municipal dde Ad-
ministração da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PREGÃO 
ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 079/23 – Processo nº. 121/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: POSITIVO TECNOLOGIA S.A.
Valor Global: R$ 984.550,00 (Novecentos e oitenta e quatro mil, 
quinhentos e cinquenta reais)
Detentora: POSITIVO TECNOLOGIA S.A.
Valor Global: R$ 501.720,00 (Quinhentos e um mil, setecentos e 
vinte reais)
Detentora: MCL TECNOLOGIA EM SERVIÇOS DA INFORMAÇÃO 
LTDA ME
Valor Global: R$ 324.950,00 (Trezentos e vinte e quatro mil, nove-
centos e cinquenta reais)
Detentora: THADS SERVIÇOS LTDA ME
Valor Global: R$ 177.489,00 (Cento e setenta e sete mil, quatrocen-
tos e oitenta e nove reais)
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de microcomputa-
dores e notebooks para toda a Municipalidade
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 23/6/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 080/23 – Processo nº. 122/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: FÊNIX DO BRASIL SPORTS LTDA EPP (Itens 01 e 06)
Valor Global: R$ 1.675,00 (Um mil, seiscentos e setenta e cinco 
reais)
Detentora: RVL COMÉRCIO DE MATERIAIS E SERVIÇOS LTDA 
ME
Valor Global: R$ 2.424,30 (Dois mil, quatrocentos e vinte e quatro 
reais e trinta centavos)
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de material espor-
tivo para atividades no CDI e CCI
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 30/6/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº 116/23 – Processo nº. 176/23
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: USINA DE LATICÍNIOS JUSSARA S/A
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de leite pasteuri-
zado integral para o Programa de Leite Fluído
Valor Global: R$ 622.800,00 (seiscentos e vinte e dois mil e oito-
centos reais)
Data da Assinatura da Ata de Registro: 29/06/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: GARCIA E SIMONASSI S/S LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21



EDIÇÃO 1.124 | AVARÉ,  08 DE JULHO DE 202316
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: BUPE CLÍNICA MÉDICA DE AVARÉ LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: FERNANDO OVANDO DE ALMEIDA ME
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: AVIVE GESTÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: MHR CLÍNICA E SAÚDE LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: LGS HAYASHI CLÍNICA MÉDICA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: OCTAMED SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

Modalidade: Chamamento Público nº. 007/23 – Processo nº. 
159/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: M.R.F. CLÍNICA MÉDICA, FISIOTERAPIA E ODON-
TOLÓGICA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de clínico geral – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 30/06/2.023

EXTRATO DE CONTRATO DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA

Modalidade: Concorrência Pública nº. 011/2023 – Processo nº. 
177/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CONSTRUTORA SANTO ANTÔNIO LTDA
Objeto: Contratação de empresa especializada para o fornecimen-
to de materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-obra pra exe-
cução da construção de rampa de acessibilidade, na Secretaria de 
Saúde: Avenida Misael Eufrásio Leal, nº 99, Alto da Colina I, Avaré/
SP

Valor: R$ 91.950,00 (noventa e um mil, novecentos e cinquenta 
reais)
Data da Assinatura do Contrato: 04/07/2.023

EXTRATO DE CONTRATO INEXIGIBILIDADE
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº. 022/2023 – PRO-
CESSO nº. 230/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: ONDINA ZANDONÁ SANTOS
Objeto: Locação de imóvel situado na Rua Rio de Janeiro, nº1800 
– Centro – Avaré/SP, para instalação do Gabinete da Secretaria 
Municipal de Administração, Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, Setor de Patrimônio, Telefonia e Controle In-
terno, pelo período de reforma do Centro Administrativo
Valor Global: R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais)
Data da Assinatura do Contrato: 04/07/2.023

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 004/2023 – Processo nº. 
006/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: SABE CURSOS E EQUIPAMENTOS LTDA
Valor Global: R$ 103.783,00 (cento e três mil setecentos e oitenta 
e três reais)
Contratada: M. TESTA CONFECÇÃO EPP
Valor Global: R$ 22.389,90 (vinte e dois mil trezentos e oitenta e 
nove reais)
Contratada: FACCIOLLI COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS, SER-
VIÇOS DE INSTALAÇÕES E LOCAÇÕES SOCIEDADE UNIPES-
SOAL LTDA ME
Valor Global: R$ 369.000,00 (trezentos e sessenta e nove mil reais)
Contratada: VS COMÉRCIO EIRELI ME
Valor Global: R$ 275.701,05 (duzentos e setenta e cinco mil sete-
centos e um reais e cinco centavos)
Objeto: Aquisição de materiais operacionais para o efetivo Corpo 
de Bombeiros de Avaré, nas áreas de incêndio, salvamento terres-
tre, salvamento em altura, salvamento aquático e mergulho
Data de Assinatura do Contrato: 03/07/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 107/2023 – Processo nº. 
166/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada:  49.752.730 KEYCIARA LIVIA ALVEZ PEREIRA MO-
RAIS ME
Valor Global: R$ 89.999,99
Objeto: Contratação de empresa para a prestação de serviços de 
reforma do telhado das baias no Parque de Exposições Dr. Fernan-
do Cruz Pimentel
Data de Assinatura do Contrato: 27/06/2023

TERMO DE ALTERAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 041/2022 – PROCESSO N° 067/2022 
(Ata de Registro de Preços n° 150/2022)
Considerando a Comunicação Interna n° 741493, enviada pelo 
Departamento de Tecnologia da Informação, na qual informa a 
alteração da razão social e do endereço da sede, da Detentora 
da Ata de Registro de Preços supracitada, portanto os atos pra-
ticados por este setor deverão ser rerratificados e assinados pe-
las partes, conforme segue: Onde se lia: (…) e de outro lado a 
empresa SAULO MARTIN DA SILVA 31770255842 ME, inscrita no 
CNPJ sob n° 30.509.171/0001-01, com sede na Rua Cordoba, n° 
182 – Bairro Jardim Valença – Indaiatuba/SP – CEP.: 13.335-230 
– telefone (19)3835-1392, e-mail: infosms@infosmssolucoes.com.
br, representada pelo senhor SAULO MARTIN DA SILVA, brasilei-
ro, portador do RG nº41.736.397-7 e do CPF n° 317.702.558-42, 
residente e domiciliado na cidade de Indaiatuba/SP – de ora em 
diante denominada DETENTORA (…) Agora se leia: (…) e de outro 
lado a empresa INFOSMS TECNOLOGIA E SOLUÇÕES LTDA, 
inscrita no CNPJ sob n° 30.509.171/0001-01, com sede na Rua 
Doutor Oswaldo Cruz, n° 1001 – Bairro Cida de Nova – Indaiatuba/
SP – CEP.: 13.334-010 – e-mail: infosms@infosmssolucoes.com.
br, representada pelo senhor SAULO MARTIN DA SILVA, brasilei-
ro, portador do RG nº41.736.397-7 e do CPF n° 317.702.558-42, 
residente e domiciliado na cidade de Indaiatuba/SP – de ora em 
diante denominada DETENTORA (…). Ficam ratificados os demais 
termos da referida Ata de Registro de Preços.

TERMO DE ANULAÇÃO

Fica ANULADO o procedimento licitatório na modalidade LEILÃO 
Nº. 001/2023 – PROCESSO Nº. 149/2023, objetivando a Conces-

são para uso e exploração do Restaurante do Camping, conforme 
preceitua o artigo 71, inciso III da Lei nº 14.133/21, pelos motivos 
expostos no Parecer Jurídico anexo ao processo. Anulado em: 
03/07/2.023. Márcio Danilo dos Santos – Secretário Municipal de 
Turismo da Estância Turística de Avaré.

TERMO ADITIVO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 190/2021 – PROCESSO N° 325/2021 
(Contrato n° 189/2021), fica aditado o valor de R$ 160,37 (cento e 
sessenta reais e trinta e sete centavos) com a empresa PORTO 
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, o que correspon-
de a aproximadamente 9,36% (nove vírgula trinta e seis por cento) 
do total do contrato, cujo objeto é a contratação de empresa res-
ponsável pela prestação de serviços de seguro de veículos perten-
centes a frota do SAMU. Assinatura do Termo Aditivo: 16/06/2.023.

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGÃO PRE-
SENCIAL Nº 029/21 – PROCESSO Nº 205/21 (Contrato nº 
131/21), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré 
e a empresa JOÃO MATEUS RUBIO DE ARRUDA 39247859883, 
objetivando aulas de maestro da Banda Marcial Municipal, através 
da Oficina Cultural “José Reis Filho”, com prorrogação do prazo 
de vigência contratual até 04 de julho de 2024, no valor global de 
R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais). Isabel Cristina 
Cardoso – Secretária Municipal de Cultura da Estância Turística 
de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGÃO PRE-
SENCIAL Nº 020/22 – PROCESSO Nº 146/22 (Contrato nº 093/22), 
que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e a em-
presa FLAVIO DE OLIVEIRA 11069521892, objetivando aulas de 
Desenhos e História em Quadrinhos, através da Oficina Cultural 
“José Reis Filho”, com prorrogação do prazo de vigência contratual 
até 13 de julho de 2024, no valor global de R$ 15.000,00 (quinze mil 
reais). Isabel Cristina Cardoso – Secretária Municipal de Cultura da 
Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade TOMADA DE PRE-
ÇO Nº 004/22 – PROCESSO Nº 263/22 (Contrato nº 150/22), que 
faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e a empresa 
AREA CRIATIVA SERVIÇOS E PRODUÇÕES EIRELI, objetivando 
a elaboração de projeto de reforma e restauração da fonte do Largo 
São João, com prorrogação do prazo de vigência contratual até 26 
de agosto de 2023. Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal de 
Planejamento e Obras da Estância Turística de Avaré.

TERMO DE RERRATIFICAÇÃO

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 018/22 – PROCESSO Nº 089/22. 
Considerando o Termo de Referência nº 01099/23, enviada pela 
Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, que 
informa a necessidade de correção de empenho referente ao Ter-
mo de Prorrogação nº. 252/23, havendo necessidade de adequa-
ção na Cláusula Quarta – Da Dotação Orçamentária, motivo pelo 
qual os atos praticados por este setor deverão ser rerratificados e 
assinado pelas partes, conforme segue. Onde se lia: CLÁUSULA 
QUARTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA. 4.1. As despesas 
com o pagamento do referido objeto está prevista nas seguintes 
dotações orçamentárias: 08.02.01.3.3.90.36.00.08.244.4017.2512
.1075 – R$ 38.993,52 (trinta e oito mil, novecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e dois centavos); 08.02.01.3.3.90.36.00.08.2
44.4017.2512.3439 – R$ 19.496,76 (dezenove mil, quatrocentos e 
noventa e seis reais e setenta e seis centavos). 4.2. As despesas 
decorrentes do ano seguinte correrão por conta de dotação orça-
mentária consignada na Lei do Orçamento do Exercício de 2.024, 
expedida pela Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvi-
mento Social com autorização do Departamento de Contabilidade, 
sendo de responsabilidade da Secretaria solicitante encaminhar ao 
Departamento de Licitações a reserva orçamentária para comple-
mentar o presente contrato, no valor de R$ 23.761,68 (vinte e três 
mil, setecentos e sessenta e um reais e sessenta e oito centavos). 
Agora leia-se: CLÁUSULA QUARTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMEN-
TÁRIA. 4.1. As despesas com o pagamento do referido objeto está 
prevista nas seguintes dotações orçamentárias: 08.02.01.3.3.90.36
.00.08.244.4017.2512.1075 – R$ 38.993,52 (trinta e oito mil, nove-
centos e noventa e três reais e cinquenta e dois centavos);  08.02.0
1.3.3.90.36.00.08.244.4017.2512.3439 – R$ 19.496,76 (dezenove 
mil, quatrocentos e noventa e seis reais e setenta e seis centa-
vos). 08.02.01.3.3.90.36.00.08.244.4017.2512.1075 – R$ 228,48 
(duzentos e vinte e oito reais e quarenta e oito centavos). 4.2. As 
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despesas decorrentes do ano seguinte correrão por conta de dota-
ção orçamentária consignada na Lei do Orçamento do Exercício de 
2.024, expedida pela Secretaria Municipal de Assistência e Desen-
volvimento Social com autorização do Departamento de Contabili-
dade, sendo de responsabilidade da Secretaria solicitante encami-
nhar ao Departamento de Licitações a reserva orçamentária para 
complementar o presente contrato, no valor de R$ 23.533,20 (vinte 
e três mil, quinhentos e trinta e três reais e vinte centavos). Ficam 
ratificados os demais termos do Termo de Prorrogação nº. 252/23. 
Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social.

TERMO DE REVOGAÇÃO

Fica REVOGADO o Item 02 do PREGÃO ELETRÔNICO N° 080/23 
– PROCESSO N° 122/23, objetivando registro de preços para fu-
tura aquisição de material esportivo para atividades no CDI e CCI, 
conforme preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal nº 
14.133/21. Revogado em: 30/6/2023. Regiane de Arruda Daffara 
– Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social.

Fica REVOGADA a licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔ-
NICO Nº. 113/23 – PROCESSO Nº. 173/23, objetivando aquisição 
de chapa de madeira em MDF ou MDP, conforme preceitua o ar-
tigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal nº 14.133/21. Revogada em: 
30/06/2023. Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal de 
Saúde.

Fica REVOGADO o procedimento licitatório na modalidade PRE-
GÃO ELETRÔNICO 129/2023 – PROCESSO Nº. 207/2023, ob-
jetivando o Registro de Preços para execução de guias, sarjetas 
e sarjetões, conforme preceitua o artigo 71, inciso II da Lei nº 
14.133/21, tendo em vista que o certame foi deserto. Revogado 
em: 03/07/2.023. Alexandre Leal Nigro – Secretário Municipal de 
Planejamento e Obras da Estância Turística de Avaré.

Fica REVOGADO os Itens 02, 03, 05, 06, 07, 09, 10, 12, 13 e 14 
do PREGÃO ELETRÔNICO N° 130/23 – PROCESSO N° 200/23, 
objetivando registro de preços para eventual aquisição de material 
descartável para atender pacientes de Mandado Judicial, conforme 
preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal nº 14.133/21. 
Revogado em: 3/7/2023. Roslindo Wilson Machado – Secretário 
Municipal da Saúde.

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO

Considerando que a Rede Básica de Saúde municipal não su-
pre com todos os profissionais necessários para o tratamento do 
Transtorno do Espectro Autista (T.E.A);
Considerando pesquisa realizada pela Secretaria Municipal de 
Educação, a rede municipal de ensino possui 77 alunos cadastra-
dos com Transtorno do Espectro Autista (T.E.A) e a capacidade de 
condução de terapias nas áreas de fonoaudiologia e psicologia é 
em média de 50 alunos a cada 10 semanas, tendo uma demanda 
reprimida de 27 alunos com idades variadas;
Considerando que as informações repassadas pela Secretaria Mu-
nicipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência, existem 73 pes-
soas diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista (T.E.A) e 
infelizmente o sistema adquirido por eles não filtra a informação por 
idade, graus de autismo ou quantos fazem terapia;
Considerando que a ASSOCIAÇÃO ESPIRITA ARCO-ÍRIS pres-
ta um serviço de atendimento ao autista desde 2.017, contando 
sempre com o apoio da sociedade avareense das mais variadas 
formas;
Considerando que as atividades realizadas pela ASSOCIAÇÃO 
ESPIRITA ARCO-ÍRIS com os usuários são realizadas de maneira 
individualizada, em grupo ou mista entre os usuários e suas famí-
lias e visando estimular discussões sobre temas de interesse do 
usuários como questões do direito, saúde autocuidado, prevenção, 
vinculações afetivas, atividades de lazer, recreação, atividades cul-
turais, buscando o desenvolvimento da autonomia de cada indiví-
duo.
Com as justificativas acima elencadas, a escassez de instituições 
no município e a urgência na oferta de serviços, a realização do 
Chamamento Público, com todos prazos legais a serem respeita-
dos representaria paralisação de tais serviços, causando prejuízos 
ao interesse público.
Justificamos, assim sendo a dispensa de Chamamento Públi-
co para a celebração de Termo de Fomento, para transferência 
de recursos, entre o Município da Estância Turística de Avaré e 
a Entidade “ASSOCIAÇÃO ESPIRITA ARCO-ÍRIS”, uma vez que 
os serviços em questão por ser de extrema importância, merecem 

ser tratados de forma continuada e ininterrupta, proporcionando a 
população que possuem o Transtorno do Espetro Autista (T.E.A), 
serviços de saúde com qualidade, de forma integral e humanizada.
Prefeitura da Estância Turística de Avaré, aos 29 de junho de 2023. 
Joselyr Benedito Costa Silvestre – Prefeito da Estância Turística 
de Avaré.

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Dispensa de Chamamento Público nº. 032/2023 – Processo nº. 
219/2023
Fica ratificada a Dispensa de Chamamento Público à ENTIDADE AS-
SOCIAÇÃO ESPIRITA ARCO-IRIS, no valor total de repasse de R$ 
225.600,00 (duzentos e vinte e cinco mil seiscentos reais), objetivando 
a realização de parceria estabelecida pela Administração Pública com 
a ENTIDADE ASSOCIAÇÃO ESPIRITA ARCO-IRIS, para atendimen-
to de 30 pacientes mês para prestar atendimento especializado na 
área da saúde com execução de proteção sociaalespecial às pessoas 
com deficiência em Transtorno Espectro Autista – T.E.A, visando re-
abilitar e melhorar a qualidade de vida dos pacientes, com fulcro no 

artigo 30 da Lei Federal 13.019/2014. Prefeitura da Estância Turística 
de Avaré, 29 de junho de 2.023. Joselyr Benedito Costa Silvestre – 
Prefeito da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO

Modalidade: Dispensa de Chamamento Público nº. 032/2023 – 
Processo nº. 219/2023
Município: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Entidade Beneficente: ENTIDADE ASSOCIAÇÃO ESPIRITA AR-
CO-IRIS
Objeto: Realização de atendimento de 30 pacientes mês para pres-
tar atendimento especializado na área da saúde com execução de 
proteção social especial às pessoas com deficiência em Transtorno 
Espectro Autista – T.E.A, visando reabilitar e melhorar a qualidade 
de vida dos pacientes
Valor Global de Repasse: R$ 225.600,00 (duzentos e vinte e cinco 
mil seiscentos reais)
Data da Assinatura do Termo de Parceria (Fomento): 29/06/2.023
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MULHER

A Secretaria Municipal da 
Mulher será palco de uma 
aula gratuita de muay thai na 
quarta-feira, 12 de julho.

A atividade ficará sob o 
comando da professora Ta-
tiana Catarina. Com início às 
12h30, a aula é voltada para 
mulheres com qualquer nível 
de condicionamento físico.

Equilíbrio, agilidade e de-
fesa pessoal são alguns dos 
tópicos que serão trabalha-
dos durante a atividade. O 
foco, contudo, não é apenas 
o benefício físico. 

Secretaria da Mulher promove aula 
gratuita de muay thai no dia 12

Interessadas devem se inscrever 
antecipadamente pelo telefone (14) 
9 8204-1290

 “A professora Tatiana vai 
guiar a participante em uma 
jornada de autodescoberta, 
autoestima e empoderamen-
to. Irá encorajá-la a desafiar-
-se, acreditar em si mesma e 
a superar obstáculos dentro 
e fora do tatame”, ressalta a 
pasta.

Vagas limitadas 
As vagas são limitadas. In-

teressadas devem entrar em 
contato com a Secretaria Mu-
nicipal da Mulher pelo telefo-
ne (14) 9 8204-1290. O ende-
reço é Rua Paraíba, nº 1079.

A Secretaria Municipal 
de Assistência e Desenvol-
vimento Social (SEMADS) 
vem intensificando o tra-
balho de acolhimento de 
pessoas em situação de rua 
diante da chegada do inver-
no.

Entre os serviços ofereci-
dos está a Casa de Passagem, 
que funciona 24 horas por 
dia. Refeições, banho, alo-
jamento individual e apoio 
técnico com assistente social 
e psicóloga são alguns dos 
benefícios disponibilizados 
pelo equipamento. 

O endereço é Rua Minas 

ASSISTÊNCIA SOCIAL

Assistência Social intensifica acolhimento de moradores de rua
Pasta oferece serviços para minimizar impacto do inverno sobre população vulnerável

Gerais, nº 1133. Outras infor-
mações podem ser obtidas 
pelos telefones (14) 3731-
1595 e (14) 9 8204-1266 (24 
horas). 

Mais ações
Paralelamente, o Serviço 

Especializado de Abordagem 
Social (SEAS) trabalha junto a 
pessoas em situação de rua 
na tentativa de sensibilizá-
-las quanto à necessidade de 
adesão ao serviço de acolhi-
mento.

Parte do Centro de Re-
ferência Especializado de 
Assistência Social (CREAS), 
também ligado à SEMADS, o 

SEAS funciona de segunda a 
sexta-feira das 7h às 21 horas 
e aos sábados das 7h às 13 
horas. Contato pelos telefo-
nes (14) 9 8204-1266 e (14) 
3732-6012.

Como ajudar
A população avareen-

se também pode ajudar a 
mudar essa realidade. Caso 
testemunhe alguém desse 
público-alvo em situação 
de emergência, o muníci-
pe deve acionar o Corpo de 
Bombeiros pelos telefones 
(14) 3733-1563 ou (14) 3732-
5758. O atendimento é 24 
horas.


