
OBRAS PARA DUPLICAÇÃO DA

AVENIDA NOVA AVARÉ SÃO INICIADAS
Página 11

OBRAS

 Página 10

Rua situada no Parque 
de Exposições vai ser 

duplicada



EDIÇÃO 1.129 | AVARÉ,  12 DE AGOSTO DE 20232

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE RECONVOCAÇÃO – 2ª FASE
TESTE DE APTIDÃO FÍSICA - TAF

(CARÁTER ELIMINATÓRIO) 
Considerando análise e deferimento do requerimento de Protocolo 
4523/2023, analisado pela Comissão Fiscalizadora do concurso, 

conforme publicado no Semanário Oficial de 10/05/2023 deliberan-
do que a candidata poderá ser reconvocada para realização do TAF
A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, a 
vista dos pareceres exarados pela Comissão Fiscalizadora do Con-
curso Público, designada pelo Decreto nº 6936, de 28 de Julho de 
2022, RECONVOCA a candidata, em conformidade com Edital do 
Concurso nº 001/2022, publicado em 27 de Agosto de 2022, para 
realização da 2ª fase - TAF – TESTE DE APTIDÃO FÍSICA, confor-
me abaixo discriminado, para o cargo público: Cozinheiro, a saber: 

CARGO: COZINHEIRO

10.3 Para o teste de aptidão física -TAF, o candidato deverá apre-
sentar atestado médico emitido com no máximo 10(dez) dias de 
antecedência a data do teste, que certifique especificamente estar 
APTO para o esforço físico que será submetido.
10.3.1. Deverá, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em 
data não superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicação 
dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra.
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10.3.4. O atestado médico não poderá conter expressão que res-
trinja a sua validade, no que se refere ao estado/ condição de saú-
de do candidato para a execução do TAF proposto no presente 
Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto à autori-
zação do médico ao candidato para realizar o TAF.
10.3.5. O atestado médico comprova as condições de saúde do 
candidato para a realização do TAF ou não.
10.4. Será impedido de participar do Teste de Aptidão Física - TAF 
o candidato que não apresentar o atestado emencionado nos itens 
acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Público.
10.4. O candidato deverá apresentar-se para o Teste de Aptidão Fí-
sica - TAF com roupa apropriada para a prática desportiva, ou seja, 
calção ou agasalho, camiseta e tênis, sob pena de eliminação.
10.5. Para a realização do TAF, recomenda-se ao candidato que:
a)	 Faça sua refeição com antecedência mínima de 02 
(duas) horas;
b)	 Não fume 02 (duas) horas antes da realização das ava-
liações;
c)	 Não interrompa o uso de medicamentos, caso seja em 
tratamento médico.
10.6. O Teste de Aptidão Física - TAF é de caráter eliminatório pe-
los critérios estabelecidos nas tabelas constantes nos itens 10.17 
e 10.18 deste Capítulo.
10.7. No momento da realização do TAF o candidato:
a)	 Deverá apresentar capacidade mínima para suportar fí-
sica e organicamente o esforço exigido nas avaliações;
b)	 Deverá apresentar estrutura psíquica adequada para o 
exercício das avaliações;
c)	 Não poderá apresentar-se embriagado ou fazer uso de 
bebida alcoólica.
10.7.1. Não haverá repetição na execução das avaliações, exceto 
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência 
de fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado seu desempenho.
10.8. O aquecimento e a preparação para o TAF é de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do Concurso.
10.9. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exa-
minadora, o Teste de Aptidão Física - TAF poderá ser cancelado 
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, 
hipótese em que os candidatos realizarão todas as avaliações no-
vamente, desprezando-se os resultados já obtidos.
10.10. O candidato que no momento da realização do Teste de Ap-
tidão Física apresentar qualquer problema fisiológico, psicológico 
ou físico momentâneo, tais como luxações, contusões, fraturas e 
outros que impossibilitem de realizar o Teste, será automaticamen-
te eliminado do Concurso.
10.10.1. O disposto no subitem anterior não se aplica à candidata 
em estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por 
meio de atestado médico. Nesse caso, será convocada para as 
respectivas etapas quando houver a liberação médica, comprova-
do através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo 
a ordem de classificação.
10.11. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos que 
não constem no edital de convocação para o teste de aptidão física.
10.12. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste de aptidão física, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
10.13. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste de aptidão física, sob 
pena de eliminação deste concurso.

DAS AVALIAÇÕES:

1ª ETAPA: TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL, MANUAL E 
ESCAPULAR

10.17. As descrições dos testes de dinamometria são:
10.17.1. O Teste de Dinamometria Dorsal constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Dorsal, com capacidade de carga para 
até 200Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) minutos entre 
as execuções.
10.17.1.1. O candidato deverá posicionar-se em pé sobre a pla-
taforma do dinamômetro, deixando os joelhos completamente 
estendidos, o tronco levemente flexionado à frente formando um 
ângulo de aproximadamente 120º e a cabeça acompanhando o 
prolongamento do tronco com o olhar fixo à frente. A posição das 
mãos, quando segurar na alavanca do dinamômetro, deverão estar 
ambas em pronação.
10.17.1.2. Quando o candidato atingir essa posição, o avaliador so-
licitará que aplique a maior força muscular possível nos músculos 
da região lombar, deixando-a ereta.
10.17.1.3. Não é permitido ao candidato inclinar-se para trás ou 
realizar qualquer movimento adicional com as pernas e com os 
braços, como flexão dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a rea-
lização das ações musculares de tração lombar.
10.17.2. O Teste de Dinamometria Manual constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Manual, com capacidade de carga 
para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser realiza-
das em 03 (três) tentativas, sendo estas de contração máxima, re-
alizadas de forma alternada, em cada uma das mãos, tendo como 
resultado a soma de ambas as mãos, com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.2.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com 
afastamento lateral das pernas, os braços ao longo do corpo, o 
punho e antebraço em posição de pronação, segurando o dinamô-
metro na linha do antebraço.
10.17.2.2. Na posição indicada, o (a) candidato (a) deverá realizar 
a maior tensão possível de flexão dos dedos, com a preensão da 
barra móvel do dinamômetro entre os dedos e a base do polegar.
10.17.2.3. Esta avaliação será realizada após o término do Teste de 
Dinamometria Dorsal.
10.17.3. O Teste de Dinamometria Escapular constará de exame 
com o aparelho de Dinamômetro Escapular, com capacidade de 
carga para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser 
realizadas em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.3.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com os 
pés afastados, tronco em posição anatômica, cabeça direcionada 
para frente, fixando o dinamômetro com as duas mãos ao mesmo 
tempo e os ombros abduzidos formando um ângulo de 90 graus. 
10.17.3.2. Ao segurar o dinamômetro, apoiar com todos os dedos, 
inclusive o polegar. Quando o (a) candidato(a) atingir essa posição 
será solicitado que execute o movimento em explosão. Não será 
permitido movimentar o corpo tirando os pés da posição inicial ou 
deixar cair os ombros saindo do ângulo de 90º.

2ª ETAPA: EXERCÍCIOS FÍSICOS: BARRA, ABDOMINAL, FLE-
XÃO DE COTOVELO E CORRIDA

10.18. A segunda parte do Teste de Aptidão Física-TAF, consistirá 
nos exercícios conforme descrição na tabela abaixo, conforme o 
sexo:

10.3.2. Deverá conter: local, data, nome e número do CRM do pro-
fissional médico que elaborou o atestado, os   quais poderão ser 
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou da-
dos manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, acom-
panhado da sua assinatura; e
10.3.3. Deverá estar redigido conforme modelo que consta trans-
crito a seguir:

10.15. A primeira parte do Teste de Aptidão Física consistirá na apli-
cação de 3 (três) avaliações, assim divididas:
a) Dinamometria Dorsal (Força Muscular);
b) Dinamometria Manual;
c) Dinamometria Escapular.
10.16. A descrição e a carga mínima para aprovação em cada teste 
são:

10.18.1. Barra para candidatos do sexo masculino: o candidato de-
verá realizar 1 (uma) repetição na barra.
10.18.2. Barra para candidatos do sexo feminino: a candidata de-
verá permanecer por 15 (quinze) segundos pendurada na barra.
10.18.3. Abdominal para candidatos do sexo masculino: O candi-
dato deverá realizar 24 (vinte e quatro) repetições de flexões ab-
dominais (remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos 
no ritmo que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos 
deverão ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os bra-
ços deverão estar esticados tanto na posição superior como na 
inferior encostando as costas das mãos no solo onde será feita a 
contagem.
10.18.4.  Abdominal para candidatos do sexo feminino: A candida-
ta deverá realizar 18 (dezoito) repetições de flexões abdominais 
(remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo 
que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos deverão 
ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os braços deve-
rão estar esticados tanto na posição superior como na inferior en-
costando as costas das mãos no solo onde será feita a contagem.
10.18.5. Flexão de braço para candidatos do sexo masculino: O 
candidato deverá realizar 20 (vinte) flexões de braços, sucessivas 
sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, 
os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no 
solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, 
após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em segui-
da voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
10.18.6. Flexão de braço para candidatos do sexo feminino: A can-
didata deverá realizar 16 (dezesseis) flexões de braços, sucessi-
vas sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe con-
vier, os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas 
no solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no 
solo, após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em 
seguida voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
10.18.7. Corrida de 2.000 metros (sexo masculino): O candidato 
deverá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 2.000 m, durante 
15 (quinze) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
10.18.8. Corrida de 1.600 metros (sexo feminino): A candidata de-
verá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 1.600 m, durante 
16 (dezesseis) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e tre-
chos em marcha.
10.19. Será considerado APTO o candidato que conseguir realizar 
os exercícios alcançando a carga mínima das dinamometrias e no 
tempo e repetições constantes nas tabelas conforme itens 10.17 e 
10.18 (e respetivos subitens).
10.20. Será considerado INAPTO o candidato que não concluir as 
etapas descritas nos itens 10.17 e 10.18 (e respetivos subitens).
10.20.1. O candidato INAPTO no Teste de Aptidão Física, será eli-
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minado deste certame.
10.21.  A pontuação final do Teste de Aptidão Física não será con-
siderada para somar-se à pontuação da prova objetiva, sendo o 
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.
10.22. Os resultados serão registrados em formulário próprio e as-
sinados pelo candidato.
10.23. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adi-
cional ou condições ou recursos especiais para a realização do 
TAF, deverá requerer, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, contados 
da data da publicação do Edital de Convocação, disponibilizado 
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paço 
Municipal e publicado no Semanário Oficial da Estância Turística 
de Avaré (aos sábados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versão impressa ou eletrônica, no site oficial em 
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos 
necessários, acompanhado de justificativa e parecer emitido por 
Médico Especialista da área de sua deficiência, ratificando o pedi-
do, o recurso necessário e o teste a que se refere, junto ao Setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 – Centro – Avaré/SP .
10.23.1. Na solicitação o candidato deverá declarar ser de sua res-
ponsabilidade levar consigo no dia da aplicação do TAF os recur-
sos especiais necessários, cabendo aos aplicadores do teste so-
mente a avaliação, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.
10.23.2. O deferimento ou não das solicitações serão analisadas 
pela Comissão Examinadora do TAF, levando em consideração a 
razoabilidade e a viabilidade.
10.23.3. Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, não 
atenderem aos requisitos fixados no item 10.23 se sujeitarão à re-
alização do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos 
os candidatos.
10.23.4. As respostas às solicitações de recursos especiais serão 
enviadas aos candidatos em até 3 (três) dias úteis após o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereço informa-
do pelo candidato no ato da inscrição.

DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidão física deverão obedecer as 
regras contidas no Item 13- Recursos do Edital do Concurso Públi-
co nº 001/2022, publicado no Semanário Oficial da Estância Turís-
tica de Avaré em 27/08/2022.

DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19

10.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
10.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
- O candidato, se estiver acometido pelo COVID 19 deverá justificar 
sua ausência por meio de atestado médico, para remarcação de 
sua avaliação, devendo o atestado ser protocolado junto ao setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 às 
16h00 em até 48 horas após o dia do TAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estância Turística de Avaré, (SP), 04 de Agosto de 2023.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

CONCURSO PÚBLICO 003/2022

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – 2ª FASE
TESTE DE APTIDÃO FÍSICA –T.A.F

(CARÁTER ELIMINATÓRIO) 

A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, 
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados em ordem 
decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, da prova ob-

9.1. Para o Teste de Aptidão Física (TAF), de caráter eliminatório, 
serão convocados os candidatos para os empregos públicos Agen-
te Comunitário de Saúde (todas as áreas), habilitados e com as 
maiores e primeiras pontuações da Prova Objetiva, na quantida-
de de 4 (quatro) vezes o número de vagas disponibilizadas por 
Emprego público/ área, após aplicados os critérios de desempate 
estabelecidos no Capítulo 10 deste Edital.
9.1.1. A organização, realização e apuração dos resultados do Tes-
te de Aptidão Física, bem como a análise dos recursos referentes 
ao respectivo teste, ficará sob exclusiva responsabilidade da Es-
tância Turística de Avaré/SP.
9.1.2. Havendo necessidade da convocação de candidatos em nú-
mero superior aos submetidos ao TAF – Teste de Aptidão Física, a 
Administração Municipal reserva-se o direito de efetuar convoca-
ções suplementares, tantas quantas forem necessárias, para sub-
meter os classificados remanescentes ao TAF – Teste de Aptidão 
Física.
9.2. O edital de convocação para o Teste de Aptidão Física, con-
tendo as informações quanto às datas, os horários e locais de sua 
realização, que será divulgado no quadro de avisos do Centro Ad-
ministrativo Municipal e Paço Municipal e publicado no Semanário 
Oficial da Estância Turística de Avaré aos sábados seja na versão 
impressa ou no endereço eletrônico www.avare.sp.gov.br/semana-
rio/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no 
endereço eletrônico www.indepac.org.br/concursos.
9.2.1. O Teste de Aptidão Física (TAF) será realizado em local a ser 
definido pela Comissão do Concurso, sendo de inteira responsabi-
lidade do candidato o acompanhamento, não podendo ser alegado 
qualquer espécie de desconhecimento.
9.2.2. Ao candidato só será permitida a participação no teste de 
aptidão física na respectiva data, horário e local a serem divulga-
dos de acordo com as informações constantes no item 9.2, deste 
capítulo.
9.2.2.1. Será de responsabilidade do candidato o acompanhamen-
to e consulta para verificar o seu local de avaliação.
9.2.3. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização do 
teste em outro dia, horário ou fora do local designado. 
9.2.4. O TAF poderá ser filmado pela respectiva equipe de apli-
cação ou pessoa(s) designada(s) pela Comissão da Estância Tu-
rística de Avaré para efeito de registro e avaliação, sendo que as 
gravações não serão fornecidas aos candidatos a qualquer título.
9.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
9.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
9.2.6. A Comissão Examinadora do TAF será presidida por um 
profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Edu-
cação Física (CREF), com habilitação plena em Educação Física.
9.3. Para o Teste de Aptidão Física - TAF, o candidato deverá apre-

jetiva do Concurso Público realizado no dia 11 de Dezembro de 
2022, do resultado publicado em 12 de Janeiro de 2023, para os 
empregos públicos, em conformidade com o  Item  10 do Edital de 
Abertura  do Concurso Público nº 003/2022, publicado em 27 de 
Agosto de 2022, no Semanário Oficial,   a saber:  

EMPREGO: Agente Comunitário de Saúde- USF Dr. Luiz 
Tourinho (Bairro Alto)

sentar atestado médico emitido com no máximo 10 (dez) dias de 
antecedência à data do teste, que certifique especificamente estar 
APTO para o esforço físico que será submetido.
9.3.1. Deverá, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em 
data não superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicação 
dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra.
9.3.2. Deverá conter: local, data, nome e número do CRM do pro-
fissional médico que elaborou o atestado, os   quais poderão ser 
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou da-
dos manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, acom-
panhado da sua assinatura; e
9.3.3. Deverá estar redigido conforme modelo que consta transcrito 
a seguir:

9.3.4. O atestado médico não poderá conter expressão que restrin-
ja a sua validade, no que se refere ao estado/ condição de saúde 
do candidato para a execução do TAF proposto no presente Edital, 
portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto à autorização 
do médico ao candidato para realizar o TAF.
9.3.5. O atestado médico comprova as condições de saúde do can-
didato para a realização do TAF ou não.
9.4. Será impedido de participar do Teste de Aptidão Física - TAF 
o candidato que não apresentar o atestado mencionado nos itens 
acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Público.
9.4. O candidato deverá apresentar-se para o Teste de Aptidão Fí-
sica - TAF com roupa apropriada para a prática desportiva, ou seja, 
calção ou agasalho, camiseta e tênis, sob pena de eliminação.
9.5. Para a realização do TAF, recomenda-se ao candidato que:
a)	 Faça sua refeição com antecedência mínima de 02 
(duas) horas;
b)	 Não fume 02 (duas) horas antes da realização das ava-
liações;
c)	 Não interrompa o uso de medicamentos, caso seja em 
tratamento médico.
9.6. O Teste de Aptidão Física - TAF é de caráter eliminatório pelos 
critérios estabelecidos nas tabelas constantes nos itens 9.17 e 9.18 
deste Capítulo.
9.7. No momento da realização do TAF o candidato:
a)	 Deverá apresentar capacidade mínima para suportar fí-
sica e organicamente o esforço exigido nas avaliações;
b)	 Deverá apresentar estrutura psíquica adequada para o 
exercício das avaliações;
c)	 Não poderá apresentar-se embriagado ou fazer uso de 
bebida alcoólica.
9.7.1. Não haverá repetição na execução das avaliações, exceto 
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência 
de fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado seu desempenho.
9.8. O aquecimento e a preparação para o TAF é de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do Concurso.
9.9. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exa-
minadora, o Teste de Aptidão Física - TAF poderá ser cancelado 
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, 
hipótese em que os candidatos realizarão todas as avaliações no-
vamente, desprezando-se os resultados já obtidos.
9.10. O candidato que no momento da realização do Teste de Ap-
tidão Física apresentar qualquer problema fisiológico, psicológico 
ou físico momentâneo, tais como luxações, contusões, fraturas e 
outros que impossibilitem de realizar o Teste, será automaticamen-
te eliminado do Concurso.
9.10.1. O disposto no subitem anterior não se aplica à candidata 
em estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por 
meio de atestado médico. Nesse caso, será convocada para as 
respectivas etapas quando houver a liberação médica, comprova-
do através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo 
a ordem de classificação.
9.11. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos que 
não constem no edital de convocação para o teste de aptidão física.
9.12. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste de aptidão física, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
9.13. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
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9.17. As descrições dos testes de dinamometria são:
9.17.1. O Teste de Dinamometria Dorsal constará de exame com o 
aparelho de Dinamômetro Dorsal, com capacidade de carga para 
até 200Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) minutos entre 
as execuções.
9.17.1.1. O candidato deverá posicionar-se em pé sobre a platafor-
ma do dinamômetro, deixando os joelhos completamente estendi-
dos, o tronco levemente flexionado à frente formando um ângulo 
de aproximadamente 120º e a cabeça acompanhando o prolon-
gamento do tronco com o olhar fixo à frente. A posição das mãos, 
quando segurar na alavanca do dinamômetro, deverão estar am-
bas em pronação.
9.17.1.2. Quando o candidato atingir essa posição, o avaliador so-
licitará que aplique a maior força muscular possível nos músculos 
da região lombar, deixando-a ereta.
9.17.1.3. Não é permitido ao candidato inclinar-se para trás ou re-
alizar qualquer movimento adicional com as pernas e com os bra-
ços, como flexão dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realiza-
ção das ações musculares de tração lombar.
9.17.2. O Teste de Dinamometria Manual constará de exame com o 
aparelho de Dinamômetro Manual, com capacidade de carga para 
até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas, sendo estas de contração máxima, reali-
zadas de forma alternada, em cada uma das mãos, tendo como 
resultado a soma de ambas as mãos, com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
9.17.2.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com afas-
tamento lateral das pernas, os braços ao longo do corpo, o punho e 
antebraço em posição de pronação, segurando o dinamômetro na 
linha do antebraço.
9.17.2.2. Na posição indicada, o (a) candidato (a) deverá realizar 
a maior tensão possível de flexão dos dedos, com a preensão da 
barra móvel do dinamômetro entre os dedos e a base do polegar.
9.17.2.3. Esta avaliação será realizada após o término do Teste de 
Dinamometria Dorsal.
9.17.3. O Teste de Dinamometria Escapular constará de exame 
com o aparelho de Dinamômetro Escapular, com capacidade de 
carga para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser 
realizadas em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
9.17.3.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com os 
pés afastados, tronco em posição anatômica, cabeça direcionada 
para frente, fixando o dinamômetro com as duas mãos ao mesmo 
tempo e os ombros abduzidos formando um ângulo de 90 graus. 
9.17.3.2. Ao segurar o dinamômetro, apoiar com todos os dedos, 
inclusive o polegar. Quando o (a) candidato(a) atingir essa posição 
será solicitado que execute o movimento em explosão. Não será 
permitido movimentar o corpo tirando os pés da posição inicial ou 
deixar cair os ombros saindo do ângulo de 90º.

2ª ETAPA: EXERCÍCIOS FÍSICOS: BARRA, ABDOMINAL, FLE-
XÃO DE COTOVELO E CORRIDA

9.18. A segunda parte do Teste de Aptidão Física-TAF, consistirá 
nos exercícios conforme descrição na tabela abaixo, conforme o 
sexo:

9.18.1. Barra para candidatos do sexo masculino: o candidato de-
verá realizar 1 (uma) repetição na barra.
9.18.2. Barra para candidatos do sexo feminino: a candidata de-
verá permanecer por 15 (quinze) segundos pendurada na barra.
9.18.3. Abdominal para candidatos do sexo masculino: O candi-
dato deverá realizar 24 (vinte e quatro) repetições de flexões ab-
dominais (remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos 
no ritmo que melhor lhe convier, em posição superior os cotove-
los deverão ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os 
braços deverão estar esticados tanto na posição superior como na 
inferior encostando as costas das mãos no solo onde será feita a 
contagem.
9.18.4.  Abdominal para candidatos do sexo feminino: A candida-
ta deverá realizar 18 (dezoito) repetições de flexões abdominais 
(remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo 
que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos deverão 
ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os braços deve-
rão estar esticados tanto na posição superior como na inferior en-
costando as costas das mãos no solo onde será feita a contagem.
9.18.5. Flexão de braço para candidatos do sexo masculino: O can-
didato deverá realizar 20 (vinte) flexões de braços, sucessivas sem 
interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, os 
movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no solo 
e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, após, 
flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em seguida 
voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
9.18.6. Flexão de braço para candidatos do sexo feminino: A candi-
data deverá realizar 16 (dezesseis) flexões de braços, sucessivas 
sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, 
os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no 
solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, 
após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em segui-
da voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
9.18.7. Corrida de 2.000 metros (sexo masculino): O candidato de-
verá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 2.000 m, durante 
15 (quinze) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
9.18.8. Corrida de 1.600 metros (sexo feminino): A candidata deve-
rá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 1.600 m, durante 16 
(dezesseis) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
9.19. Será considerado APTO o candidato que conseguir realizar 
os exercícios alcançando a carga mínima das dinamometrias e no 
tempo e repetições constantes nas tabelas conforme itens 9.17 e 
9.18 (e respetivos subitens).

reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste de aptidão física, sob 
pena de eliminação deste concurso.

DAS AVALIAÇÕES:

1ª ETAPA: TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL, MANUAL E 
ESCAPULAR

9.15. A primeira parte do Teste de Aptidão Física consistirá na apli-
cação de 3 (três) avaliações, assim divididas:
a) Dinamometria Dorsal (Força Muscular);
b) Dinamometria Manual;
c) Dinamometria Escapular.
9.16. A descrição e a carga mínima para aprovação em cada teste 
são:

9.20. Será considerado INAPTO o candidato que não concluir as 
etapas descritas nos itens 9.17 e 9.18 (e respetivos subitens).
9.20.1. O candidato INAPTO no Teste de Aptidão Física, será elimi-
nado deste certame.
9.21.  A pontuação final do Teste de Aptidão Física não será con-
siderada para somar-se à pontuação da prova objetiva, sendo o 
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.
9.22. Os resultados serão registrados em formulário próprio e assi-
nados pelo candidato.
9.23. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adicio-
nal ou condições ou recursos especiais para a realização do TAF, 
deverá requerer, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, contados 
da data da publicação do Edital de Convocação, disponibilizado 
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paço 
Municipal e publicado no Semanário Oficial da Estância Turística 
de Avaré (aos sábados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versão impressa ou eletrônica, no site oficial em 
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos 
necessários, acompanhado de justificativa e parecer emitido por 
Médico Especialista da área de sua deficiência, ratificando o pedi-
do, o recurso necessário e o teste a que se refere, junto ao Setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 – Centro – Avaré/SP .
9.23.1. Na solicitação o candidato deverá declarar ser de sua res-
ponsabilidade levar consigo no dia da aplicação do TAF os recur-
sos especiais necessários, cabendo aos aplicadores do teste so-
mente a avaliação, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.
9.23.2. O deferimento ou não das solicitações serão analisadas 
pela Comissão Examinadora do TAF, levando em consideração a 
razoabilidade e a viabilidade.
9.23.3. Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, não atende-
rem aos requisitos fixados no item 9.23 se sujeitarão à realização do 
TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os candidatos.
9.23.4. As respostas às solicitações de recursos especiais serão 
enviadas aos candidatos em até 3 (três) dias úteis após o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereço informa-
do pelo candidato no ato da inscrição.
DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidão física deverão obedecer as 
regras contidas no Item 11- Recursos do Edital do Concurso Públi-
co nº 003/2022, publicado no Semanário Oficial da Estância Turís-
tica de Avaré em 27/08/2022.

DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19
9.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
9.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
- O candidato, se estiver acometido pelo COVID 19 deverá justificar 
sua ausência por meio de atestado médico, para remarcação de 
sua avaliação, devendo o atestado ser protocolado junto ao setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 às 
16h00 em até 48 horas após o dia do TAF
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estância Turística de Avaré, (SP), 04 de Agosto de 2023.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

CONCURSO PÚBLICO 001/2022
EDITAL DE CONVOCAÇÃO – 2ª FASE

TESTE DE APTIDÃO FÍSICA –T.A.F
(CARÁTER ELIMINATÓRIO) 

A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, 
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados em ordem 
decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, da prova ob-
jetiva do Concurso Público realizado no dia 18 de Dezembro de 



EDIÇÃO 1.129 | AVARÉ,  12 DE AGOSTO DE 20236

10.3 Para o teste de aptidão física -TAF, o candidato deverá apre-
sentar atestado médico emitido com no máximo 10(dez) dias de 
antecedência a data do teste, que certifique especificamente estar 
APTO para o esforço físico que será submetido.
10.3.1. Deverá, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em 
data não superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicação 
dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra.
10.3.2. Deverá conter: local, data, nome e número do CRM do pro-
fissional médico que elaborou o atestado, os   quais poderão ser 
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou da-
dos manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, acom-
panhado da sua assinatura; e
10.3.3. Deverá estar redigido conforme modelo que consta trans-
crito a seguir:

10.3.4. O atestado médico não poderá conter expressão que res-
trinja a sua validade, no que se refere ao estado/ condição de saú-
de do candidato para a execução do TAF proposto no presente 
Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto à autori-
zação do médico ao candidato para realizar o TAF.
10.3.5. O atestado médico comprova as condições de saúde do 
candidato para a realização do TAF ou não.
10.4. Será impedido de participar do Teste de Aptidão Física - TAF 
o candidato que não apresentar o atestado emencionado nos itens 
acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Público.
10.4. O candidato deverá apresentar-se para o Teste de Aptidão Fí-
sica - TAF com roupa apropriada para a prática desportiva, ou seja, 
calção ou agasalho, camiseta e tênis, sob pena de eliminação.
10.5. Para a realização do TAF, recomenda-se ao candidato que:

a)	 Faça sua refeição com antecedência mínima de 02 
(duas) horas;
b)	 Não fume 02 (duas) horas antes da realização das ava-
liações;
c)	 Não interrompa o uso de medicamentos, caso seja em 
tratamento médico.
10.6. O Teste de Aptidão Física - TAF é de caráter eliminatório pelos 
critérios estabelecidos nas tabelas constantes nos itens 10.17 e 
10.18 deste Capítulo.
10.7. No momento da realização do TAF o candidato:
a)	 Deverá apresentar capacidade mínima para suportar fí-
sica e organicamente o esforço exigido nas avaliações;
b)	 Deverá apresentar estrutura psíquica adequada para o 
exercício das avaliações;
c)	 Não poderá apresentar-se embriagado ou fazer uso de 
bebida alcoólica.
10.7.1. Não haverá repetição na execução das avaliações, exceto 
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência 
de fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado seu desempenho.
10.8. O aquecimento e a preparação para o TAF é de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do Concurso.
10.9. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exa-
minadora, o Teste de Aptidão Física - TAF poderá ser cancelado 
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, 
hipótese em que os candidatos realizarão todas as avaliações no-
vamente, desprezando-se os resultados já obtidos.
10.10. O candidato que no momento da realização do Teste de Ap-
tidão Física apresentar qualquer problema fisiológico, psicológico 
ou físico momentâneo, tais como luxações, contusões, fraturas e 
outros que impossibilitem de realizar o Teste, será automaticamen-
te eliminado do Concurso.
10.10.1. O disposto no subitem anterior não se aplica à candidata 
em estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por 
meio de atestado médico. Nesse caso, será convocada para as 
respectivas etapas quando houver a liberação médica, comprova-
do através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo 
a ordem de classificação.
10.11. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos 
que não constem no edital de convocação para o teste de aptidão 
física.
10.12. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste de aptidão física, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
10.13. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste de aptidão física, sob 
pena de eliminação deste concurso.

DAS AVALIAÇÕES:

1ª ETAPA: TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL, MANUAL E 
ESCAPULAR

10.15. A primeira parte do Teste de Aptidão Física consistirá na apli-
cação de 3 (três) avaliações, assim divididas:
a) Dinamometria Dorsal (Força Muscular);
b) Dinamometria Manual;
c) Dinamometria Escapular.
10.16. A descrição e a carga mínima para aprovação em cada teste 
são:

10.17. As descrições dos testes de dinamometria são:
10.17.1. O Teste de Dinamometria Dorsal constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Dorsal, com capacidade de carga para 
até 200Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) minutos entre 
as execuções.
10.17.1.1. O candidato deverá posicionar-se em pé sobre a pla-
taforma do dinamômetro, deixando os joelhos completamente 
estendidos, o tronco levemente flexionado à frente formando um 
ângulo de aproximadamente 120º e a cabeça acompanhando o 
prolongamento do tronco com o olhar fixo à frente. A posição das 

2022, do resultado publicado em 12 de Janeiro de 2023, para o 
cargo público de , em conformidade com o  Item  10 do Edital de 
Abertura  do Concurso Público nº 001/2022, publicado em 27 de 
Agosto de 2022, no Semanário Oficial,   a saber: 

CARGO: BORRACHEIRO

mãos, quando segurar na alavanca do dinamômetro, deverão estar 
ambas em pronação.
10.17.1.2. Quando o candidato atingir essa posição, o avaliador so-
licitará que aplique a maior força muscular possível nos músculos 
da região lombar, deixando-a ereta.
10.17.1.3. Não é permitido ao candidato inclinar-se para trás ou 
realizar qualquer movimento adicional com as pernas e com os 
braços, como flexão dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a rea-
lização das ações musculares de tração lombar.
10.17.2. O Teste de Dinamometria Manual constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Manual, com capacidade de carga 
para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser realiza-
das em 03 (três) tentativas, sendo estas de contração máxima, re-
alizadas de forma alternada, em cada uma das mãos, tendo como 
resultado a soma de ambas as mãos, com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.2.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com 
afastamento lateral das pernas, os braços ao longo do corpo, o 
punho e antebraço em posição de pronação, segurando o dinamô-
metro na linha do antebraço.
10.17.2.2. Na posição indicada, o (a) candidato (a) deverá realizar 
a maior tensão possível de flexão dos dedos, com a preensão da 
barra móvel do dinamômetro entre os dedos e a base do polegar.
10.17.2.3. Esta avaliação será realizada após o término do Teste de 
Dinamometria Dorsal.
10.17.3. O Teste de Dinamometria Escapular constará de exame 
com o aparelho de Dinamômetro Escapular, com capacidade de 
carga para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser 
realizadas em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.3.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com os 
pés afastados, tronco em posição anatômica, cabeça direcionada 
para frente, fixando o dinamômetro com as duas mãos ao mesmo 
tempo e os ombros abduzidos formando um ângulo de 90 graus. 
10.17.3.2. Ao segurar o dinamômetro, apoiar com todos os dedos, 
inclusive o polegar. Quando o (a) candidato(a) atingir essa posição 
será solicitado que execute o movimento em explosão. Não será 
permitido movimentar o corpo tirando os pés da posição inicial ou 
deixar cair os ombros saindo do ângulo de 90º.

2ª ETAPA: EXERCÍCIOS FÍSICOS: BARRA, ABDOMINAL, FLE-
XÃO DE COTOVELO E CORRIDA

10.18. A segunda parte do Teste de Aptidão Física-TAF, consistirá 
nos exercícios conforme descrição na tabela abaixo, conforme o 
sexo:
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10.18.1. Barra para candidatos do sexo masculino: o candidato de-
verá realizar 1 (uma) repetição na barra.
10.18.2. Barra para candidatos do sexo feminino: a candidata de-
verá permanecer por 15 (quinze) segundos pendurada na barra.
10.18.3. Abdominal para candidatos do sexo masculino: O candi-
dato deverá realizar 24 (vinte e quatro) repetições de flexões ab-
dominais (remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos 
no ritmo que melhor lhe convier, em posição superior os cotove-
los deverão ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os 
braços deverão estar esticados tanto na posição superior como na 
inferior encostando as costas das mãos no solo onde será feita a 
contagem.
10.18.4.  Abdominal para candidatos do sexo feminino: A candi-
data deverá realizar 18 (dezoito) repetições de flexões abdomi-
nais (remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no 
ritmo que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos 
deverão ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os 
braços deverão estar esticados tanto na posição superior como 
na inferior encostando as costas das mãos no solo onde será 
feita a contagem.
10.18.5. Flexão de braço para candidatos do sexo masculino: O 
candidato deverá realizar 20 (vinte) flexões de braços, sucessi-
vas sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe 
convier, os movimentos deverão ser realizados com as mãos 
apoiadas no solo e as pernas estendidas apoiando as pontas 
dos pés no solo, após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito 
do solo e em seguida voltar à posição inicial onde será feita a 
contagem.
10.18.6. Flexão de braço para candidatos do sexo feminino: A can-
didata deverá realizar 16 (dezesseis) flexões de braços, sucessivas 
sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, 
os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no 
solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, 
após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em segui-
da voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
10.18.7. Corrida de 2.000 metros (sexo masculino): O candidato 
deverá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 2.000 m, durante 
15 (quinze) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
10.18.8. Corrida de 1.600 metros (sexo feminino): A candidata de-
verá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 1.600 m, durante 
16 (dezesseis) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e tre-
chos em marcha.
10.19. Será considerado APTO o candidato que conseguir realizar 
os exercícios alcançando a carga mínima das dinamometrias e no 
tempo e repetições constantes nas tabelas conforme itens 10.17 e 
10.18 (e respetivos subitens).
10.20. Será considerado INAPTO o candidato que não concluir as 
etapas descritas nos itens 10.17 e 10.18 (e respetivos subitens).
10.20.1. O candidato INAPTO no Teste de Aptidão Física, será eli-
minado deste certame.
10.21.  A pontuação final do Teste de Aptidão Física não será con-
siderada para somar-se à pontuação da prova objetiva, sendo o 
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.
10.22. Os resultados serão registrados em formulário próprio e as-
sinados pelo candidato.
10.23. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adi-
cional ou condições ou recursos especiais para a realização do 
TAF, deverá requerer, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, contados 
da data da publicação do Edital de Convocação, disponibilizado 
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paço 
Municipal e publicado no Semanário Oficial da Estância Turística 
de Avaré (aos sábados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versão impressa ou eletrônica, no site oficial em 
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos 
necessários, acompanhado de justificativa e parecer emitido por 
Médico Especialista da área de sua deficiência, ratificando o pedi-
do, o recurso necessário e o teste a que se refere, junto ao Setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 – Centro – Avaré/SP .
10.23.1. Na solicitação o candidato deverá declarar ser de sua 
responsabilidade levar consigo no dia da aplicação do TAF os 
recursos especiais necessários, cabendo aos aplicadores do 
teste somente a avaliação, dentro dos critérios estabelecidos 
nesse Edital.
10.23.2. O deferimento ou não das solicitações serão analisadas 
pela Comissão Examinadora do TAF, levando em consideração a 
razoabilidade e a viabilidade.
10.23.3. Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, não 
atenderem aos requisitos fixados no item 10.23 se sujeitarão à re-
alização do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos 
os candidatos.

10.23.4. As respostas às solicitações de recursos especiais serão 
enviadas aos candidatos em até 3 (três) dias úteis após o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereço informa-
do pelo candidato no ato da inscrição.

DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidão física deverão obedecer as 
regras contidas no Item 13- Recursos do Edital do Concurso Públi-
co nº 001/2022, publicado no Semanário Oficial da Estância Turís-
tica de Avaré em 27/08/2022.

DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19

10.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
10.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
- O candidato, se estiver acometido pelo COVID 19 deverá justificar 
sua ausência por meio de atestado médico, para remarcação de 
sua avaliação, devendo o atestado ser protocolado junto ao setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 às 
16h00 em até 48 horas após o dia do TAF
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estância Turística de Avaré, (SP), 04 de Agosto de 2023.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 189/2023
CONCURSO PUBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto nº 
6121/21 E 6123/21 , considerando   Ofício 216/2023/SME, CON-
VOCA, classificados do Concurso Publico 001/2018, homologado 
através do Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publica-
do em 20 de Julho de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, pror-
rogado pelo Decreto 6206/2021, publicado em 23/03/2021,para o 
cargo/função de MONITOR, a comparecer no prazo máximo de 05 
(cinco) dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no De-
partamento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munido 
dos  documentos abaixo descritos, sito  a Rua Ceará nº 1323, das 
8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional, 
nomeação, exames médicos e entrega da documentação exigida.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

CARGO: MONITOR 
Classificação	 	 Nome
150			   MARCELA GARCIA DE OLIVEIRA
151			   MARIANA REGINA CONCEIÇÃO

Estância Turística de Avaré, aos 11 de Agosto de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  MONITOR
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende em executar tarefas 
DO CARGO		  sob supervisão, serviços de aten 
(L.C. 127/2010) 		  dimento às crianças em suas ne-
cessidades diárias, cuidando da alimentação, higiene e recreação, 
garantindo seu bem-estar, adaptação e desenvolvimento físico e 
mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escola-
res, ou de desenvolvimento de programas sociais. Executa tarefas 
afins designadas pela chefia imediata.

REQUISITO		  ENSINO FUNDAMENTAL 
(L.C. 126/2010) 		  COMPLETO
LOCAL DE TRABALHO	 SME -CEI/EMEB

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação, certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– conclusão de Ensino Fundamental Completo
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via internet) 
01 			   certidão de ações cíveis e criminais 
(TJ)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 190/2023
CONCURSO PÚBLICO 01/2018 

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº  6121/2021 E 6123/2021, considerando Ofício 220/2023/SME 
e aposentadoria de Denise Helena Cardoso Barreto, CONVOCA, 
classificados do Concurso Publico 001/2018, homologado através 
do Decreto nº 5232/2018, de 20 de Julho de 2018, publicado em 20 
de Julho de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para preenchi-
mento de vagas do cargo/função de PEB I, a comparecer no prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação 
deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos e Gestão de 
Pessoal, munido  com os documentos abaixo descritos, sito a Rua 
Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação do procedi-
mento admissional, entrega da documentação exigida, nomeação, 
exames médicos. 
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior. 

Classificação	 	 Nome do classificado (a)
152			   ERICA FERREIRA BOMFIM 
			   BORGES

Estância Turística de Avaré, aos 11 de Agosto de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  PEB I (Lei 2007/2016)
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compete ao Professor de Educa 
DO CARGO 		  ção Básica I e ao Professor de Edu-
cação Básica II, guardadas as características específicas do cam-
po de atuação: Participar da elaboração da proposta pedagógica 
de sua unidade escolar;Cumprir plano de trabalho, segundo a pro-
posta pedagógica da sua unidade escolar, e o calendário escolar; 
Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccio-
nando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe 
de orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos 
os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os alunos na 
formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao 
seu formato e à seleção, leitura e utilização de textos literários e 
didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Controlar e 
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avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias 
de recuperação para alunos de menos rendimento; Encaminhar, 
bimestralmente, diário de classe contendo frequência, descrição 
das atividades, conteúdos desenvolvidos e conceitos ao diretor da 
U.E em que está lotado; Colaborar e participar na organização das 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comuni-
dade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais 
de ensino; Participar de reuniões e programas de aperfeiçoamento 
e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos 
períodos dedicados ao planejamento e à avaliação do processo 
de ensino – aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem 
ou correção de seus problemas junto aos alunos de rede municipal 
de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias 
para a necessidade do exercício da cidadania, ética, bem como 
frequência escolar das crianças do Município; Realizar pesquisar 
na área de educação; Executar outras atribuições afins.
REQUISITO		  Graduação em curso superior de 
(LEI 2007/2016) 		  licenciatura plena em Pedagogia 
com habilitação específica ou em curso normal superior 
CARGA HORÁRIA		  30 horas aulas semanais 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
–Diploma frente e verso autenticado da Graduação em curso supe-
rior de licenciatura plena em Pedagogia com habilitação específica 
ou em curso normal superior 
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimento, RG e CPF de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 191/2023
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato represen-
tado pelo  Sr. Ronaldo Adão Guardiano, nos termos do Decreto 
nº 6121/2021 e 6123/2021, considerando CI 756612/2023/D.C. e 
Ofício 217/2023/SME,  CONVOCA, os classificados do Concurso 
Publico 002/2018, homologado através do Decreto nº 5317/2018, 
de 26 de Outubro de 2018, publicado em 26 de Outubro de 2018, 
no Semanário Oficial Eletrônico, para o cargo/função de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, a comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis, a partir da data da publicação deste Edital, no Departa-
mento de Recursos Humanos e Gestão de Pessoal, munidos dos 
documentos abaixo descritos, sito a Rua Ceará nº 1323, das 8:00 
as 17:00 hs, para orientação do procedimento admissional ( nome-
ação, exames médicos e entrega da documentação exigida) abaixo 
listado.
O não comparecimento no prazo acima implicará na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente 
posterior.

Classificação	 	 Nome
205			   BRUNO VINICIUS DA SILVA LIMA
206			   SILVANA MARIA MELICIO 
			   SALVADOR
207			   JONATHAN BERNARDO 
			   COUTINHO DA SILVA

Estância Turística de Avaré, aos 11 de Agosto de 2023

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  AGENTE ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende em executar serviços 
LC 188/2013 		  de apoio nas áreas administrativas, 
financeiras, logísticas e recursos humanos das diversas unidades 
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
dência, transcrição de dados, lançamentos, manuais e digitação 
em programas específicos, prestação de informações de proces-
sos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades 
auxiliares de classificação e catalogação de manuscritos, livros, 
periódicos e outras publicações; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentação e arquivo da mu-
nicipalidade, verificando a legislação quanto ao tempo correto para 
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Médio Completo e conheci-
mento em informática
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais / 8 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 A ser determinado pelo Secretário 
Municipal de Administração

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
dos filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para 
I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS

MULTAS:

AIIM Nº 198/2023 – RUA JOSÉ STELLA – 4.335.010-000 – GMOF 
– AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
AIIM Nº 199/2023 – RUA FRANCISCO JORGE DE LIMA – 
5.232.045-000 – LAR – DEPÓSITO IRREGULAR

AIIM Nº 200/2023 – AV PREF. PAULO A NOVAES – 2.001.039-000 
– BZG AB LTDA – QUEIMADA IRREGULAR
AIIM Nº 201/2023 – RUA MARIANA DA SILVA GARCIA – 4.373.012-
000 – ECPAD – AUSÊNCIA DE LIMPEZA

NOTIFICAÇÕES:

002-D – RUA RIO GRANDE DO NORTE – 1.058.011-000 – GP – E 
– VAZAMENTO DE ESGOTO
1227/23 – RUA ANTONIO GOMES TEIXEIRA – 3.285.003-000 – 
OD – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1392/23 – AV TRÊS MARIAS – 4.269.011-000 – VDS – SONORI-
ZAÇÃO 
1393/23 – RUA LUCIO QUARTUCCI – 4.582.029-000 – MHA – 
SONORIZAÇÃO 
1393/23 – RUA LUCIO QUARTUCCI – 4.582.029-000 – MHA – 
SONORIZAÇÃO 
1464/23 – RUA AMAZONAS – 3.077.022-000 – APCF – AUSÊN-
CIA DE LIMPEZA
1470/23 – RUA ERMINIA CAVEZZALI SAMPAIO – 4.157.006-000 
– UDS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
1471/23 – RUA ERMINIA CAVEZZALI SAMPAIO – 4.157.005-000 
– UDS – AUSÊNCIA DE LIMPEZA 
1473/23 – RUA PADRE ALMIR DOS SANTOS PEREIRA – 
2.165.001-000 – IRA – AUSÊNCIA DE LIMPEZA
1475/23 – RUA DISTRITO FEDERAL – 1.064.019-000 – SAO – 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA
1476/23 – RUA PERNAMBUCO – 4.048.008-000 – OPM – SONO-
RIZAÇÃO 
1477/23 – RUA ANTONIO CARLOS DIAS – 5.295.003-000 – DDG 
– SONORIZAÇÃO 
1479/23 – RUA NICOLA PIZZA – 5.236.012-000 – RMMC – SO-
NORIZAÇÃO 
1479/23 – RUA NICOLA PIZZA – 5.236.012-000 – RMMC – SO-
NORIZAÇÃO 
1480/23 – RUA ANTONIO RODRIGO PORTO – I.055.007-000 – 
IBIAÇU – SONORIZAÇÃO 
1482/23 – RUA JOSÉ MIGUEL PAIXÃO – 3.248.020-000 – AS – 
AUSÊNCIA DE ALVARÁ 
1484/23 – RUA RECIFE – R.011.011-000 – FBG – SONORIZAÇÃO 
1484/23 – RUA RECIFE – R.011.011-000 – FBG – SONORIZA-
ÇÃO A
1485/23 – RUA DR. FELIX FAGUNDES – 3.048.029-000 – SONO-
RIZAÇÃO 
1486/23 – RUA MARIA ANTONIA DE SOUZA – 2.160.006-000 – 
SONORIZAÇÃO 
1486/23 – RUA MARIA ANTONIA DE SOUZA – 2.160.006-000 – 
SONORIZAÇÃO
1487/23 – RUA MAXIMINA BRIZOLA – 4.329.008-000 – SONO-
RIZAÇÃO 
1488/23 – AV PARANAPANEMA – 3.240.001-000 – EMB – AU-
SÊNCIA DE LIMPEZA 

OFÍCIO:

OFÍCIO Nº 138/2023 – RACA – RESPOSTA AO REQ. 6605/2023
OFÍCIO Nº 141/2023 – SPFC – REF. INTERDIÇÃO 
OFÍCIO Nº 144/2023 – SABESP – REF. REQ. 6747/23 
OFÍCIO Nº 144/2023 – MS – REF. REQ. 6932/23 
OFÍCIO Nº 146/2023 – RAS – LEI Nº 384/99 VEÍCULO 
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Os postos Mário Emílio 
Bannwart e Paraíso pro-
movem ações da campa-
nha Agosto Dourado nos 
dias 25 e 31, respectiva-
mente.

A proposta é conscien-
tizar sobre os benefícios do 
leite materno. Gestantes e 
mulheres com filhos recém-
-nascidos são o público-alvo 
da iniciativa que busca incen-
tivar a amamentação.

SAÚDE

Postos Bannwart e Paraíso promovem 
ações da campanha Agosto Dourado
Iniciativa sobre importância da amamentação acontece nos dias 25 e 31, respectivamente, 
das 17h às 20 horas; confira a programação   

Programação
O posto Bannwart realiza o 

Agosto Dourado na sexta-feira, 
25, das 17h às 20 horas. A pro-
gramação conta com palestra e 
informações sobre planejamen-
to familiar. O endereço é Rua 
Delfina Lopes Peres, s/n.

Já o posto Paraíso pro-
move a ação na quinta-feira, 
31, também das 17h às 22 
horas. A programação volta-
da para gestantes e puérpe-

Estão abertas as inscri-
ções para mais uma edição 
do curso “Costureiro de Má-
quina Reta e Overloque”. 

A capacitação gratuita 
disponibilizada pelo SENAI 
é uma parceria com a Prefei-
tura da Estância Turística de 
Avaré, por meio da Secretaria 
Municipal de Indústria, Co-
mércio, Ciência e Tecnologia. 

As inscrições seguem até 
17 de agosto. Interessados 
devem se dirigir ao Centro de 
Atendimento ao Trabalhador 
e Empreendedor (CATE) de 
segunda a sexta-feira, das 8h 
às 16h30. O órgão está situa-
do na Casa do Cidadão (Rua 
Bahia, nº 1580). 

Curso gratuito de costura industrial está com inscrições abertas
INDÚSTRIA E COMÉRCIO

Capacitação “Costureiro de Máquina Reta e Overloque” é uma parceria entre SENAI e 
Prefeitura de Avaré

Documentação
É necessário apresentar 

cópias do RG, CPF e com-
provante de endereço. Caso 
apresente CNH, o interessa-
do deve informar o dígito do 
RG. 

O requisito é ter no míni-
mo 16 anos e ter concluído a 
4ª série do Ensino fundamen-
tal. O postulante menor de 
idade deve ainda apresentar 
a assinatura do responsável 
legal nos formulários, bem 
como cópia do RG ou CNH.

Entende-se por responsá-
vel legal apenas pai, mãe ou 
pessoa com guarda, tutela 
ou procuração para respon-
der pelo menor. 

Caso não seja pai ou mãe, 
é necessário apresentar do-
cumento que comprove ser o 
responsável legal pelo menor.

Carga horária
Há 16 vagas disponíveis. 

Com carga horária de 160 
horas, curso acontece de 22 
de agosto a 5 de dezembro 
na empresa Lunelli. As aulas 
serão ministradas às terças 
e sextas-feiras, das 13h30 às 
16h30. 

O conteúdo programático 
inclui tecnologia da confec-
ção, costura com ponto fixo 
e ponto corrente e técnicas e 
montagem de produtos. 

A proposta é capacitar o 
participante a operar máqui-

nas de costura industrial e 
produzir peças de vestuário 
com base em tabela de me-
didas, de acordo com as ten-

dências de mercado, normas 
e procedimentos técnicos de 
qualidade, segurança, higie-
ne e saúde.

ras da área de abrangência 
da unidade inclui consultas 
médicas, aferição de pressão 
arterial, teste de glicemia, 
orientações sobre amamen-
tação, pesagem e coleta de 
dados de crianças.

Além de serviços de saú-
de, estão previstos sorteio de 
brindes, dinâmica de grupo 
e pintura artística. A unidade 
está situada na Rua Dona Lo-
lita, nº 970, Jardim Paraíso.



EDIÇÃO 1.129 | AVARÉ,  12 DE AGOSTO DE 202310

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré assinou 
na terça-feira, 8 de agosto, o 
termo de fomento que per-
mite o repasse de recursos 
municipais a entidades so-
cioassistenciais da cidade.

O valor total supera R$ 3 
milhões. As instituições que 
aderiram ao acordo vão uti-
lizar o recurso no desenvol-
vimento de projetos sociais.

O termo formalizado no 

ASSISTÊNCIA SOCIAL

Prefeitura de Avaré autoriza repasse de R$ 3 milhões a entidades

Paço Municipal contou com 
a presença de representan-
tes da Associação Espírita 
Arco-Íris, Associação Amigo 
Solidário, União Negra Ava-
reense (UNA), Associação 
de Pais e Amigos dos Excep-
cionais (APAE), Educandário 
Santa Maria, Serviço de Aco-
lhimento Institucional (I e II), 
Colônia Espirita Fraternidade, 
Voluntários Anônimos de 
Avaré (VANA) e Núcleo de 

Orientação e Capacitação à 
Infância e Juventude de Ava-
ré (NOCAIJA).

O recurso é oriundo do 
Fundo Municipal dos Direi-
tos da Criança e Adolescente 
(FUMCAD). A liberação contou 
com a intermediação da Se-
cretaria Municipal de Assistên-
cia e Desenvolvimento Social 
(SEMADS) e do Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente (CMDCA).

Instituições socioassistenciais vão utilizar recurso municipal no desenvolvimento de projetos 
sociais

A Rua Atílio Silvestre, que 
leva ao interior do Parque de 
Exposições Fernando Cruz 
Pimentel, está sendo dupli-
cada pela Prefeitura da Es-
tância Turística de Avaré.

A melhoria vai garantir 
mais conforto e segurança 
aos frequentadores do recin-
to que recebe grandes even-
tos agropecuários.

A 53ª Emapa, por exem-
plo, acontece entre 1º e 10 
de dezembro. A abertura 
da nova pista vai melhorar 
o trânsito em direção ao es-
tacionamento, evitando que 

OBRAS

Rua situada no interior do Parque 
de Exposições vai ser duplicada

Objetivo é ampliar acesso ao 
estacionamento do recito que é 
sede da Emapa e de outros 
grandes eventos agropecuários

a Avenida Nova Avaré fique 
congestionada em dias de 
evento.

Investimento
Parte dos investimentos 

do município no turismo de 
eventos, o empreendimento 
é um convênio com a Se-
cretaria de Desenvolvimento 
Regional. 

Junto com a inauguração 
e a cobertura da Arena de 
Eventos, as obras em anda-
mento vão ressaltar ainda 
mais a vocação de Avaré para 
grandes eventos do setor 
agropecuário.
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A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré deu início 
às obras para a duplicação da 
Avenida Nova Avaré, antiga 
Mário Covas.

Um dos principais aces-
sos à cidade pela SP-245, a 
via cumpre um importante 
papel na integração entre o 
Distrito Industrial, Paineiras, 
Jatobá e outros bairros.  

A Avenida Nova Avaré 
também dá acesso ao Parque 
de Exposições Fernando Cruz 
Pimentel, palco da Exposição 

OBRAS

Obras para duplicação da Avenida 
Nova Avaré são iniciadas
Um dos principais acessos à cidade, 
via cumpre importante papel na 
integração entre bairros

Municipal Agropecuária e In-
dustrial de Avaré (Emapa).

O trecho beneficiado tem 
início próximo ao SESI, onde 
termina a parte anteriormen-
te duplicada da pista, passa 
pelo lago e termina no cru-
zamento com a Rua Helder 
Paixão, já no loteamento Villa 
Jatobá, totalizando 950 me-
tros de extensão.

A obra, que está em fase de 
terraplanagem, é um convênio 
entre município e Secretaria 
de Desenvolvimento Regional.

O curso gratuito “Peque-
nos Reparos em Edificações 
– Revestimento” está com 
pré-inscrição aberta. 

A capacitação é uma par-
ceria entre Fundo Social de 
Solidariedade, SEBRAE Aqui 
e Secretaria Municipal de As-
sistência e Desenvolvimento 
Social (SEMADS). 

São oferecidas 16 va-
gas. A proposta é quali-
ficar mão de obra para o 
mercado de trabalho. “É a 
oportunidade para apren-
der uma nova atividade e 

SOLIDARIEDADE
Curso gratuito sobre revestimento em edificações está com inscrições abertas
Capacitação será realizada de 4 de setembro a 20 de novembro, às segundas e quartas-
feiras, das 18h às 22 horas

ganhar uma renda”, afirma 
a organização. 

Inscrição
Interessados podem fa-

zer a pré-inscrição pelo link 
https://is.gd/3pEA70 ou no 
Fundo Social, SEMADS e 
Centro de Referência de As-
sistência Social (CRAS). 

Duração
O curso será realizado 

entre 4 setembro e 20 de 
novembro, às segundas e 
quartas-feiras, das 18h às 22 
horas. As aulas serão minis-
tradas na sede da União Ne-

gra Avareense (Rua Antonie-
ta Paulucci, nº 907). 

Cesta básica
Quem cumprir os critérios 

de frequência vai receber uma 
cesta básica do Fundo Social a 
cada mês de curso. A proposta 
é incentivar que o matriculado 
conclua a capacitação.

O conteúdo programáti-
co inclui reparos de fissuras 
e trincas em revestimentos 
argamassados e cerâmicos 
e procedimentos e normas 
técnicas e de segurança, en-
tre outros tópicos.
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ESPORTE

Natação de Avaré é vice-campeã no 
Circuito Paulista de Águas Abertas
Avareenses venceram em 
várias modalidades; etapa foi 
realizada no domingo, 6, em 
Bertioga

Prova 3 Km
Carlos Roberto dos 

Santos Júnior: campeão 
na categoria Sênior e 3º 
lugar na Geral

Giovanni José Car-
reira Capecci: campeão 
na categoria Máster E

Sandro Oliveira da 
Cunha: campeão na ca-
tegoria Máster G e 4º 
na Geral

Mauro Bialowas: 
campeão na categoria 
Máster I

Jony Ferreira da Sil-
va: campeão na catego-
ria Máster A e campeão 
geral

Myllena Eduarda de 
Oliveira: campeã na ca-
tegoria Júnior

Daniel Soares Filho: 
campeão na categoria 
Militar Equipado

Nicole Lemes Lou-
renço da Silva: 3ª colo-
cada na categoria Juve-
nil 4ª na Geral

Enrico Leandro Car-
reira Capecci: 4º coloca-
do na categoria Máster D

Giovanna Salviano 
Panoni: 4ª colocada na 
categoria Juvenil

Prova 1 km
Carlos Roberto dos 

Santos Júnior: campeão 

na categoria Júnior e 4º 
lugar na Geral

Jony Ferreira da Sil-
va: campeão na cate-
goria Máster A e vice-
-campeão na Geral

Giovanni José Ca-
pecci: vice-campeão na 
categoria Máster E

Sandro Oliveira da 
Cunha: vice-campeão 
na categoria Máster G

Prova 500 metros
Carlos Roberto dos 

Santos Júnior: campeão 
na categoria Sênior e 4º 
colocado na Geral

Jony Ferreira da Sil-
va: campeão na cate-

goria Máster A e vice-
-campeã na Geral

Giovanni José Ca-
pecci: campeão na ca-
tegoria E

Sandro Oliveira da 
Cunha: campeão na ca-
tegoria G

Nicole da Silva: vice-
-campeã na categoria Ju-
venil e vice-campeã Geral

Myllena Eduar-
da Santos de Oliveira: 
campeã na categoria 
Júnior

Giovanna Salviano 
Panoni: 3ª colocada na 
categoria Juvenil e 3ª 
colocada na Geral

A equipe de natação 
de Avaré foi vice-cam-
peã na 7ª etapa do Cir-
cuito Paulista de Águas 
Abertas realizada no do-
mingo, 6 de agosto, em 
Bertioga, litoral paulista.

A informação é da 
Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer. O 
grupo que representa a 
estância turística conta 

com atletas da Asso-
ciação Aquática Vale do 
Jurumirim (AAVJ).

Os avareenses foram 
campeões em diversas 
categorias nas provas 
de 500 metros, 1 km e 3 
km. A equipe é coman-
dada pelo técnico San-
dro Oliveira da Cunha. 
Confira abaixo o resul-
tado completo. 
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MULHER

Armador de ferragem - 01
Analista de planejamento 

de manutenção - 01
Ajudante de cozinha - 01
Atendente balconista - 02
Atendente de clínica  den-

tária -01
Atendente de farmácia  

balconista -03
Auxiliar de escritório - 02
Auxiliar de padeiro - 01
Auxiliar de limpeza - 01
Auxiliar de mecânico die-

sel - 01
Caseiro - 03
Costureiro na confecção 

em série - 01

Consultor de vendas - 03
Copeiro de hospital - 01
Cozinheiro de restaurante 

- 01
Eletricista de ônibus  - 01
Empregado doméstico - 01
Farmacêutico - 04
Funileiro - 01
Gerente de farmácia - 01
Inspetor de qualidade - 01
Manobrista - 01
Mecânico de motocicletas 

- 01
Mecânico de motores a 

diesel - 02
Motorista de ônibus ro-

doviário - 01

Operador de caixa - 05
Operador de suporte téc-

nico (atendente de call cen-
ter) - 01

Pedreiro - 01
Professor de educação fí-

sica - 01
Representante comercial 

- 01
Salva vidas - 01
Servente de limpeza - 01
Terapeuta ocupacional 

-01
Vendedor de consórcio - 

01
Vendedor interno - 02
Vendedor externo - 01

Vagas
O Posto de Atendimento 

ao Trabalhador (PAT) divul-
gou na quinta-feira, 10 de 
agosto, as vagas de emprego 
disponíveis em Avaré. 

Sujeitas à alteração
As vagas estão sujeitas à 

alteração sem aviso prévio 
conforme o preenchimento 
ou retirada das mesmas pe-
las empresas.

Empregador
É necessário o cadastro 

da empresa ou pessoa físi-
ca no endereço eletrônico 
empregabrasil.mte.gov.br ou 
diretamente no PAT para a 
disponibilização de vagas e 
processo seletivo.

EMPREGO

PAT: confira as vagas de emprego disponíveis em Avaré
Ofertas estão sujeitas à alteração 
sem qualquer aviso prévio

Candidatos
Já o candidato deve se ca-

dastrar no site empregabra-
sil.mte.gov.br ou por meio 
do PAT. Os documentos ne-
cessários são o PIS, NIT, PA-
SEP, Bolsa família, Cartão Ci-
dadão, Carteira de Trabalho, 
RG, CPF e CNH.

É importante ainda que 
o candidato mantenha seu 
cadastro atualizado junto ao 
PAT, o que pode ser decisivo 
no processo de contratação.

Serviço
O PAT fica na Casa do Ci-

dadão (Rua Bahia, nº 1.580, 
centro). Outras informações 
pelo telefone (14) 3732-1414.

A Secretaria Municipal da 
Mulher promove no dia 24 
mais uma aula gratuita de 
alongamento para iniciantes.

O objetivo é promover 
o bem-estar físico e mental. 
Com início às 9 horas, a aula 
será ministrada pelo profes-
sor e fisioterapeuta Marcelo 
Caetano.

A atividade voltada para 

Secretaria da Mulher promove 
aula de alongamento no dia 24

Com início às 9 horas, atividade gratuita é voltada para 
mulheres de todas as idades

mulheres de todas as ida-
des faz parte da Campanha 
Agosto Lilás, mês de cons-
cientização e prevenção da 
violência contra o público 
feminino.

“É uma atividade inclu-
siva que visa proporcionar 
momentos de relaxamento 
e fortalecimento muscular. 
Não perca essa oportuni-

dade de começar o dia com 
mais energia e flexibilidade”, 
convida a pasta.

Inscrição
Interessadas devem se 

inscrever pelo telefone (14) 
9.8204-1290. A Secretaria 
Municipal da Mulher fica na 
Rua Paraíba, nº 1079, ao lado 
da Santa Casa de Misericór-
dia de Avaré.
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CATE divulga vagas atualizadas 
de emprego em Avaré
Órgão localizado na Casa do Cidadão faz ponte entre empresas e trabalhadores

O Centro de Atendimento 
ao Trabalhador e Empreen-
dedor (CATE) divulga a lista 
atualizada de vagas de em-
prego disponíveis em Avaré. 
Há opções para Pessoa com 
Deficiência (PCD).

Ligado à Secretaria Muni-
cipal de Indústria, Comércio, 
Ciência e Tecnologia, o CATE 
faz a ponte entre empresas e 
trabalhadores.

Os interessados deverão 
comparecer ao CATE para 
cadastramento de currículo. 
As opções disponíveis são as 
seguintes:

Ki-Kakau: Banco de Cur-
rículos

Auxiliar de Produção na 
Confecção de Alimentos: 
Ensino Médio Completo

Serviços Gerais: Ensino 
Médio Completo. Função: 
Atividades em linha de pro-
dução de alimentos

Auxiliar de Topografia: 
Sexo masculino. Ter entre 
19 e 26 anos. Ensino Médio 
Completo. CNH categoria B. 
É necessário realizar viagens.

Auxiliar Administrativo: 
Ter entre 18 e 28 anos e Ensi-
no Médio Completo. Conheci-
mento em Word, Excel e Auto 
Cad. Função: Atendimento ao 
cliente. Serviços Bancário

Vendedora loja de rou-

pas de festa: Ter acima de 30 
anos. Ensino médio comple-
to e experiência em CTPS

Garçom: Ter entre 25 a 
45 anos. Ensino Médio Com-
pleto. Benefícios oferecidos: 
Transporte, vale-alimenta-
ção, refeição no local, convê-
nio médico e odontológico e 
seguro de vida

Chapeiro(a): Auxiliar com 
conhecimento e experiência 
em chapa. Experiência míni-
ma de 1 ano na função. Ter 
entre 25 a 40 anos. Ensino 
fundamental completo

Vendedor Externo: Expe-
riência profissional. Necessário 
realizar viagens. Ter veículo pró-

prio. Conhecimento em ataca-
do e varejo. Conhecimento na 
área comercial de alimentos. Ter 
conhecimento na área de café 
será um diferencial

Líder de Equipe: Super-
visão das atividades do es-
tabelecimento. Feminino, de 
20 a 40 Anos. Ensino Médio 
Completo. Conhecimento 
em Informática 

Atendente: Atendimento 
ao Cliente. Caixa, Controle 
de Estoque, Limpeza, Ensino 
Médio Completo, Sexo Fe-
minino. De 20 a 40 Anos. Co-
nhecimento em Informática. 

Candidatos
As ofertas estão sujeitas à 

alteração sem qualquer aviso 
prévio. O candidato deverá 
comparecer ao CATE, situado 
na Casa do Cidadão, para en-
trega de currículo.

O endereço é Rua Bahia, 
nº 1.580, centro. O atendi-
mento ao público é de se-
gunda a sexta-feira, das 8 às 
16h30.

Outras informações po-
dem ser obtidas pelos telefo-
nes (14) 3731-7303 e (14) 9 
8204-0788.

É importante que o can-
didato mantenha o cadastro 
atualizado junto ao CATE, 
o que pode ser decisivo no 
processo de contratação.

INDÚSTRIA E COMÉRCIO
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LICITAÇÃO

AVISO DE EDITAL

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 162/2023 – PROCESSO Nº. 
244/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de em-
presa especializada com fornecimento de mão de obra, materiais, 
máquinas, equipamentos e serviços para execução de guias, sar-
jetas e sarjetões.
Recebimento das Propostas: 14 de agosto de 2.023 das 08 horas 
até 28 de agosto de 2.023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 28 de agosto de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Preços: 28 de agosto de 2.023 às 
09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com - Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 11 de agosto de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 173/2023 – PROCESSO Nº. 
257/2023
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de 
empresa para fornecimento de gás de oxigênio medicinal, ar com-
primido, com fornecimento sob regime de comodato e de regulador 
e fluxômetro.
Recebimento das Propostas: 16 de agosto de 2.023 das 08 horas 
até 30 de agosto de 2.023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 30 de agosto de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Preços: 30 de agosto de 2.023 às 
09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com - Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 11 de agosto de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 174/2023 – PROCESSO Nº. 
258/2023
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de solu-
ções específicas para todos os setores da saúde.
Recebimento das Propostas: 22 de agosto de 2.023 das 08 horas 
até 01 de setembro de 2.023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 01 de setembro de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Preços: 01 de setembro de 2.023 
às 09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com - Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 11 de agosto de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 176/2023 – PROCESSO Nº. 
260/2023
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de mó-
veis de escritório para a saúde.
Recebimento das Propostas: 24 de agosto de 2.023 das 08 horas 
até 05 de setembro de 2.023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 05 de setembro de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Preços: 05 de setembro de 2.023 
às 09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com - Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 11 de agosto de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 178/2023 – PROCESSO Nº. 
262/2023
COTA RESERVADA PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Aquisição de equipamentos médicos hospitalar.
Recebimento das Propostas: 31 de agosto de 2.023 das 08 horas 
até 14 de setembro de 2.023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 14 de setembro de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Preços: 14 de setembro de 2.023 
às 09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com - Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 11 de agosto de 2023 – Crislaine Apa-
recida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 180/23 – PROCESSO Nº. 265/23.
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP e MEI. 
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição futura de equi-
pamentos e materiais médicos e odontológicos para atender a Se-
cretaria Municipal de Saúde.
Recebimento das Propostas: 14 de agosto de 2023 das 08 horas 
até 24 de agosto de 2023 às 08 horas.
Abertura das Propostas: 24 de agosto de 2023 às 08h10min 
Início da Sessão de Disputa de Lances: 24 de agosto de 2023 às 09 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/ 
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 09 de agosto de 2023 – Raquel 
Molina Negrão – Pregoeira. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 181/23 – PROCESSO Nº. 267/23
ABERTO PARA TODOS OS TIPOS DE EMPRESA
Objeto: Registro  de Preços para contratação de empresa especia-
lizada para aquisição e colocação de vidros nos imóveis públicos.
Recebimento das Propostas: 15 de agosto de 2.023 das 08:00 ho-
ras até 29 de agosto de 2.023 às 08:00 horas.
Abertura das Propostas: 29 de agosto de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Lances: 29 de agosto de 2.023  às 

09:00 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com - Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 09 de agosto de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 182/23 – PROCESSO Nº. 268/23
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro  de Preços para futura aquisição de blocos e blo-
quete de concreto.
Recebimento das Propostas: 14 de agosto de 2.023 das 08:00 ho-
ras até 24 de agosto de 2.023 às 08:00 horas.
Abertura das Propostas: 24 de agosto de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Lances: 24 de agosto de 2.023  às 
09:00 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com - Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 09 de agosto de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 183/23 – PROCESSO Nº. 269/23
EXCLUSIVO PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro  de Preços para contratação de empresa especia-
lizada em confecção de carimbos de madeira e automático.
Recebimento das Propostas: 21 de agosto de 2.023 das 08:00 ho-
ras até 31 de agosto de 2.023 às 08:00 horas.
Abertura das Propostas: 31 de agosto de 2.023 às 08h10 min.
Início da Sessão de Disputa de Lances: 31 de agosto de 2.023  às 
09:00 horas.
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax 14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com - Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 09 de agosto de 2023 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO

Chamamento Público nº. 002/23 – Processo nº. 144/23
Fica ADJUDICADO o Chamamento Público 002/23 às empresas 
THALLES MARTINS SERVIÇOS MÉDICOS: 50 consultas/mês de 
ortopedia e LIBANEO PIRES MEDICINA LTDA: 50 consultas/ mês 
de ortopedia, com base na Lei Municipal n° 2.435/21, no valor total 
de R$ 90.000,00 (noventa mil reais). Prefeitura da Estância Turís-
tica de Avaré, 01 de agosto de 2.023 – Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal de Saúde da Estância Turística de Avaré.

Dispensa Eletrônica nº.033/2023 – Processo nº.250/2023 rela-
tiva ao registro de preços para futura aquisição de fórmula infantil 
para atender mandado judiciaL. Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré, 07 de agosto de 2.023 – Roslindo Wilson Machado  – Secre-
tário Municipal da Saúde da Estância Turística de Avaré.

Pregão Eletrônico nº 137/2023 – Processo nº. 210/2023
Fica adjudicado a Empresa GOMES, LUCAS & CIA COMÉRCIO 
DE GÁS LTDA ME, objetivando o registro de preços para eventu-
al fornecimento futuro de gás de cozinha para a Secretaria Muni-
cipal de Assistência e Desenvolvimento Social – adjudicado em: 
01/08/2023.

Pregão Eletrônico nº 138/2023 – Processo nº. 211/2023
Fica adjudicado as Empresas EMMA INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
DE MÓVEIS LTDA ME (lote 02), CAIO CÉSAR DIAS PAGLIARANI 
ME (lotes 01, 03 e 06), NATÁLIA APARECIDA DE SOUZA EPP (lote 
05) e GODOY MÓVEIS PARA ESCRITÓRIO LTDA EPP (lote 04), 
objetivando o registro de preços para eventual fornecimento futuro 
de móveis para a municipalidade – adjudicado em: 24/07/2023.

Pregão Eletrônico nº 141/2023 – Processo nº. 217/2023
Fica adjudicado a Empresa MALUF & TINÓS LTDA EPP, objetivan-
do a contratação de empresa especializada para a prestação de 
serviço de locação de equipamento de impressão com tecnologia a 
laser, policromática (colorida) para a Secretaria Municipal de Edu-
cação – adjudicado em: 01/08/2023.

HOMOLOGAÇÃO

Chamamento Público nº. 002/23 – Processo nº. 144/23
Fica HOMOLOGADO o Chamamento Público 002/23 às empresas 
THALLES MARTINS SERVIÇOS MÉDICOS: 50 consultas/mês de 
ortopedia e LIBANEO PIRES MEDICINA LTDA: 50 consultas/ mês 
de ortopedia, com base na Lei Municipal n° 2.435/21. Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 01 de agosto de 2.023 – Roslindo 
Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Estância Tu-
rística de Avaré.
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Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 7.210/2023, conforme o disposto na  Lei 
Federal nº. 14.133, de 1º de abril de 2021,  e na Instrução Nor-
mativa SEGES/ME nº 67/2021 e demais normas regulamentares 
aplicáveis à espécie, HOMOLOGA a empresa NUTRIPORTCO-
MERCIAL LTDA, objetivando registro de preços para futura aquisi-
ção de fórmula infantil para atender mandado judicial, da Dispensa 
Eletrônica nº.033/2023 – Processo nº.250/2023. Homologado em: 
08/08/2023.

Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social da Estância Turística de Avaré, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto7.210/23, conforme 
o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA 
a empresa GOMES, LUCAS & CIA COMÉRCIO DE GÁS LTDA 
ME, referente ao registro de preços para eventual fornecimento 
futuro de gás de cozinha para a Secretaria Municipal de Assistên-
cia e Desenvolvimento Social, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
137/2023 – Processo nº. 210/2023 - Homologado em: 01/08/2023.

Ronaldo Adão Guardiano – Secretário Municipal de Administra-
ção da Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Decreto7.210/23, conforme o disposto no ar-
tigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA as empresas 
EMMA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA ME (lote 02), 
CAIO CÉSAR DIAS PAGLIARANI ME (lotes 01, 03 e 06), NATÁLIA 
APARECIDA DE SOUZA EPP (lote 05) e GODOY MÓVEIS PARA 
ESCRITÓRIO LTDA EPP (lote 04), referente ao registro de preços 
para eventual fornecimento futuro de móveis para a municipali-
dade, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 138/2023 – Processo nº. 
211/2023 - Homologado em: 24/07/2023.

Josiane Aparecida Medeiros de Jesus – Secretária Municipal de 
Educação da Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto7.210/23, conforme o disposto 
no artigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA a empresa 
MALUF & TINÓS LTDA EPP, referente a contratação de empresa 
especializada para a prestação de serviço de locação de equipa-
mento de impressão com tecnologia a laser, policromática (colori-
da) para a Secretaria Municipal de Educação, relativa ao Pregão 
Eletrônico nº. 141/2023 – Processo nº. 217/2023 - Homologado 
em: 01/08/2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 141/2023 – Processo nº. 
217/2023
CONTRATANTE: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
CONTRATADA: MALUF & TINÓS LTDA EPP
Valor Global: R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais)
Objeto:  contratação de empresa especializada para a prestação 
de serviço de locação de equipamento de impressão com tecno-
logia a laser, policromática (colorida) para a Secretaria Municipal 
de Educação.
Data da Assinatura do Contrato: 01/08/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DE 
PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 137/2023 – Processo nº. 
210/2023
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura da Estância Turística de Ava-
ré
DETENTORA: GOMES, LUCAS & CIA COMÉRCIO DE GÁS LTDA 
ME
Valor Global: R$ 34.600,00 (trinta e quatro mil e seiscentos reais)
Objeto: registro de preços para eventual fornecimento futuro de gás 
de cozinha para a Secretaria Municipal de Assistência e Desenvol-
vimento Social.
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 01/08/2023

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 138/2023 – Processo nº. 
211/2023
ÓRGÃO GERENCIADOR: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
DETENTORA: GODOY MÓVEIS PARA ESCRITÓRIO LTDA EPP
Valor Global: R$ 51.394,00 (cinquenta e um mil trezentos e noventa 
e quatro reais)
DETENTORA: NATÁLIA APARECIDA DE SOUZA EPP
Valor Global: R$ 10.900,00 (dez mil e novecentos reais)
DETENTORA: CAIO CÉSAR DIAS PAGLIARANI ME
Valor Global: R$ 182.182,19 (cento e oitenta e dois mil cento e oi-
tenta e dois reais e dezenove centavos)

DETENTORA: EMMA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS 
LTDA ME
Valor Global: R$ 30.998,90 (trinta mil novecentos e noventa e oito 
reais e noventa centavos)
Objeto: registro de preços para eventual fornecimento futuro de 
móveis para a municipalidade.
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 24/07/2023

EXTRATO DE ATA DE DISPENSA ELETRÔNICA

Modalidade: Dispensa   Eletrônica   nº. 033/2023 – Processo 
nº.250/2023
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: NUTRIPORTCOMERCIAL LTDA
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de fórmula infantil 
para atender mandado judicial.
Valor Global do Contrato: R$ 7.500,00 (cento e qurenta e seis mil, 
quatrocentos e noventa reais).

EXTRATO DE CONTRATO DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Modalidade: Chamamento Público nº. 002/23 – Processo nº. 
144/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: THALLES MARTINS SERVIÇOS MÉDICOS
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de ortopedia – 50 consultas por mês, 
com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 01/08/2.023.

Modalidade: Chamamento Público nº. 002/23 – Processo nº. 
144/23
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: LIBANEO PIRES MEDICINA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de ortopedia – 50 consultas por mês, 
com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 01/08/2.023.

EXTRATO DE CONTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO

TERMO DE COOPERAÇÃO PARA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA 
“PLATAFORMA LICITAR DIGITAL”
Prefeitura da Estância Turística de Avaré
LICITAR DIGITAL SERVIÇOS EM TECNOLOGIA DA INFORMA-
ÇÃO LTDA
Objeto: Adesão à plataforma digital para realizar, por meio da internet, 
processos licitatórios eletrônicos para aquisição de bens e serviços 
comuns, bem como, de credenciamento eletrônico de serviços.
Data da Assinatura do Termo: 07/08/2.023.

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade PREGÃO ELE-
TRÔNICO Nº 133/2022 – PROCESSO Nº 234/2022 (Contrato nº 
128/2023), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e a empresa ANDIARA DE ANDRADE COSTA ME, objeti-
vando o fornecimento de itens de café da manhã para o efetivo 
de serviço do Corpo de Bombeiros, com prorrogação do prazo de 
vigência contratual até 22 de setembro de 2024, no valor total de 
R$ 42.084,00 (quarenta e dois mil e oitenta e quatro reais). Fabiano 
Crivelli Avila – Subtenente da Polícia Militar do Posto do Corpo de 
Bombeiros da Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade Tomada de Preços 
n°002/2023 – Processo n°002/2023 (Contrato n°009/2023), que faz 
entre si a Prefeitura da Estância Turística de Avaré e a empresa 
ENGEVEL ENGENHARIA VEICULAR LTDA, objetivando a contra-
tação de empresa especializada para realizar, elaborar e executar 
estudos técnicos e econômicos para a concessão onerosa dos ser-
viços públicos de remoção e guarda de veículos apreendidos em 
razão de infração à legislação, de forma a suprir as necessidades 
da Prefeitura, com prorrogação do prazo de vigência contratual até 
03 de novembro de 2.023. Cesar Augusto Luciano Franco Morelli 
– Secretário Municipal de Transportes e Serviços da Estância Tu-
rística de Avaré.

TERMO DE RESCISÃO

Fica RESCINDIDO AMIGAVELMENTE do Contrato n°014/2023,-
da Dispensa de Licitação n°003/2023 – Processo n°035/2023, que 

objetiva a contratação de empresa para capacitação e treinamento 
continuado de servidores municipais sobre a implantação da nova 
Lei de Licitações. Assinatura do Termo de Rescisão – 24/07/2.023.

SUPRESSÃO

Concorrência Pública nº 009/2020 – Processo nº122/2020, fica 
suprimido o valor do respectivo contrato ganho pela empresa A3 
TERRAPLANAGEM E ENGENAHRIA EIRELI, no valor total de R$ 
367.349,27 (trezentos e sessenta e sete mil, trezentos e quarenta 
e nove reais e vinte e sete), o que equivale a aproximadamente 
13,91% (treze virgula noventa e um por cento), do total do contrato, 
objetivando a contratação de empresa responsável pelo forneci-
mento de materiais, máquinas, equipamentos e mão de obra para 
execução de infraestrutura urbana, recapeamento asfáltico e pa-
vimentação asfáltica em vias do município, na Avenida Domingos 
Leon Cruz e Avenida Vereador Paulo Lopes Ward – Jardim Santa 
Mônica – Avaré/SP., conforme solicitação da Secretaria Munici-
pal de Planejamento e Obras. – Assinatura do Termo de Supres-
são:07/08/2023.

REVOGAÇÃO

Ficam REVOGADA a licitação na modalidade Pregão Eletrônico 
Nº. 128/2023 – Processo nº. 194/2023, objetivando a contratação 
de empresa para pintura externa do ginásio de esportes Kim Ne-
grão, conforme preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º da Lei Federal 
nº 14.133/21 - Revogada em: 01/08/2023 – Alexandre Leal Nigro 
– Secretário Municipal de Planejamento e Obras.

Notificação n.º 002/23
Considerando a Cláusula Quinta – Do Prazo e local de Entrega, 
Vigência Contratual, da Ata de Registro de Preços, que prevê o 
prazo de 05 (cinco) dias úteis após a emissão da Autorização de 
Fornecimento, para a entrega dos objetos;
Considerando que a Contratada deveria ter realizado a entrega 
até o dia 26/04/2023 referente Autorização de Fornecimento n.º 
5556/23 e a entrega até o dia 31/05/2023 referente Autorização de 
Fornecimento n.º 7450/23, porém nem retornou os e-mails enca-
minhados;
Considerando a PRIMEIRA NOTIFICAÇÃO enviada no dia 
17/07/2023. 
Fica a empresa G.P.A. GERRENCIAMENTO E PROJETOS EIRELI 
EPP, NOTIFICADA, para que regularize as entregas no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, a contar desta, sob pena da aplicação das 
sanções previstas em Ata de Registro de Preços. Devendo ainda 
informar ao Departamento de Licitações as providências adotadas. 
- Prefeitura da Estância Turística de Avaré, aos 07 de agosto de 
2023. Luciana C. Dos Santos Perandré - Chefe do Almoxarifado 
Central e Josiane Aparecida Medeiros de Jesus - Secretaria Muni-
cipal da Educação.
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SERVIÇOS

Em fase final de revitali-
zação, o Centro Cultural “Es-
ther Pires Novaes” anuncia o 
projeto “Arte no Centro”. A 
proposta é abrir espaço para 
artistas avareenses previa-
mente agendados.

A iniciativa é uma releitura 
do "Hall de Exposições" que 
funcionava antes da pan-
demia. O cartunista Flávio 
Oliveira e o fotógrafo Victor 
Mechi expõem seus traba-
lhos na primeira edição.

Ligado à Secretaria Mu-
nicipal de Cultura, o Centro 
Cultural fica na Rua Ceará, 
nº 1507. O atendimento ao 
público é de segunda a sex-
ta-feira, das 8h às 12 horas e 
das 13h às 17 horas. Outras 
informações pelo telefone 
(14) 3733-5420. 

Centro Cultural anuncia projeto “Arte no Centro”
CULTURA

Cartunista Flávio Oliveira e fotógrafo Victor Mechi expõem trabalhos na primeira edição  
As melhorias no espaço 

incluem a criação de almo-
xarifado para equipamentos, 
organização da sala técnica e 
pintura externa e interna.

A revitalização do logo na 
fachada foi gentilmente cedi-
da pelo artista plástico Flávio 
Oliveira.

Já a pintura executada pe-
los funcionários do espaço 
foi feita com material e tin-
ta doados pelos munícipes 
João Rubio, Giovana Sgarbi, 
Marcelo Correia, Douglas 
Donato e Reinaldo Faria.

“O Centro Cultural estará 
mais funcional e com visual 
mais atraente para a recep-
ção de alunos e do público”, 
ressalta a Cultura, que fez um 
agradecimento a doadores e 
funcionários do espaço.

Bueiro na Brabância é reconstruído 
pela Prefeitura de Avaré
Proposta é aumentar captação de 
enxurrada em trecho da Rua Júlio 
Bellucci

Um sistema de captação 
de água pluvial localizado 
no bairro Brabância foi re-
feito pela Secretaria Munici-
pal de Transporte e Serviços.  
O escoadouro localizado na 
Rua Júlio Bellucci teve seu ta-
manho ampliado. Com isso, 
mais enxurrada poderá ser 
direcionada para a tubulação 
conectada ao local. 

A expectativa é que o au-
mento da vazão minimize o 
risco de enchentes na via. O ní-
vel da rua também foi alterado 
para evitar o acúmulo de chuva. 

A Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré mantém 
um cronograma permanen-
te de manutenção da infra-
estrutura urbana e rural do 
município.


